UNIVERSIDAD DEL SURESTE

TEMA: ENSAYO DE LOS TEMAS VISTOS EN CLASE

MATERIA: PSICOLOGIA MEDICA

ALUMNO: EVELYN DEL CARMEN CITALAN PEREZ

DOCENTE: DRA. JUAREZ RODAS PAULINA MARIBEL

CARRERA: LICENCIATURA HUMANA

GRADO:1 GRUPO: A



ENSAYO

La relacibn médico paciente es un encuentro con una persona para poder
interactuar y conocer mas sobre su enfermedad , es importante tener una
relacion buena y precisa con el paciente para ofrecer una alta calidad de
diagnostico para asi llegar y dar un tratamiento bueno, es la parte importante de
la medicina ya que permite al paciente expresar y el medico brindar el
conocimiento para tener una mejor calidad al tener una interaccién con un
paciente es necesario tener empatia, ética para que el medico pueda cumplir su
funcion cuidar y tratar a los pacientes.

La entrevista medica se desarrolla en un consultorio principalmente donde se
desarrolla la relacion medico paciente y se sigue el orden para poder tener
informacion del paciente, mediante una conversacion el objetivo de tener una
entrevista con el paciente es obtener informacion necesaria del motivo de la
consulta para brindar una atencion y por lo consiguiente brindar un diagnostico
para eso se deberd llevar a cabo los siguientes puntos: saber escuchar a una
persona, ser capaz de llevar la entrevista, saber la forma correcta de hacerle las
preguntas y también saber el tipo de pregunta que se le hara para poder
balancear la entrevista, el medico debe llevar correctamente la entrevista para
saber en la causa verdadero del motivo de consulta.

La entrevista psicolégica es una técnica para evaluar a un paciente, conocer y
llegar a un diagnostico es una relacion entre dos personas donde interactian
entre si , donde el entrevistado es el que dirige la entrevista y el entrevistador el
gue tiene el mando de las preguntas, se observa al paciente, sus expresiones,
sus gestos para poder saber el tipo de paciente que nos toca para analizar el
comportamiento de la persona, el objetivo para realizar una entrevista
psicoldgica es realizar un diagnostico, hay tipos de entrevistas que hacen facilitar
levar a acabo una de ellas al momento de tener la entrevista, existe la entrevista
pautada, dirigida, cerrada semidirigida libre o abierta que cada una de ellas se
aplica observando al paciente para poder saber cudal es la que debe ser correcta
a la situacion, para buscar las causas verdaderas de la conducta del paciente,
viendo como se desenvuelve.

En la psicologia medica es importante para la medicina, ya que se ocupa del
bienestar psicolégico de una persona enferma y se relaciona con la relacion
meédico-paciente debe ser importante comprender, para poder tener una buena
comunicacion con el paciente a la hora de tener un encuentro cara a cara, el
medico debe saber la forma correcta de tener una buena conversacion para que
genere confianza al paciente y asi el pueda expresar sus emociones o el motivo
de consulta para tener un diagnoéstico bueno y preciso a la hora de finalizar.



