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INTRODUCCION

La relacion entre el médico y su paciente juega un papel muy importante en la
practica de la medicina y es esencial para la provision de asistencia médica de alta
calidad en cuanto al diagnostico y tratamiento de la enfermedad. La relacion entre
el médico y su paciente es una de las bases de la ética médica contemporanea.
La mayoria de las facultades de medicina ensefian a sus estudiantes desde un
principio, aun antes de que comiencen a recibir instruccion practica asistencial, a
mantener una relacion profesional con sus pacientes, observando su dignidad y
respetando su privacidad.
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ENSAYO

La psicologia médica se enfoca en ensefiar a las relaciones médico paciente,
constituye del acto fundamental del que hacer médico, el médico ofrece
conocimientos y el pasiente aporta su afeccién, ambos tienen una estructura
psicolégica, el momento cognitivo se refiere a la etapa de conocer del médico el
diagnostico se realiza en el marco de una relacion que asu vez esta interesada en
una sociedad determinada, la cual podemos notar la suficiente intencion para que
un médico pueda interactuar con su paciente, momento operativo, mirar las
caracteristicas que las personas tienes ya que cada una de las personas tienen
diferentes caracteristicas tanto también como culturas totalmente diferentes, el
momento afectivo, existen tres formas de vinculacion afectivas, camaderia médica,
se trata de un modelo en las actitudes que tanto los médicos con los pasientes
deben tener, amistad médica,, la transparencia, dentro de todo esto cabe destacar
gue la entrevista médica es uno de los factores mas importantes en la cual es una
herramienta sumamente importante, porque es importante, médicamente lo
podemos encontrar en el problema de su salud, la entrevista médica son dos
seres humanos enfrentados, la posicion es opuesta y contrapuesta en cierto modo
es invertido, el entrevistador es quien dije la entrevista, pero el entrevistador es
qguién lo controla, la relacion entre ambos delimita y determina el campo de la
entrevista el entrevistador es quien incluye su actitud existe diferentes tipos de
entrevistas, entrevistas libres o abiertas las entrevistas se dan en un campo
atravez de la preentrevista datos que pregunto antes a mi pasientes, entrevistas
médicas es quien dirige es una parte donde se observa una parte de la vida del
entrevistador, la transferencia se refiere a la actualizacion en la entrevista de
sentimientos, actitudes y conductas inconscientes por parte del entrevistador, que
corresponde a pautas que este establecidos en el curso de su desarrollo,
especialmente en la relacion interpersonal con su médico familiar, la ansiedad, es
necesario en la entrevista médica, porgue son nuevas personas que nos pueden
poner en apoyo para lograr una buena entrevista y tener una confianza en médico
y pasientes debemos establecer un nuevo vinculo, la comunicaciéon, como
médicos debemos transmitir siertas confianzas, auditivos lingiistica, auditivos para
linguistico, el no auditivo para linguistico eso puntos el médico no lo debe pasar
desapercibido pues nuestra formacion dependera mucho de estos puntos la
relacion médicos pacientes y la psicologia médica.
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