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Medicina humana



Fisicos

Quimicos

Agentes o Factores
de riesgo laboral

Son aquellos derivados de los medios de
produccion (ruido, vibraciones, frio, calor y
radiaciones), que de manera inadecuada
producen dafios a la salud del trabajador
(trastornos acusticos, fendbmeno de
Raynaud, golpe de calor, congelacion y
cancer).

Ejemplo: carpinteria

pueden causar dificultad pararespirar,
pérdida de conocimiento o muerte por
asfixia. Corrosivos: son productos quimicos
gue pueden causar graves quemaduras en la
piel y dafios en los tejidos una vez que se
entra en contacto con ellos.

Ejemplo: agricultura, uso de pesticidas

Bioldgico

incluyen virus, bacterias, hongos y parasitos,

y pueden causar problemas de salud, ya sea
de forma directa o a través de la exposicion a
alérgenos o toxinas relacionadas con ellos.

Ejemplo: Hospitales

Ergondmicos

son situaciones laborales que causan
desgaste en el cuerpo y pueden causar
lesiones. Estos incluyen la repeticion,
posturas forzadas, movimientos con fuerza
excesiva, posiciones estacionarias, la
presion directa, vibraciones, temperaturas
extremas, ruido y estrés laboral.

Ejemplo: la albafileria

Psicosociales

Se derivan de las deficiencias en el
disefio, la organizacién y la gestion

del trabajo, asi como de un escaso
contexto social del trabajo, y pueden
producir resultados psicolégicos, fisicos y
sociales negativos, como el estrés laboral,
el agotamiento o la depresion.

Ejemplo: cuarto de maquinas en
industrias
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