
N° de articulo  Tema o de que trata el 

articulo  

Tipo de ley  

123 Toda persona tiene 
derecho al trabajo digno y 
socialmente útil; al efecto 
se promoverán la 
creación de empleos y la 
organización social para 
el trabajo, conforme la ley  

De la constitución política 
de los estados unidos 
mexicanos  

132 Establece los derechos y 
obligaciones de los 
patrones: pagar salarios e 
indemnizaciones, 
proporcionar útiles y 
materiales e instrumentos 
necesarios para la 
ejecución del trabajo, et.  

De la ley federal del 
trabajo  

133 Prohibiciones de los 
patrones: negarse a 
aceptar trabajadores por 
su edad o sexo, exigir o 
recibir dinero de los 
trabajadores como 
gratificación por su 
admisión al trabajo, 
intervenir de cualquier 
forma en el régimen del 
sindicato, etc.  

Ley federal del trabajo  

 

134 Obligaciones de los 
trabajadores: cumplir 
reglamentos internos y 
externos, subordinarse a 
su patrón, cumplir con su 
labor, dar previo aviso y 
justificado en relación a 
sus ausencias, no 
presentase drogados o 
estado de embriaguez.  

Ley federal del trabajo  

 

162 Derecho a la prima de 
antigüedad: corresponde 
a 12 dias de salario por 
año trabajado, se otorga 
también a aquellos que 
terminen voluntaria o 
involuntariamente, 
únicamente si han 

Ley federal del trabajo  

 



cumplido 15 años de 
servicio  

153 De la productividad, 
formación y capacitación 
de los trabajadores  

Ley federal del trabajo  

 

67 El tiempo laborado se 
pagara conforme el 1er 
párrafo de este art, con 
una cantidad igual a la 
que corresponda por las 
horas de jornada de 
trabajo.  

Ley federal del trabajo  

 

4 Se establece el derecho a 
la salud  

Constitución política de 
los estados unidos 
mexicanos 

73 Sobre Salubridad, 
Seguridad y Protección 
Ambiental  

Constitución política de 
los estados unidos 
mexicanos 

123 Establece todos los 
principios de la legislación 
en materia de Trabajo, 
incluyendo a la Seguridad 
e Higiene  

Constitución política de 
los estados unidos 
mexicanos 

 

51 Del aviso inmediato 
después de haber sido 
descubierta le 
Enfermedad del Trabajo  

Ley del seguro social  

56-57 Señala las prestaciones 
en especie a que tiene 
derecho el trabajador que 
ha sufrido una 
enfermedad de trabajo 
(hospitalización, prótesis, 
rehabilitación, etc)  

Ley del seguro social  

 

58-67 Regula los capitales 
constitutivos que integran 
el importe de las 
prestaciones que otorga 
el IMSS y que deben ser 
cubiertos por las 
empresas  

Ley del seguro social  

 

47-51 Negarse a cumplir las 
Normas de Seguridad es 
motivo o causa de 
recisión de contrato  

Ley del seguro social  

 



134-135 Obligación del trabajador 
a observar las normas de 
trabajo  

Ley del seguro social  

472-476 Definiciones de Riesgo de 
Trabajo  

Ley del seguro social  

477-480 Define los diferentes tipos 
de  

Incapacidad  

Ley del seguro social  

487 Expresa los derechos que 
adquiere un trabajador 
cuando su salud se ha 
quebrantado a 
consecuencia de una 
enfermedad de trabajo  

Ley del seguro social  

 

504-508 Obligación del patrón de 
proporcionar Servicios 
Médicos  

Ley del seguro social  

509-510 De las comisiones de 
Seguridad e Higiene  

Ley del seguro social  

513 Señala las diferentes 
enfermedades del 
Trabajo 

Ley del seguro social  

514 Define la tabla para la 
evaluación de las 
incapacidades 
permanentes  

Ley del seguro social  

 


