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EMPRESA  

Es una 

organización de 

duración larga  

Satisfacer la 

necesidad 

del mercado  

Ofrecimiento de 

productos  

Bienes económicos  

Elementos de 

una empresa  
Grupo humano  

La organización  

Propietarios de la 

empresa o socios  

humano 

Administradores o 

directivos 

Trabajadores o 

empleados 

Inversiones 

o duraderos   
Corrientes o 

no duraderos   

Objetivos de 

una empresa   

conjunto de relaciones de 

tales como: 

Autoridad    Coordinación    Comunicación  

Sociedad mercantil 

personalidad jurídica que 

se crea para iniciar una 

actividad económica  

Sociedad 

anónima  

S.R. L 

Sociedad 

colectiva  

S.C.S 

S.C.A 

Capital representado en 

acciones y los socios no 

responden personalmente 

a deuda sociales  

Capital divido en 

participaciones que no se 

denominan acciones y los 

socios no responden 

personalmente a deuda 

sociales  

Es de carácter personalista 

ya que sus socios están 

obligados personal y 

socialmente con todos sus 

bienes  

Es personalista 

Colectivos  

Comanditas  

capital se encuentra 

dividido en acciones, de las 

que son titulares los socios 

comanditarios 

es 

Los  

Es   

A través   

Obteniendo   

Los  

Son  
Son  

Son  

tiene 

Es   

Tipos de 

sociedad  

Es   

Es   

Es   

Es   
Es   

Socios  

Socios  

Es   
Son  Son  

Son  

Son  

Son  

Es   
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EMPRESA  

Funciones para la 

admiración de la 

empresa   

Control    
Organización    Planeación  

Es   Es   
Es   

Es   

correcto uso de la 

estructura de una 

empresa, tanto 

material como social.  

pieza clave para que 

la entidad perdure 

en el tiempo. 

 Se encarga de 

dirigir a los 

subordinados 

recurso humano 

o trabajo en 

equipo. A la 

importancia del 

funcionamiento 

de cada área o 

puesto laboral 

optimización de recursos 

y utilidad neta. 

  

permite ocupar 

sus recursos de 

una manera más 

eficiente 

 

mensajes claros y 

oportunos, que 

permitan una 

devolución en 

acciones por parte 

de los trabajadores 

Dirección  

Tipos de empresa  Privada  

Publica  
cuando la 

propiedad de la 

empresa es de 

esta naturaleza 

cuando el 

capital 

pertenece al 

Estado 

Se trata Es Es la    Es 

Son  

A traves  
Y A través  

Los  

Son  

Son  

Es 

Es 



BIBLIOGRAFÍA  

 

 https://www3.gobiernodecanarias.org/medusa/ecoblog/cperpad/files/2012/05/te

ma1empresa.pdf 

 recuperado de un artículo proporcionado en clases  

https://www3.gobiernodecanarias.org/medusa/ecoblog/cperpad/files/2012/05/tema1empresa.pdf
https://www3.gobiernodecanarias.org/medusa/ecoblog/cperpad/files/2012/05/tema1empresa.pdf

