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PARA QUE SE EVALUA

-diagnostico Produccién sistemética
de informacion

Valor predictivo

- prondstico . L
P de la informacion

En términos Identifican
genera]es finalidades
- seleccién 'Utlllzaao'n, dela Producida por Proposfc(,)s de
informacién evaluacion evaluacion
- acreditacion Contlnu|daT<El ° _
Interrupcion parcial de estudios
Ambi | . - Desempefio Relacién a lo
bito _de_ 03 Alcances obtenidos . formas did
aprendizaies - aprovechamiento aprendido
- Dominio de la materia
Ambito Se evalta - Uso de tiempos
Docente - metodologia

- calidad de temas

Ambito de los - cantidad a estudiar

contenidos Se evalla i i
. - pertinencia
educativos . . .
- Relacién con la vida diaria
Los dmbitos de - para guiar al alumno
la evaluacion Aot , icaci
Ambito Se evalda formas - eficacia
metodoldgico - eficiencia
- derechos de estudiantes
Ambito Personal - acuerdan
organizacional escolar - coordinan
escolar - organizan
- acuerdan
Ambi Personal que .
Ambito Se evalla - _ q - - coordinan
Directivo dirigen institucién -~ oreaniran



PARA QUE SE EVALUA

Con qué herramientas
se evalla

Instrumentos
de evaluacion

Técnicas e
instrumentos:

Técnicas de
evaluacion

- construccion de instrumentos

Aspectos
fundamentales

- ningln objeto de evaluacion
- Diferentes tipos de instrumentos y

técnicas de recoleccion

Procedimientosy | Hacer efectiva la
actividades evaluacion

3 tipos

- fichas

- No formales
en el aula

- Semiformales

- Formales
o periodo

- registro anecdético

- diario de clases

- observacion
sistematica

- Listas de cotejo

- Monografia

- Resumen
- Andlisis de las
producciones
de los alumnos - Informe

- mapa
conceptual
- simulacién

-Presencia/ausencia

- Especifica conductas
- Evalua aspectos

- recurso nemotécnico
- facil de construir,
flexible, aplicable

- trabajo extenso

- texto argumentativo

- funcidn argumentativa

- nresenta/arsaniza datos

- exposicidon sumaria
de un texto

- practicas comunes

- ejercicios y practicas

- Al finalizar la unidad

- espontaneas
- conversaciones y
didlogos

- Dentro y fuera de clase

- Pruebas o exdmenes

Ayudan:
- tomar decisiones

Analisis:
- Individual
- grupal

Tipos:

- compilacion

- Investigacion

- Analisis de experiencia

Tipos:

- hechos o
pensamientos

Cientifico
- de investigacion

- de un suceso

Muestran

Reorganizacion

Diferencia entre

indican conceptos

cognitiva

Desempeiio de

estudiantes/profesionales

Problemas similares
Vida real
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PARA QUE SE EVALUA

Con qué herramientas
se evalla

9

Técnicas de
evaluacion

9

- intercambios orales
con los alumnos

- Pruebas
especificas

9

- El Didlogo

- El Debate

Mas comun

en escuela

Examen
objetivo

Exposicién
oral

Conversacién ente
2 0 mas personas

Método para:

- Elaboracion
- aplicacion
- versatilidad

- En forma escrita
- Varios reactivos

- una sola respuesta

correcta

Presentacion de un
tema con audiencia

- Individual o grupal
- Nivel medio superior

y superior

- inicio, durante o final

de curso

Tipos:

Tipos:

- Pensamientos
- Sentimientos
- Deseos

- resolucién racional y
Consensuada de
problemas

- objetivos

- de ensayo

- estandarizadas
- informales

- simuladores

- de ejecucion

- cuestionamiento directo

- completamiento

- apareamiento/relacion de
columnas

- jerarquizacion/ordenamiento
- Resolucién de problemas

- complementacién miultiple

EvalUa conocimientos:
- identificacién de
términos

- conceptos

- Hechos relevantes

- Analisis y sintesis

- Buscar

- organizar
- analizar
- sintetizar

- dominio del tema

- apoyo didactico

- habilidad p/ hablar en
publico

- manejo de grupo

- lenguaje no verbal

Criterios a
considerar




PARA QUE SE EVALUA

Con qué herramientas

Técnicas de
se evalla evaluacién
Anilisis de
resultados
Analisis y uso de
resultados
De las evaluaciones
Utilidad de
resultados

- Pruebas

especificas - Ensayo

- Referidas a la

- Conocer desempefo

norma
de alumnos
- Conocer el logro que - Referidas al
alcanz6 criterio
; - Alumnos
Aportan informacion:
P - profesores

- valiosa, util y
oportuna

- Composicion original del
alumno

- A partir del conocimiento
Reflexion critica

- De manera individual

- selecciona, organiza/integra
ideas

- Al finalizar unidad/curso

Desempeiio
alumno con grupo

Desempefio alumno con
criterios/estandares

- Funcidn social

- autoridades educ.
- padres de familia.

- Funcion pedagdgica

- expositivo
Ensayo de .
-argumentativo
respuesta extensa -
- analitico

Ensayo de
respuesta extensa

- Seleccién
- promocién
- certificacion

- Rendicidn de cuentas

- comprension

- regulacién

- mejora de ensefianza
y aprendizaje



