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LOS AMBITOS

DE LA
EVALUACION

La Evaluacion
Educativa
constituye uno
de los ejes
centrales junto
con la
definicion del
objeto a ser
evaluado.

Sus ambitos

determinar si los
procedimientos y

metodologias
educativas
elegidas estan
siendo los
adecuados.

Permiten identificar
algunas finalidades
principales de todo
proceso evaluativo:
diagnostico,
prondstico, seleccion y

acreditacion estas
finalidades no
necesariamente se

plantean como

excluyentes pero si
determinan  opciones
metodoldgicas
diferenciales.

finalidades:

El diagndstico enfatiza los componentes
vinculados con la produccion sistematica de
informacion calificada con el objeto de orientar
la toma de decisiones, la gestion.

El pronodstico pondera el valor predictivo que
pueda tener la informacion que se produce. Las
acciones evaluativas persiguen como propoésito
la produccion de informacién con alto potencial
anticipatorio y explicativo sobre los fendmenos o
procesos objetos de evaluacion.

La seleccion destaca la utilizacion que tiene la
informacidon producida por la evaluacion con
propodsitos de seleccidon, un ejemplo claro de esto
son los examenes de ingreso a diferentes
instituciones educativas cuyos aspirantes superan
el nUmero de vacantes disponibles

La acreditacion se vincula con este valor social —
simbdlico que tiene la evaluacion. Acentua las
consecuencias que los resultados de la evaluacion
tienen para el individuo o la institucion objeto de
evaluacion ya que de su resultado depende la
continuidad de los estudios para un sujeto o la
interrupcion parcial de su carrera escolar.
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LOS AMBITOS

DE LA
EVALUACION

Ambitos:

Es necesario precisar -
junto con la finalidad
de la evaluacién — el
ambito donde la
misma tendra lugar y
procurar definir las
herramientas
metodoldgicas
consideradas mas
adecuadas para ese
ambito, tanto en las
tareas de recoleccion
cuanto de
sistematizacion y
analisis de la
informacion.

Aprendizajes: Se evalua los alcances obtenidos por los alumnos, su nivel de desempefo y
aprovechamiento, y las formas en gque el estudiante es capaz de relacionar lo aprendido en
la escuela para solucionar problemas de la vida diaria.

Docente: Se evalua el grado de dominio que se tiene de la materia que se ensefa, el uso
de los tiempos en la ensefianza, la metodologia que se utiliza para guiar a los alumnos al
conocimiento.

Contenidos Educativos: Se evalla la calidad de los temas y la cantidad que debe ser
estudiada en cada grado. Se evalua también la pertinencia para los alumnos y su relacion
| con la vida diaria.

—Metodolégico: Se evaluan las formas que se utilizan para guiar al alumno hacia el
aprendizaje. Su eficacia y su eficiencia; asi como el que respeten los derechos de los
estudiantes.

Organizacion Escolar: Se evalua las formas en que las personas que trabajan en una
escuela, acuerdan y se coordinan para llevar a cabo los procesos educativos.

Directivo: Se evaliua a la persona o personas que dirigen la institucion, revisando su
capacidad de liderazgo, su monitoreo a lo que se ensefa en los salones de clase, su
capacidad de generar un buen clima escolar, su gestion de los recursos educativos y su
transparencia.
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CON QUE
HERRAMIENTAS k&
SE EVALUA

MEDIOS T

TECNICAS -

Son las producciones del
alumnado que el
profesorado puede recoger,
ver y/o escuchar, y que
sirven para demostrar lo
que los discentes han
aprendido a lo largo de un
proceso determinado.
Pueden adoptar tres formas
diferentes: escritos, orales y
practicos.

Son las estrategias que el
profesorado utiliza para
recoger informacién
acerca de las
producciones y evidencias
creadas por el alumnado
(de los medios). Las
técnicas a utilizar son
diferentes en funcion de
si el alumnado participa o
no en el proceso de
evaluacion.

ﬁ

INSTRUMENTOS .

Formales

Semi
Formales

No

Formales

Tienen planeacion,
organizacion y se
realizan al final de
un estudio.

Ejercicios y
practicas
realizadas en
clases y fuera de
clases.

De practica comun
en el aula

Observacion
Sistematica.

Analisis de las
producciones de los
alumnos.

Intercambios Orales
con los Alumnos:
Dialogo y debate.
Pruebas Especificas.
Examen Objetivo.
Exposicion Oral.
Actividades: Ensayos,
Mapas Conceptuales,
Infografias, Cuadros

Sindpticos.

Andlisis de Informacién
y Uso de Aprendizajes.
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