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Contribuido en los
procesos de automa-
tizacion de historiales

clinicos

Un papel imporrtante
en la atencion médica

Desarrollan este tipo
de sistemas, sera
necesario un enfoque
previo mas amplio

Una perspectiva
multidisciplinar,en
el que se traten los
sistemas de informacién
sociosanitaria

Identificd que los sistemas
de informacion mejoran la
comunicacién médico-paciente

Procesos de atencién
médica, reducen costos
y tiempo

De la tecnologia ha sido
mas factible en areas
criticas como urgencias
meédicas o quirurgicas

Un sistema de salud
moderno ha sido caracte-
rizado por el uso de la
tecnologia

Ha proporcionado
beneficios a los
sistemas de salud
asi como al personal,
lo cual ha permitido la
practica de conocimien-
tos tedricos




SISTEMAS PARA EL MANEJO DE INFORMACION

— .

Definicion Se clasifica en 4 pasos

pd Es
Es una herramienta
computacional que
permite disponer de los
datos necesarios \
/ Un instrumento que nos
Para permite conocer la distancia
y la alternativas con que
contamos para conseguir
una meta

) a) Traccionales b)Para la gestion c)Informacién d)Apoyo a las decisiones  e)Expertos
Gestionar una de la informacion ejecutiva JApoy JExp
organizacion
efectivamente \

Son

Controla

Constituyen Es




Aplicacion médica,

EXPEDIENTE MEDICO ELECTRONICO almacén de datos,
aplicaciones comple-

Es una fuente de / \ / Software |y mentarias, software

informacion que ‘/Definicién Principales base y plataforma
amplia el dictamen componentes de interoperabilidad

médico de un experto Clas|f|caci6n Componentes

funcionales Equipo de computo,
Hardware M eriféricos, conectividad
/ \ y servidores
Conformandose 4.Sistema de |[JIRB
\ 2 De salud informacion
Por una descripcion de hospitalaria

la propedéutica médica

3 Del paCIente ]
' a’unado a docugr]er'\to:, a)Administracion b)l\.na.nejo de medlcam'e’ntos, c)Gestién administrativa,
imagenes, procedimientos, de ordenes y resultados solicitudes para atencion de publica y clinica
pruebas diversas y analisis . . .

pacientes, referencia y contrarefencia

: Secundarlos
Permite

/

Intercambiar de forma Se clasifican Se clasifican
segura informacion

con otras instituciones ., L
bajo estandares de Provision de R lOS Educacicén, regulacion,
interoperabilidad 23 Eellh eEaitm e [ investigacion, salud
atencion médica y sopc?r:tar plblica y seguridad
los procesos de atencion




_— = Concibe el desarrollo de
— aplicaciones administrativas
/ \ y de gerenciamiento de una
infraestructura basada en

\ tecnologia

Situacion intimidante /
a medida que toman

conciencia de las

limitaciones de su propio
entendimiento y conoci-
miento de la variedad

Internet como herramienta
| primaria de difusion e integra-
cion de todos los sistemas por
desarrollar

I. Administrativo-financiero I.Generacion de estadisticas Il.Gestion hospitalaria
y de regulacion de salud y vigilancia epidemiolo6-

gica y gestion tecnologica




Informacion es un activo que,
tiene valor para una organiza-
cién y en consecuencia necesita
ser debidamente protegida

La informacion de un
amplio rango de amena-
zas con el objetivo de
asegurar la continuidad
de negocios

Impresa o escrita en
papel, almacenada
electronicamente

Por correo o usando
medios electronicos,
impreso en peliculas

o hablado en conversacién

C)Disponibilidad

B)Integridad

A)Confidencialidad

El supervisor directo

El administrador de
sistemas para la atencion
de salud

Mediante la implemen-
tacion de un apropiado
sistema de controles

Pudieran ser politicas,
practicas, procedimientos,
estructuras organizacionales
y funciones de software




PROTOCOLOS Y MEDICINA BASADA EN EVIDENCIAS

Deben tomar multiples
decisiones sobre la atencion
a sus pacientes

3 elementos

Relacionadas ) L.
Profesionales sanitarios

adquieren competencia,
conocimiento y capacidad
de juicio

Con la prevencion, el
diagnostico, el pronostico,

el tratamiento o la gestion
Uno de estos elementos

de los recursos sanitarios - . A traves
desempena un papel crucial,

y por ello es imprescindible

Publicada

De la experiencia y pericia
l.Las mejores pruebas produce habilidades clinicas
cientificas disponibles Disponer y perspicaciapara detectar
los signos y sintomas

Il.Las caracteristicas, clinicos
necesidades, valores y
preferencias del paciente

lll.Los recursos disponibles, De informacion fiable

incluyendo las habilidades y y valida sobre cada uno

la experiencia del profesional [§ de ellosy considerar como
aplicarla a la situacion

correcta



Establece

Las reglas que una
organizacion debe
observar a fin de realizar
su tarea

Establecimiento de una
gestion y tecnologia de
informacion para el sector
de la salud asegura

El desarrollo y el uso
de sistemas procederan
de manera coordinada

Depende

La meta El éxito fundamental-

mente de la existencia
del personal para los
sistemas de informacion
con la combinacion correcta

De establecer estrategias
nacionales para GyTl es

proporcionar una organi-

zacion nacional coherente

Dirigida

A facilitar los proyectos,el
desarrollo de infraestructuras,
la maximizacion de los bene-

ficios en relacion

Es necesario

La estrategia esbozar la
arquitectura de los sistemas
en funcion del equipo

Software y el método que
se va a utilizar el desarrollo
de aplicaciones y protocolos

de comunicacién

Definir y comprender
claramente las lineas
de responsabilidad y la
asignacion

De recursos

Financiaros Materiales




1.Convergencia
tecnoldgica

DIVULGACION Y APLICACION DE PROTOCOLOS

2.Difusion del conocimiento
técnico informatico

3.Mayor productividad
y calidad en el desarrollo
de aplicaciones

La contencionde costos
Las tendencias evolutivas y el mejoramiento de

generales de todos los sis- la eficienciay eficacia
Personas . e
temas de informacion

4.Apreciacion de los
beneficios de informacion

La

Papel
o 5.Aceptacion de
Lapices p
la tecnologia
Instalacion de computadora Ejerce mas presion en los
Calculadoras central extensa, la aparicién SIS para brindar soluciones

de micrcomputadoras que ayuden a las organizacio-
nes a alcanzar

Tabuladores para
tarjetas perforadas 6.La informacion es indivisible

Permitieron el reemplazo
de terminales pasivas




Como una metodologia
0 como una técnica, precisa
un aprendizaje y un entrena-
miento practico

Culaquier otro aspecto de

la medicina, sobre todo si

se pretende que tenga una
base cientifica

DISENO DE PROTOCOLOS

Definicion

Importancia de estos
aspectos se explica
porque al ser un protocolo
y una herramienta que se
va aplicar a la toma de deci-
siones clinicas en la consulta

Lo tanto se aplicara
a los pacientes, si es
una mala herramienta

Producir el efecto
contrario y buscado
o no utilizarse

5.Evaluacion

4.Difusion e

Utilidad

De seguir un esquema
o modelo estandar ya
validado para el diseno
y elaboracion de los
protocolos

Permite

La prevencion de defectos
al asumir unos requisitos
minimos que todo protocolo
debe cumplir

implantacion

3.Analisis critico

2.Elaboracion
del documento

1.Preparacion



10.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Aja, L. (2002). Gestion de informacion, gestién del conocimiento y gestion de la
calidad en las organizaciones. Acimed, 10(5), 7-8.

Arévalo, J. A. (noviembre de 2007). Gestién de la informacion, de contenidos y
conocimiento. Il Jornadas de trabajo del Grupo SIOU. Universidad de Salamanca,
Espana.

Barahona, M. (2013). El papel de la investigacion tedrica en la construccion del
conocimiento: Una reflexion desde la Universidad Estatal a Distancia (UNED).
Revista Rupturas, 3(1), 2-16.

Cruz, M. (2015). La gestion de la informacion en la administracion publica desde la
perspectiva de la recuperacion de la informacion. Ibercit: Revista de Sistemas de
Informacion y Documentacion, 9, 63-69.

Cunill, N. (2006). Transparencia en la gestion publica. ¢Como construirle
viabilidad? Estado, Gobierno y Gestion Publica. Revista Chilena de Administracion
Publica, 3(8), 22-44.

De La Cruz, N. (2007). La motivacién, comunicacion y actitudes de los empleados
como elementos fundamentales en la organizacion. Perspectivas Psicoldgicas, 91-

95. Recuperado de http://pepsic.bvsalud.org/pdf/pp/v5/v5a09.pdf

Egafia, R. (2015). Fortalecimiento institucional: Una mirada desde la experiencia.
XX Aniversario del Congreso CLAD, Chile.

Fernandez, T., y Batista, L. R. (2016). Estrategia de comunicacion interna para la
gestion del conocimiento sobre desarrollo sostenible en la zona de defensa de la
Sierrita, municipio Cumanayagua. Universidad y Sociedad [seriada en linea], 8(4),
22-31. Recuperado de https://rus.ucf.edu.cu/index.php/rus/article/view/452/486

Hernandez, R., Fernandez, C., y Baptista, P. (2014). Metodologia de la
investigacion. México, D.F.: McGraw-Hill /Interamericana Editores, S.A. de C.V.
Hernandez, G., y Salazar, A. (2018). Empleo del internet por estudiantes de una
Universidad publica mexicana. Revista de Ciencias Sociales (Ve), XXIV(1), 113-
125.

International Federation of Library Association - IFLA (2009). Informatién Literacy
Resources Directory. UNESCO. Recuperado de

https://www.ifla.org/publicationtypes/guidelines


http://pepsic.bvsalud.org/pdf/pp/v5/v5a09.pdf
https://rus.ucf.edu.cu/index.php/rus/article/view/452/486

	Page 1 (untitled)
	Page 1 (untitled)
	Page 1 (untitled)
	Page 1 (untitled)
	Page 1 (untitled)
	Page 1 (untitled)
	Page 1 (untitled)
	Page 1 (untitled)
	Page 1 (untitled)

