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INTRODUCCION 

 

El propósito es analizar, la situación que caracteriza esta nueva época donde se ha 

transitado por la construcción de competencias como una nueva cultura académica capaz 

de promover liderazgos que coincidan con la nueva sociedad del conocimiento. Así como, 

de nuevas iniciativas, de una reorganización de programas existentes y de procesos que 

ayuden a construir competencias. Según este enfoque se opera en la práctica educativa 

con las concepciones elaboradas por las propuestas curriculares por competencias, sobre 

dos componentes fundamentales del proceso docente-educativo: el aprendizaje y el 

conocimiento. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



TENDENCIA Y ENFOQUE DE LA EDUCACIÓN POR COMPETENCIAS 

 

La educación basada en competencias, lejos de ser una educación atomizada, de corte 

conductual y fragmentada, tiene ventajas que inciden significativamente en diferentes 

áreas del proceso educativo, abriendo perspectivas más dinámicas, integrales y críticas. 

Disponer de los conocimientos, destrezas y aptitudes necesarias para ejercer una 

profesión, que puede resolver los problemas de forma autónoma, flexible y que está 

capacitado para colaborar en su entorno profesional y en la organización del trabajo. Una 

competencia es el conjunto de comportamientos socioafectivos y habilidades 

cognoscitivas, psicológicas, sensoriales y motoras que permiten llevar a cabo 

adecuadamente un desempeño, una función, una actividad o una tarea. La educación 

basada en competencias es una nueva orientación educativa que pretende dar respuesta 

a la sociedad del conocimiento. 

La educación basada en competencias se centra en la necesidad, estilos de aprendizaje y 

potencialidades individuales para que el alumno llegue a manejar con maestría las 

destrezas y habilidades señaladas desde el campo laboral. En otras palabras, una 

competencia en la educación, es un conjunto de comportamientos sociales, afectivos y 

habilidades cognoscitivas, psicológicas, sensoriales y motoras que permiten llevar a cabo 

adecuadamente una profesión. Así las competencias se acercan a la idea de aprendizaje 

total, en la que se lleva a cabo un triple reconocimiento:  

1. Reconocer el valor de lo que se construye.  

2. Reconocer los procesos a través de los cuales se ha realizado tal construcción 

(metacognición).  

3. Reconocerse como la persona que ha construido. 

En el campo de la educación se pueden encontrar muy diversas formulaciones y 

expresiones en torno al tema de las competencias, entre ellas destacan: formación por 

competencias, planes de estudio basados en el enfoque por competencias, propuestas 

educativas por competencias. De esta manera, la perspectiva centrada en las 

competencias se presenta como una opción alternativa en el terreno de la educación, con 

la promesa de que permitirá realizar mejores procesos de formación académica. 

 



El aprendizaje y la práctica de valores como la promoción de la solidaridad, la paz, la 

tolerancia, el diálogo, la justicia, la responsabilidad individual y social o la actitud 

participativa e integradora, deben estar presentes en la realidad cotidiana de los centros 

educativos y formar parte de todo proyecto formativo. 

Esta circunstancia exige un continuo esfuerzo de actualización de estrategias dirigidas a 

responder con mayor eficacia a la realidad educativa actual y a las demandas sociales 

presentes; se trata de buscar herramientas novedosas que posibiliten la formación de 

individuos competentes para convivir, participar, comunicarse y gestionar los conflictos 

democráticamente. La convivencia es un concepto que tiene valor en sí mismo y, por 

tanto, no solo es una necesidad derivada de los problemas o conflictos que puedan existir. 

La significamos como una construcción colectiva y dinámica constituida por el conjunto de 

interrelaciones humanas que establecen los actores de la comunidad educativa en el 

interior del establecimiento, entre sí y con el propio medio, en el marco de unos derechos 

y deberes, cuya influencia traspasa los límites del espacio escolar 

Las competencias como base de la nueva educación debe tener una orientación que 

pretenda dar respuesta a la sociedad del conocimiento y al desarrollo de las nuevas 

tecnologías. 

Las competencias en la nueva educación contienen el potencial para convertirse en un 

plan efectivo tendiente a mejorar el aprendizaje de los estudiantes y debe ser un reto que 

debemos aceptar e integrarlo en nuestra cultura académica, ya que tendríamos un 

vigoroso instrumento para enriquecer el currículum, fortalecer el aprendizaje y con ello 

acortar la distancia que se ha ido abriendo entre educación universitaria y práctica 

profesional. 

Esta circunstancia exige un continuo esfuerzo de actualización de estrategias dirigidas a 

responder con mayor eficacia a la realidad educativa actual y a las demandas sociales 

presentes; se trata de buscar herramientas novedosas que posibiliten la formación de 

individuos competentes para convivir, participar, comunicarse y gestionar los conflictos 

democráticamente. 

 

 

 



 

CONCLUSIÒN 

 

El enfoque por competencias se plantea como alternativa para el desarrollo curricular y 

para el desarrollo del proceso de enseñanza-aprendizaje, desde un sustento 

constructivista se considera el desarrollo de la competencia como un saber hacer en la 

práctica, pero motivando en un aprendizaje significativo que se transfiere a situaciones de 

la vida real y que implica la resolución de problemas. 


