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ORIENTACIONES METODOLOGICAS EN EL
ENFOQUE POR COMPETENCIAS

ABORDAJE METODOLOGICAS PARA LA ENSENANZA POR COMPETENCIAS

PROPUESA DE PLANEACION DESDE EL ENFOQUE POR COMPETENCIAS

METODOLOGIAS DE ABORDAJE DE CONTENIDOS CON EL ENFOQUE POR
COMPETENCIAS

DISENO Y PROYECCION DE ESCENARIOS REALES DE APRENDIZAJE

—_

Evaluacion de necesidades: se necesita de una constante actualizacion dado que el entorno social, politico y econdmico, es un entorno que sufre de
constantes cambios. También exige justificacién, competencias, tipo de competencias, aplicacién, utilidad, importancia.

Especificacion de competencias: corresponde al momento de evaluacién del disefio del programa. Se necesita tener en cuenta la relacién entre los
rasgos del profesionista y las necesidades sociales dadas y los cambios que haya habido en conocimiento cientifico y en las tecnologias.

Determinacion de componentes: se pretende comprobar que los elementos formales estan disefiados de tal forma que puedan ser evaluados, que
reunen los requisitos minimos para que puedan pasar aceptablemente

Identificacion de procedimientos para el desarrollo de competencias: consiste en evaluar si eta funcionando el programa que se ha puesto en marcha,
la instrumentacion, su préctica, si hay discrepancia entre el disefio y la realidad

Definicion y evaluacién de competencias: los elementos de un programa de contenidos son esenciales para la dosificacion

Validacion de competencias: especificar el nivel de aprendizaje al que el alumno debera llegar a través de la metodologia y las actividades que el
docente previamente sefial6 para el logro de las competencias

Formulacidn y definicién de objetivos y prioridades a nivel macro social

Se debe establecer objetivos , proponer una metodologia, plantear un sistema de evaluacién

Los desempefios deben producirse en un contexto que permita dar un verdadero sentido a lo que se aprende.

Favorecer la autonomia, el aula se centra en el alumno, sobre la actividad metal y no puramente repetitiva de informacion

Desde un aprendizaje socializado se debe reconocer que se produzca la comunicacion y el desarrollo.

Aprender y hacer son acciones inseparables.
Las decisiones pedagdgicas y didacticas juegan un papel protagénico

La nocidn de préctica auténtica se vincula con el aprendizaje significativo
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