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Mapa Conceptual

Nombre del Alumno; Amairany de la cruz Vazquez
Nombre del tema; Estructura y Procesos

Parcial; tercero

Nombre de la Materia; Sistema Administrativo
Nombre del profesor; Veronica Patricia de Fuentes
Nombre de la Maestria: Psicopedagogia

Cuatrimestre; 3er Cuatrimestre



ESTRUCTURA Y PROCESOS

los empleados reconocen que sus actividades individuales son parte de algo
mayor, se encolumnan hacia metas comunes
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Sistema Administrativo;

Es;

Conjunto integrado
Procedimiento Permite
Informacion

Realizar tareas, disponer una
estructura y asegurar resultados
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Requisitos de un disefo
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Abarca la efectividad, la eficiencia, la calidad y en
las reglas de una buena administracién se
encuentra productividad, efectividad y eficiencia

Pautas del control interno

Sistema de reglas y procedimientos
para la toma de decisiones

Caracteres generales
Separacion de funciones
Asignacion de responsabilidades
Niveles de autorizacién
Seguridad de manejos en activos
Disefiar y controlar formularios
Integridad de la informacion

Arquitectura de procesos

Procesos del negocio y procesos de apoyo que cuando los
empleados reconocen que sus actividades individuales son
parte de algo mayor, se encolumnan hacia metas comunes
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Cambio tecnolégico Diagrama y Manuales
Es utilizado como recurso Cumple con las finalidades de
estratégico y practicas de reducir la variabilidad,
benchmarking, incluyendo las coordinar, obtener consistencia
TICs y con la robdtica y asegurar a los clientes

Proceso operativo

Actividades encargadas de los
productos o servicios junto con los
proveedores

Elementos; trasformacion de los
materiales, de los elementos y de
los procesos




