Creacion de textos educativos l

Reconocimiento de problematicas disciplinares l

Psicoeducaticas

Promocion de la reflexion y pensamiento critico '

Evaluacion integral del aprendizaje .

Formacion de personas '

del Docente

Vocacionales y de liderazgo ' Manejo innovador y creativo de recursos '

preguntar, explicar, y comunicar

Perspectiva y actitud de comunicacion con sus
Colaborativas y cooperativas
pares o colegas

Habilidades de impacto e influencia, escuchar, J
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decisiones y la resolucion de problemas

Habilidad de razonamiento, juicios, toma de l

relaborar y refinar sus propias ideas

Habilidad de creacion de nuevas ideas, l

del Alumno

Habilidad de comunicacién clara, en diferentes
formas y contextos

Habilidad de trabajar en equipo, con diferentes
personas de manera efectiva y flexible

Comunicacion basada en textoﬂ

Comunicacioén escri‘ta

Mejorar la productividad individual Procesamiento de datoﬂ

Calculo y analisis de datos numéricoﬂ

Analisis estadisticos de datoﬂ

Interaccion con otros individuos o grupoﬂ——&rramientas para dialogar
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Cultural
Forma de expresar el entendimiento en labores
. Mapas conceptuales
educativas

Amplia el acervo cultural, cientifico y

tecnoloégico

Herramienta de apropiacion de conocimientos

Proporciona informacion
Materiales formativos directivos

Propone preguntas y ejercicios a los alumnos

Propone ejercicios autocorrectivos de refuerzo
Programas de ejercitacion

puede ser lineal, ramificada o de entorno
Programas tutoriales Propone ejercicios autocorrectivos

Presenta datos organizados en un entorno

Base de datos estatico

Programas tipo libro o cuento Narracion o informacion estatica

Almacena informacion en fichas, mapas o

Base de datos convencionales L
graficos

Base de datos especializada que recopila

Base de datos expertas . ..
informacion de un tema en concreto

Simuladores Modelos dinamicos interactivos

. ol A 7 N Se presenta numéricamente o en graficas y por
Materiales didacticas Modelos fisico-matematicos p. . g. . yp
uh sistemas de ecuaciones deterministas.

Se incluyen los juegos de estrategia y de

Entornos sociales
aventura

Constructores o talleres creativos Facilitan el aprendizaje heuristico

Mecanismos de actuacion que permiten la
Constructores especificos construccion de entornos, modelos o
estructuras

Se puede crear un nUmero ilimitado de

Lenguajes de programacion
guaj s entornos

proporciona entorno instrumental para
Programas herramienta escribir, organizar, calcar, dibujar, transmitir,
etc

Los mas usados procesadores de textos,

PRl Gl Ll editores graficos, hojas de calculo

/ . Facilitan la elaboracion de programas
Lenguajes y sistemas de autor .
/ 5 tutoriales a los profesores
Multimedia

Proporcionar informacion

Avivar el interés
Mantener una continva actividad intelectual
Ventajas Orientar aprendizajes
Promover un aprendizaje a partir de los errores
Facilitar la evaluacion y control
Posibilitar un trabajo individual y en grupo
Separacion profesor-alumno
Utilizacion de medios técnicos
Organizacion de apoyo-tutoria
Caracteristicas de la educacion a distancia Aprendizaje independiente y flexible
Comunicacion bidireccional
Enfoque tecnologico

Comunicacién masiva

Interactivo

Conectividad

Aplicaciones dinamicas y de estandares
abiertos

Carcateristicas Colaborativas y participativas '

Aplicaciones simples e intuitivas .

Caracter Beta

Movilidad

Aprendizaje eficiente)

No se requiere de conocimientos informaticos l

Mejora la comunicacion sincrona o asincrona '

Optimizacion de los tiempo de aprendizaje '

Se pueden aplicar metodologias practicas en el
proceso E-A

Interés por la web)

Desarrollo de nuevas experiencias '

La informaciéon no procede de fuentes fiables l

El alumno no domina las herramientas web 2.0 l

Exceso de informacion l

Cambio de rol del educador

Cambio de rol del educando '

(De la ensenanza tradicional al creador de
conocimientos e investigador

Aspectos para implementarlo en el proceso E-A

(Cambio de metodologia y nuevos estilos de
aprendizaje

Formacion docente)

Desarrollo de nuevas competencias I

Permiten publicar, mezclar, compartir,
relacionarse y cooperar

| Recursos pedagogicos

Podcast y vodcast)

Redes sociales y mundos virtuales

Herramientas

Slideshare, scribd y mapasconceptuales

Flickr o picasa

YouTube y Ustream)

Mapas colaborativos)

Plataformas virtuales (Moodle) y foros l

Sistema de Gerenciamiento del Aprendizaje (
LMS)

Learning Content Management System( LCMS))

Herramientas de comunicacion '

Herramientas de administracion '

Sistema de mensajeria instantanea I

Envio de archivos)

Herramientas de comunicacion mas utilizadas
dentro de las plataformas educativas

Tutorias On-line)

Educativas comerciales

FirstClass

Software libre

Desarrollo propio)

Que se encuentre en la red digital con
estandares Tecnolégicos

Caracteristicas Debe contener herramientas de comunicacion '

Que se amplie la perspectiva del aprendizaje '

Ambientes inteligentes Distribuidos de Analiza, describe e indexa para convertirlo en
Aprendizaje (DILE) aprendizaje coherente y acumulativo

Impartir instruccion y apoyar los procesos de
ensenanza y de aprendizaje mediante la
interaccion con el alumno.
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Médulo dominio)
Sistemas Tutoriales Inteligentes

See

Modulo tutor

Modulos

Modulo estudiante)

Médulo evaluacic‘m)

Médulo simulacién)

Ambientes Colaborativos de Aprendizaje AN L S S D iyisely o]

Apoyados en Computador(CSCL) i::;x: dc;fsboratlvo S

Mayor perspect@———(Mayor capacidad de resolucién i
Mayor rendimiento en competencias Se distribuyen las tareas acorde a la formacion
individuales de cada uno

Se avanza para estar al mismo nivel del resto,
Garantia de seguimiento de los proyectos

cada uno es responsable de su area.

Comparacion con el resto del equipo '———{Puede ser fuente de frustracion y conflicto '

Como consecuencia de que uno de los
Desarrollo de mayor competitividad miembros de mayor valia a su sector o
disciplina

Desventajas » / .

Cuando las relaciones evolucionan mas a lo
personal que a lo profesional, comprometen el
Exito del proyecto.

Se definen claramente los objetivos '

Desarrollo de simpatias y acomodacion social

Se propicia la cooperacion '

Se dejan claros los roles

Pasos para el Exito

Hazte fan de la autoevalvacion .

Impulsa la pertenencia)

Se define correctamente el entorno laboral '




