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DESARROLLO Y APLICACION DE LAS TC'S
EN LOS ESPACIOS ESCOLARES

Docentes

Los estudiantes

Habilidades del

docente

aprendizaje.

~

« Desarrollen multiples competencias.
= Capacidad de disefiar experiencias de aprendizaje significativas.

« Sean el centro del proceso de ensefianza-aprendizaje.

« Relacionada a la vocacion docente, pedagégica y didactica.
« se hace evidente en el desarrollo de de los procesos de ensefianza y

« Capacidad para la creacion de contextos educativos.

psicoeducativas

« El reconocimiento de problematicas de disciplinares o del entorno.
« Experiencias que promueven relaciones concretas con problematicas.

Habilidades que
debe tener los
docentes

« Reflexion y pensamiento critico y evaluacion del aprendizaje

vocacionales y
9 de liderazgo

« Dispocision para la formacién de personas.
« Manejo innovador y creativo de de los recursos.
= Generar impacto e influencia, escuchar, preguntar, explicar y comunicar.

LAS COMPETENCIAS
DOCENTES PARA EL
USO Y APLICACION
DE LAS TC'S EN LOS
ESPACIOS
EDUCATIVOS

Habilidades de
aprendizaje
transversales

Formacion y
validacion de
habilidades

Fortalecimiento
de ahablidades

Formacion
docente en el
proceso de
ensefianza
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claborativas y
cooperativas

« Comunicacién con sus pares o colegas.
« Compartir informacion y conocimientos.
» Mejora de los procesos de aprendizaje de las caracteristicas de las TIC.

pensamiento
critico

« Para utilizar diferentes tipos de razonamiento.

» Hacer juicios y tomar decisiones apoyandose en la evaluaci6, evidencia y
argumentos y resolucion de problemas

pensamiento
creativo

~

« Creacion de nuevas ideas.
» Posibilidad de relaborar y refinar sus propias ideas.

comunicacion

contextos.

[ colaboracion

Habilidad para trabajar en mdltiples equipos y con diferentes personas de

{- Habilidad para comunicarse clara y efectivamente en diferentes formas y
J { manera efectiva y flexible.

.

« El disefio, implementacién y evaluacién de escenarios educativos.
« Permitan ensefiar a pensar y seguir aprendiendo automaticamente.
«» Aplicar los contenidos a contextos y desafios de la vida real.

* Resolverse a través de

la investigacion.

« Construccion e implementacion de programas de formacion.
» Hacer realidad uno de los derechos en la sociedad de la informacién y
conocimiento: el derecho a aprender.

e investigar.

« Que no se quede en un

« Basada en datos que la investigacion y la practica brinden.
« Con el potencial de guiar, sugerir criticas y formas de implementar, comprender

« En un contexto social que se encuentra en permanente cambio.

discurso vacio y sin impacto.



Docentes

Centrado en el
estudiante

Las TICS en el
proceso de
ensefanza-
aprendizaje
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« Con actitudes positivas hacia éstas actividades.
« Con capacidad de implementar actividades en contextos educativos.

+ Adquiriendo nuevas conocimientos.
* Blsqueda continua de contenidos y procedimientos.
+ Obligados a tomar decisiones, escoger y seleccionar.

r

Enfasis en la
docencia

Herramientas

Usado por el
docente para:

LA PIOLA

» Cambios de estrategias didacticas de los profesores.
« Cambios en los sistemas de comunicacion y distribucion de materiales de
aprendizaje.

"+ Comunicaci6n basada en textos.

« Comunicacion escrita.

* Procesamiento de datos, célculo y andlisis de datos numéricos.
* Anélisis estadistico de datos y expresion gréafica.

Wiky

« Es la que los estudiantes mas utilizan.
» Hay mucha comunicacién errénea.

<
El blog » El docente desarrolla el contenido del programa y las
taréas a realizar por los estudiantes.
Mensajeria « Tienen la oportunidad de dialogar por voz y forma
Ihstant escrita.
instantanea « Es una manera de contactar a los estudiantes.
\

« Crear sistemas de navegacion visual.

« Apoyo al proceso aprendizaje.

+ De importancia en temas cortos para ser comprendidos rapido.
« Orientarlo a la organizacion del docente.

« Manera de entender las oportunidades en el proceso educativo y en la vida
personal.

« Permitira entender las TIC en educacion.

« Generar estrategias para su integracion.

« Articulandose al proceso de formacién en el desarrollo profesional docente.




Aplicaciones
multimedia
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« Crea ambientes de aprendizaje de alta calidad a ciertos elementos clave.

« El uso de medios mudiltiples y el control del usuario sobre la presentacion e

informacion

« Integra elementos textuales y audiovisuales.

« Edt

Clasificacion de
los materiales
didacticos
multimedia
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tivos: se utilizan con una finalidad educativa.

Materiales
directivos
formativos

« Sigue planteamientos conductistas.

= Proporciona informacién, propone preguntas y ejercicios a los alumnos y corrige
sus respuestas.

=

Programa de
ejercitacion

« Propone ejercicios autocorrectivos de refuerzo sin proporcionar explicaciones
conceptuales previas.
 Su estructura puede ser lineal, ramificada o tipo entorno.

f_M\

Programas
tutoriales

« Presentan los contenidos y proponen ejercicios autocorrectivos al respecto.
» Inteligencia artificial para personalizar la tutoracién denominado tutoriales
expertos.

« datos organizados en un entorno estatico.

[ Bases de datos

« facilitan su exploracién y consulta selectiva.
« Para resolver problemas, analizar y relacionar datos, comprobar hipétesis, extraer

]

—N

conclusiones, etc.

Programas tipo
libro o cuento

* Narracién o informacién en un entorno estatico como un libro o cuento.

f—A_\

Base de datos
convencionales

+ Almacenan la informacién en ficheros, mapas o graficos.
« Puede recorrer segtin su criterio para recopilar informacion.

2

Bases de datos
expertas

« Recopilan toda la informacién existente de un tema concreto.
« Asesoran al usuario cuando accede buscando determinadas respuestas.

K_H

[ Simuladores

« Los alumnos realizan aprendizajes significativos por descubrimiento.
« Al explorarlos, modificarlos y tomar decisiones de dificil acceso en la vida real.

]

o

Modelos fisico-
matematico

» Presentan de manera numérica o grafica una realidad con leyes representadas por
un sistema de ecuaciones determinadas.
« Trazadores de funciones y programas que captan datos de un fenémeno externo.

~—

« Presentan en pantalla informaciones y graficas del mismo.

Entornos
sociales

« Realidad regida por unas leyes no del todo deterministas.
+ Como los juegos de estrategia y de aventura.

I_M

constructores o
talleres creativos

« facilitan el aprendizaje heuristico.

« entornos programables que facilitan elementos siomples para construir entornos
complejos.

« los alumnos: se convierten en profesores del ordenador.

N

Constructores
especificos

« Mecanismos de actuacién que permiten la cosntruccion de determinados entornos,
modelos o estructuras.

A

* Laboratorios simbdélicos: se pueden crear un nimero limitado de entornos.

Lenguajes de

programacion

» Lenguaje LOGO: creado el 1969 por Seymour Papert, tiene una doble dimension.

« Entornos para la exploracion y facilita el desarrollo de actividades de
programacion.

« Supone disefar proyectos, analizar problemas, tomar decisiones y evaluar

Programas
herramienta

Programas de
uso general

resultados de sus acciones.

» Proporciona un entorno instrumental con el cual facilita la realizacién de ciertos
trabajos generales de tratamiento de la informacion :
» Escribir, organizar, calcular, dibujar, transmitir, captar datos.

* Provienen del mundo laboral.
« Han elaborado versiones para nifios que limitan sus posibilidades a cambios de
una, no siempre clara, mayor facilidad de uso.

Lenguajes y
sistemas de
autor

» Facilitan la elaboracién de programas tutoriales a los que no disponen de
conocimientos informaticos.




Ventajas

La educacion a
distancia

Proporcionar
informacion
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« En CD-ROM o acceder a bases de datos a través de internet, informacién
multimedia o hipertextual.

Avivar el interés

= Motivarlos al utilizar estos materiales.
= La motivacion incita a la actividad y al pensamiento.

« Hace que los estudiantes dediquen mas tiempo a trabajar y aprendan mas.

Mantener una
continua
actividad

intelectual

« Activos al interactuar con el ordenador, implicacién e iniciativa en el trabajo.
« Versatilida e interactividad del ordenador, "dialogar” con él, les atrae y mantiene
su atencion.

Orientar
aprendizajes

Promover un
aprendizaje a
partir de los
errores

Facilitar la
evaluacion y
control

posibilitar un
trabajo individual
y también en
grupo

= Entornos de aprendizaje, que puede incluir buenos gréficos dinamicos.
» Simulaciones, herramientas para el proceso de la informacién.
« Que guien a los estudiantes y favorezcan la comprensién.

« El "feed back" inmediato a las respuestas.

« Las acciones de los usuarios permite a los estudiantes conocer sus
errores.

+ Ensayar nuevas respuestas o formas de actuar para superarlos.

técnicas instrumenmtales.
« Presentacion de conocimientos generales.
« Practicas sistematicas de ortografia.
« Liberan al profesor de trabajos repetitivos, monétonos y rutinarios.

« Facilitar la practica sistematica de temas mediante ejercicios de refuerzo sobre
« Estimular el desarrollo de las facultades cognitivas superiores de los alumnos.

« Facilitan el compartir informacion y la comunicacion entre los miembros de un

« Adapatarse a sus conocimientos previos y ritmo de trabajo.
grupo.

~

( ’ 3 ; S ’
» Una amplia gama de programas, situaciones, audiencias y medios.

l Se refiere a |<

« Separacion entre maestro y alumno en espacio y tiempo.

« Control voluntario del aprendizaje por parte del estudiante.

« Comunicacién no contigua entre el estudiante y el profesor.

« Mediada por materiales impresos o alguna forma de tecnologia.

Tienen en comun
ciertos elementos
como:

Separacion
profesor-alumno

~
{- Aspecto mas tipicante citado en la definiciones.

Utilizacién de
medios técnicos

« Gracias a ellos, han superado barreras.
« El material impreso, video, audio o la emision de mensajes han sido impulsores.

Organizacion de
apoyo-tutoria

« se cuenta con la guia de grupos de colaboracion y tutores que puedan apoyar el
proceso individual de aprendizaje.

Aprendizaje
independiente y
flexible

Comunicacion
bidireccional

Enfoque
tecnolégico

El aprender a aprender de forma flexible.

Propician la adquicision de conocimientos.
.
Con una autonomia en tiempo, estilo, ritmo y método.

= Los medios permiten transmisién sincrénica o asincrénicamente, la comunicacion
entre los protagonistas del proceso.

= Resolver sistemas educativos para actores separados.
« La tecnologia puede ser el mediador clave para hacer posible el proceso.

Comunicacion
masiva

« La recepcion de mensajes educativos son inagotables gracias a los medios de
comunicacion modernos y las nuevas tecnologias de la informacion.

UNIVERSIDAD DEL SURESTE



Origenes

Caracteristicas

Ventajas e
inconvenientes

Aspectos dentro
del proceso E-A.

Recursos
pedagogicos de
la Web 2.0
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(< El término web 2.0 se

s

« Aplicar metodologias

« Desarrollo de nuevas

DS

Mi Universidad

(e«

le atribuye a Tim O'Reilly y Dale Dougherty en 2004.

» El t¢émino toma su momento en la revista Time en 2006.

» Los usuarios han sido los protagonistas del cambio.

« Espacio de integracién entre lo social y lo tecnoldgico.

* Herramientas y aplicaciones proporcionan servicio a los usuarios.
C Esos servicios generan contenidos, informacion y comunicacion.

(- Laweb permite contacto directo entre dos o0 mas sujetos.

« Conectividad a internet para participar.

« Aplicaciones dinamicas y de estandares abietrtos.

+ Colaboracion y participacién entre usuarios.

+ Adapatada a todo tipo de usuario.

= Los contenidos y aplicaciones de la web 2.0 se van mejorando continuamente.

» Gratuidad de las aplicaciones permite mayor participacion entre usuarios de la red.
« Se realizan en diversos lugares, mediante teléfono movil, portatiles, Ipad, etc.

~

« El aprendizaje es mas eficiente con la participacion activa del alumnado.
« No requiere de grandes conocimientos informaticos.

« Mejora la comunicacion entre individuos.

= Optimizacién de los tiempos de aprendizaje.

mas practicas.

« Aumento en el interés de la web.
< » Acceso inmediato a la informacién y a la aportacion.

experiencias, innovando material creado.

Aspectos
negativos

» La informacién no siempre procede de fuentes fiables, su calidad es discutible.

« El alumnado en su amyoria no domina correctamente las herramientas, requiere
un periodo de adaptacion, puede llevar al rechazo de su uso.
Dificil de procesar el exceso de informacion.

~

+ Cambio de rol del educador.

+ Cambio de rol del educando.

= De la ensefianza tradicional al creador de conocimientos e investigador.
+ Cambio de metodologia y nuevos estilos de aprendizaje.

« Formacién docente.

» Desarrollo de nuevas competencias.

« Nivel docente: Se utiliza como repositorio de contenidos didacticos.

Blogs

* Expuesto a los comentarios de los aprendices.

« Instrumento de comunicacién en el aula.

= Nivel discente: Para reflejar la evoluciénde su pensamiento y conocimientos.
« Durante determinado periodo de tiempo para publicar sus trabajos y recibir
comentarios al respecto.

Wikis

Extienden el espacio y el tiempo a cualquier lugar con conexién a internet.

Acaban con la jerarquizacion y la unidireccional del aprendizaje.
Utilizar como espacio de comunicacién, de colaboracién, para realizar y presentar

taréas.

Podcast y
vodcast

espacio-temporales.
Permiten mantenerse al dia sobre las noticias, actualizaciones, compartir

{Permiten asistir a formacién bajo demanda y libre de limitaciones

recursos profesionales, anunciar acontecimientos, etc.

Redes sociales y
mundos virtuales

» Entornos seguros para el aprendizaje activo y espacios para la simulacion y el
ensayo y error.

Slideshare,
Scribd y mapas
conceptuales

—_—

Flickr o Picasa

{- Enorme potencial educativo al ser maquetas vivas.

» Usado por personas de cualquier nivel cultural y con distintos fines.

= Aplicaciones web para compartir archivos de texto, presentaciones o crear mapas
conceptuales.
« Podran ser constatados con otras personas dentro o fuera del aula.

Favoreciendo la participacién de familiares y el desarrollo del curriculum
democratico.

{Herramienta para subir o compartir fotografias.

Youtube,
Ustream

« Herramientas de video.
= Nos permite llevar a cabo grabaciones de video de un cortometraje, exposicion,
entrevista, clase, etc. que consideremos relevante.

Mapas
colaborativos

Plataformas
virtuales

« Permite elaborar viajes virtuales a partir de de mapas geograficos.

« Comentar aspectos politicos, histéricos, geograficos, centrados en una tematica
o asignatura de forma colaborativa.

* Quedando registrados tanto elproceso como elviaje definitivo.

+ Herramienta Web 2.0 mas completa a nivel educativo.

= Permite llevar a cabo cualquier modalidad formativa y utiliza recursos nombrados
anteriormente.

(Moodle) y foros
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Uno de los « Dificultad de suministrar una ensefianza individualizada adaptada a
mayores necesidades y caracteristicas especificas del alumno.
problemas en + Crece con la explocion del internet y el surgimiento exponencial de estos
sistemas sistemas.

2o * Se conoce con el nombre de Sistemas de Gerenciamiento del Aprendizaje.
tradicionales

» Se forman por una configuracién de ambientes de ensefianza y de aprendizaje.

Aml:_uentes « Ventajas sobre sistemas tradicionales, recursos de ensefianza centralizada.

Inteligentes « La tendencia de los DILE tienen razones computacionales y educativas.
Distribuidos de « Tienen la taréa de captar caracteristicas cognitivas del alumno.

Aprendizaje « Analizar, describir e indexar la manera para convertirlas en experiencias de

Aprendizajes coherentes y acumulativas.

s+ Son ambientes computacionales disefiados para impartir instruccién y apoyar a
procesos de E-A mediante la interaccién con el alumno.
« recibe nombres de Materiales Educativos Computarizados Inteligentes o

Sistemas Instruccion Inte'li.gen'te asis:Eida por Cor?putador.
Yo ales « se les da el calificativo de "inteligentes".
Inteligentes - ;ler:-}mic-ztntas p;e:agégigas mésdavanzaddqs. N—
: = Suministran mas experiencias de aprendizaje individualizado.
Estos sistemas « El proceso de E-A sean adaptables a necesidades especificas o al nivel de
representan aprendizaje.
\s « Se logra por medio de la construccién y andlisis que reflejan aspectos cognoscitivos y
de comportamiento.
Ambientes
Colaborativos de . Métodcs.instruccionales que bus;an promover el aprendizaje. )
Aprendizaj e . s:ra :1::':; ;iaejLesfuerzo colaborativo entre alumnos en una determinada taréa
Apoyados en el « El alumno interactda con otros colaboradores para resolver un problema.
Computador
Ambientes
Colaborativos de « Un ambiente que aviva y enriquece el proceso
Trabaj « Trabajan conjuntamente en un mismo ambiente laboral.
rabajo Fos 2
Apoya dos en el « Propiciando la colaboracion con la ayuda de los computadores.
Computador
-
Maédulo dominio » Contiene y administra el conocimiento y contenidos del area o tema especificos de
ensefanza.
Guia el proceso de ensefianza/aprendizaje.
Maodulo tutor - Decide qué acciones pedagdgicas realiza, cémo y cuando.
Encargado de tener el control sobre el sistema cuando sea necesario.
Sistema tutorial Médulo « Maneja la informacién individualizada.
inteligente < estudiante « con elpropésito de formular hipétesis para replanificar su modelo de aprendizaje.
-
Médulo = Medir el estado del conocimiento del alumno de acuerdo con el avance
evaluacion realizado.
Médulo ) -
simulacién * Muestra la forma de solucionar un problema o proceso fisico.
.

UNIVERSIDAD DEL SURESTE 7
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* Programa que engloba diferentes tipos de herramientas con fines docentes.

« Facilita la creacién de entornos virtuales para todo tipo de formaciones.

« Sin la necesidad de tener conocimiento de progamacion.

» Programas que permiten hacer taréas.

* Gestiona formaciones a distancia o como complemento de la docencia presencial.

A

» Crear espacios de discusion y trabajo para grupos de investigacion.

Compuesta por
diferentes
herramientas

2 Implementar comunidades virtuales y redes de aprendizaje a temas de interés comun.

LMS (Learning + En el que se encuentran y contactan todos los usuarios de la plataforma.

Management « Donde son presentados los cursos a los usuarios.
System) « Se realiza el seguimiento de los progresos del alumno durante el tiempo que
dure la formacién.
LCMS (Learning Herramienta que permite la gestion y publicacién de los contenidos utilizados
Content Management en el curso.
System)

Herramientas de

Herramientas
de comunicacion
mas utilizadas

comunicacion trabajo en comun y el intercambio de formacion.

Herramientas de
administracion

Permite la gestién de las inscripciones, diferentes permisos de acceso dentro
de la plataforma a los usuarios, etc.

{- Favorecen la participacion de los estudiantes creando espacios dedicados al

~

P
« Sistemas de mensajeria instantanea.
« Envio de archivos.

Herramientas
de comunicacion
mas utilizadas
dentro de las
plataformas
educativas

UNIVERSIDAD DEL SURESTE

< * Avisos.
dentro de las * Foro.
plataformas Chat. '
5 « Tutorias on-line.
educativas \
[- « Creados por empresas o instituciones con fines lucrativos.
: * Muy buena fiabilidad y asistencias técnicas eficaces.
Educatfvas « Pago anual que da acceso a sucesivas actualizaciones.
comerciales - Médulos especializados que adapte la plataforma a tus necesidades.
Las mas conocidas son: WehCT y ForstClass
« Creadas sin fines lucrativos.
Tipos de ) « Es libre para ser usado con cualquier finalidad.
I tp P de software libre « Adaptarlo a tus necesidades o distrubuir copias .
platai O(mas < « No es necesario pagar para tener actualizaciones.
educativas » Algunas plataformas conocidas son: Moodle y Claroline
virtuales ) ) .
« A sido desarrolladas a medida para un proyecto determinado.
» Son personalizadas a las necesidades del proyecto.
+ Responden mejor a las necesidades educativas y pedagdgicas.
de desa_rm"o » Esta revolucionando la forma en la que aprendemos.
propio - Abren posibilidades y superan los limites del tiempo y espacio.
« Para que la formacién no tenga fronteras.
\ * Desventajas: no son facilmente generalizables a otros campos y su elevado
costo.
&
+ a) Que la plataforma se encuentre en la red digital utilizando estandares tecnolégicos.
« b) Debe contener herramientas de comunicacion entre los usuarios y contenidos
estructurados.
* ¢) Que se amplie la perspectiva del aprendizaje de mdo que avance un paso mas alla de
los paradigmas tradicionales de la formacién.
(',Q'-fe ) Moodle « Un entorno de aprendizaje modular y dinamico.
caracteristicas « Dispone de una interfaz que permite crear y gestionar cursos.
tienen las <
plataformas para
a gestion? « Contiene funciones necesarias para la creaciéon de documentos, administrar
la gestion? Blackboard | J* Contiene fu [ ded tos, administ
cursos y establecer conexién entre sus usuarios.
Kn?wledge « Orientacién netamente académica y funcionalidades para el estudio empirico.
orum
(S —)

~

f- Herramientas instruccionales que facilitan la comunicacién docente-estudiante y contenidos.
« Ofrece diversas caracteristicas por lo que su uso se puede analizar de acuerdo al area
didactico-funcional, la cesibilidad, usabilidad, funcionalidad educativa y colaborativa.

» Posteriormente el area tecnolégica, en la que se describe la instalacién, soporte técnico, la
interoperabilidad, reutilizacién de conteidos, etc.

-
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« Por aunar a profesionales pertenecientes a disciplinas de caracter distinto.

» Personas con carreras académicas y experiencias laborales diferentes entre si.

« Aportan una mayor perspectiva en el proceso de trabajo.

» A pesar de las diferencias, tienen un proyecto en comun, la razén de ser del equipo.

Se caracteriza
por

» Cuenta con una perspectiva mayor que los equipos unidisciplinarios.

« Cada persona cuenta con una perspectiva propia y distinta del resto del equipo.
« Al trabajar en conjunto, puede aportar a la resolucion de problemas.

* Una perspectiva en conjunto mas amplia, se cuenta con mayor capacidad
resolutiva.

Mayor perspectiva

Mayor rendimiento en | [ Profesionales de diferentes campos y taréas se pueden distribuir a la formacién

Ventajas de los | 4 competencias de cada uno.
. individuales « Conlleva mayor rendimiento de cada uno de los individuos.
equipos i ; i o i
. = Se dispone de un ritmo de trabajo mucho mas eficiente en todos los sentidos.
multiprofesionales
+ Asociar a los equipos multidisciplinarios.
Garantia de « Contar con profesionales de ambitos distintos.
seguimiento de los » Seguimiento de forma conjunta como resultado de la mayor autonomia de cada
proyectos profesional.
« Cada uno es responsable de su propia area.
\
0
Comparacuén « Los miembros tienden a comparar su trabajo con el resto de sus compafieros.
con el resto del + Aunque pueda motivarlo a mejorar, puede ser fuente de frustracion y conflicto a
equipo nivel personal o dentro del propio equipo.
» Desarrollar episodio de competitividad elevada a dar mayor valia a su sector o
Desarrollo de e
disciplina que el resto.
» Contar con protocolos de actuacion bien definidos.
Inconvenientes mayor C tocolos de actuacion bien definid
de los equipos competitividad » Una autoridad dentro del grupo, permita aportar valia y la importancia a cada
multidisciplinarios ¢ participante dentro del equipo.
(- Las relaciones evolucionen a un término que esté mas cercano a lo personal que a
L lo profesional.
Desarrollo de + Saber gestionarlo correctamente, de lo contrario podria comprometer el éxito del
. proyecto o procesos internos de las taréas.
Smpaie y < 1.- Define claramente los objetivos
A »1l- | =
acomoQacuén Para llevar * 2.- Propicia la cooperacion.
social adelanteun « 3.- Deja claros los roles.
f » 4.- Hazte fan de la autoevaluacion.
~ RICYEEID * 5.- Impulsa la pertenencia.
~ * 6.- Definir correctamente el entorno laboral
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