EUDS

Nombre del alumno: Josefa Manuela Gémez Pérez.
Nombre del frabajo: Cuadro sinéptico

Materia: Modelos pedagdgicos basados en las nuevas
tecnologias de la informacion

Grado: 3° Grupo: A



Las competencias
docentes para el uso y
aplicacion de las TICS en
los espacios escolares

Desarrollo y aplicacion
de las TICS en los
espacios escolares

La formacién en el uso de las
técnicas y procedimientos
para la ensefianza

*habilidades psicoeducativas
*habilidades vocacionales y de liderazgo

*habilidades colaborativas y cooperativas

En datos que la
investigaciony la
practica brinden

La formacion docente en
el proceso de ensefianza
debe estar basada

Tiempos modernos y la
promocién y transformacién de
la practica pedagodgica

Incorporacion de las
innovaciones tecnoldgicas

-potencial de guiar
-sugerir criticas
-formas de
implementar
-comprender e
investigar

La formacién docente se
encuentra en
permanente cambio




Proceso de La sociedad actual De formar que estos Menos costosos y los
ensefianza Yy demanda cambios en los se turnen mas que han de poderse
sistemas educativos flexibles y accesibles incorporar los

aprendizaje mediado
ciudadanos

por las tecnologias de
la informacion

Mejorar la productividad Apoyados en las tecnologias Promover experiencias
individual simplificando de la informacion y innovadoras en los
actividades y ampliando comunicacion procesos de E-A

nuestra capacidad personal

Comunicacidn basada en textos,
comunicacion escrita, pensamiento de datos,
calculo y analisis de datos numéricos, andlisis

estadisticos de datos, expresion grafica

Con relacion a este tic
presenten algunas
N EIIERES

Pueden aplicarse en el campo
educativo




Ventajas de multimedia
y educacién a distancia

Separacion entre
el maestroy el
alumno en
espacio o tiempo

Caracteristicas

La tecnologia de
aplicaciones web

Clasificacion de los
materiales didacticos
multimedia

Las aplicaciones de
multimedia que tienen el
potencial de crear ambientes
de aprendizaje

Proporcionar informacidn,
avivar el interés, orientar
aprendizajes, facilitar la
evaluacion y control

La educacién a
distancia

Utilizacidon de medios técnicas,
organizacién de apoyo tutoria,
aprendizaje independiente y
flexible, comunicacidon masiva

Una gama espacial de
servicios y aplicaciones
de internet

Basada en comunidades
de usuarios

Materiales formativos
directivos, programas
de ejercitacion,
programas tutoriales,
bases de datos,
simuladores etc.

Ventajas

Se modifica
gracias a la
participacién
social

Caracteristicas




Blogs, wikis, redes sociales y

mundos virtuales, slideshare, Recursos pedagdgicos de

Picasa, YouTube, mapas
colaborativos, plataformas
virtuales

Forman por una
Ambiente integrado para configuracién de

gerenciar el aprendizaje ambientes de E-A

Mediante la interaccién
del alumno

Plataforma educativa
virtual es un programa
gue engloba

Plataforma tecnoldgica

la web

Caracterizado por el uso

de una arquitectura
distribuida

Impartir instrucciones y
apoyar inteligentemente
los procesos de E-A

Diferentes tipos de
herramientas
destinadas a fines
docentes

Interactividad, conectividad,
colaborativas y participativas,
aplicaciones simples y
dinamicas, gratuidad de las
aplicaciones, movilidad

Sistemas
tutoriales
inteligentes

Son ambientes
computacionales que
estan disefiados para

Su principal funcion es
facilitar la creacion de
entornos virtuales




Flatafonmas Tipos de S.lstemas, o menslajerla Las plataformas
educativas plataformas instantanea, envio de

. . f f incluyen
comerciales, educativas archivos, avisos, foro,

Impartir todo tipo
de formaciones a

través de internet
plataformas de A chat y tutorias on-line

software libre,
plataformas de
desarrollo propio

Es un tipo de equipo de
trabajo que se
caracteriza por aunar a
profesionales

Pertenecientes a
disciplinas de
caracter distinto

Se pueden encontrar
en un mismo equipo
de personas

Grupos
multiprofesionales

Trabajan de forma Que tienen carreras
conjunta para académicas y experiencias

Mayor perspectiva, mayor rendimiento resolver un problema laborales muy diferentes

en competencias individuales, garantia concreto en conjunto
de seguimiento de los proyectos,
inconvenientes de los equipos
multidisciplinarios, comparacion con el
resto del equipo, desarrollo de mayor Ventajas de los
competividad, desarrollo de simpatias y equipos
acomodacién social multiprofesionales




