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PLANIFICACION

DE LA
ENSENANZA

Modelo curricular de Tyler, como método racional para encarar, analizar e interpretar el curriculum y el sistema de ensefianza en cualquier institucion
educativa; La propuesta de Hilda Taba lo plantea como un plan de aprendizaje, destacando tres elementos: los objetivos, las actividades de aprendizaje
forma en que se apropian los conocimientos mediante dichas actividades; El modelo de Arnaz representa el auge de la tecnologia educativa en México,
el cual propone cuatro etapas en la estructuracion del curriculo; Modelo de Glazman e Ibarrola, estd compuesto por objetivos, contenidos, metodologia
y evaluacion del proceso de ensefianza-aprendizaje; Margarita Pansza, El diferenciador y principal aporte de este modelo es que plantea el disefio del
curriculum con organizacioén modular; Modelo curricular de Angel Diaz Barriga, a propuesta curricular modular por objetos de transformacion, Modelo

basado en competencias.

Stenhouse define al curriculo una tentativa para comunicar los principios y rasgos esenciales de un proposito educativo, de forma tal que permanezca
abierto a discusion critica y pueda ser trasladado efectivamente a la practica; Segun Wallerstein, las disciplinas son «agrupaciones intelectualmente
coherentes de objetos de estudio distintos entre si; existe una marcadas diferencias entre inter, multi y transdisciplinariedad

se requiere que los profesores conozcan y dominen diversas estrategias y técnicas didacticas, ademas del uso eficiente de los recursos
de las tecnologias educativas. El profesor, en su nuevo papel, debe proporcionar a los estudiantes oportunidades, tanto de auto
aprendizaje como de aprendizaje colaborativo, seleccionando, para ello, las estrategias y técnicas mas apropiadas de acuerdo con la

materia del curso.

La organizacion del trabajo en los centros es uno de los nucleos duros principales, resistentes al cambio
educativo. Los docentes mantienen dos posiciones extremas ante lo organizativo. Por un lado, existe

la de quienes se encuentran pegados a las prescripciones institucionales. En el otro extremo, se encuentran
aquellos docentes que muestran un desinterés permanente hacia las solicitudes mas o menos explicitas que

llegan de la institucion.
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