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LA ORGANIZACIÓN Y SU GÉNESIS: ACTOS E INTERACCIONES. 

 

Vivir en sociedad no es más que generar la convivencia eficiente de todos los 

miembros del grupo a bien de coordinar esfuerzos destinados hacia el 

aseguramiento de la existencia del mismo. 

El analizar los fenómenos sociológicos desde un punto de vista epistemológico, 

creará que las conclusiones obtenidas a través de los cuestionamientos generen 

una reflexión orientada a esclarecer la principal necesidad de la sociedad. 

 Acorde a la antropología, se puede denotar que el humano, ha contado siempre 

con la necesidad de permanecer en grupos que puedan repartir deberes a bien de 

coordinar esfuerzos y así, asegurar la continuidad de la especie. 

La perspectiva teórica que sustenta este planteamiento postula que las sociedades 

están organizadas en torno a proceso humanos estructurados por relaciones de 

producción, experiencia y poder determinadas históricamente. 

La producción se organiza en relaciones de clase que definen el proceso mediante 

el cual algunos sujetos humanos, de acuerdo con su posición en el proceso de 

producción, deciden el reparto y el uso del producto en lo referente al consumo y la 

inversión. 

Entonces, una vez que se han identificado los elementos que surgen dentro de una 

sociedad; es decir, organización, humanos, bienes, producción, clases sociales, etc. 

Es turno de definir al tema central del presente tratado. 

Los procesos sociológicos han determinado en gran manera la forma de operar de 

los sistemas en que estas se desarrollan. Desde el ámbito familiar –núcleo de la 

sociedad- hasta la convergencia de diferentes aristas que hacen de esta rama 

filosófica una de las más complejas en cuanto a su estudio. 

La sociología, en un sentido abstracto, busca el estudio constante de las acciones 

humanas partiendo de la máxima al intuir que es el propio individuo el que compone 

a la sociedad y no la sociedad a éste. 

Se determina entonces, como la sociología busca redimir el papel de la unidad 

social; es decir, que aunque la libertad expresa de un individuo pueda hacer “mella” 

sobre el papel de los colectivos, éste les necesita para unificarse con el todo y así, 

asumir el papel en su conjunto social. 

La oposición entre globalización e identidad está dando forma a nuestro mundo y a 

nuestras vidas. La revolución de las tecnologías de la información y la 

reestructuración del capitalismo han inducido una nueva forma de sociedad. 



En todos los fenómenos sociales se observa en primer lugar la influencia de las 

leyes fisiológicas del individuo y alguna otra cosa particular que modifica los efectos 

y que afecta a la acción de unos individuos sobre otros. 

Entonces, la sociedad moderna se identifica por la aparición de una sociedad   a 

través de las diferentes tecnologías de la información. Conexión que permite 

generar vínculos más estrechos en espacios abiertos y que no fuera posible de 

manera presencial. 

Una operación de investigación diferente y necesaria es establecer la relación entre 

los movimientos, según los definen su práctica, sus valores y sus discursos, y los 

procesos sociales a los que parecen estar asonados: por ejemplo, la globalización, 

la informacionalización, la crisis de la democracia representativa y el dominio de la 

política simbólica en el espacio de los medios de comunicación. 

Los movimientos sociales pueden ser socialmente conservadores, socialmente 

revolucionarios, ambas cosas a la vez o ninguna. Después de todo, hemos llegado 

a la conclusión (espero que para siempre) de que no existe una direccionalidad 

predeterminada en la evolución social, que el único sentido de la historia es la 

historia que sentimos. 

Sería impensable creer que la sociología dejaría aparte este tipo de movimientos, 

pues impactan directamente en los colectivos modificándolos y ocasionando la 

transformación de los entornos sociales y; por lo tanto, de todos los sistemas que 

estos comprenden. 

Los cambios sociales son tan espectaculares como los procesos de transformación 

tecnológicos y económicos. A pesar de todas las dificultades a que se ha enfrentado 

el proceso de transformación de la condición de las mujeres, el patriarcado se ha 

debilitado y puesto en cuestión en diversas sociedades. 

Las organizaciones son sistemas que pretenden establecer un sistema 

interdependiente que genera el aprovechamiento y la evolución del propio sistema 

a favor de un cambio siempre en pro del grupo. 

Es cierto que no existen organizaciones iguales. Todas, por muy semejantes que 

parezcan en número, género, causas, etc. Cuentan con sutiles diferencias entre sí. 

Lo que sí es posible de somatizar, es el hecho de contar con los elementos de 

trabajo necesarios a los que Eggers y muchos más autores denominan “recursos”. 

La sociedad moderna está conformada por organizaciones de las cuales tienen 

sistemas muy complejos y diferentes. Ejemplos: industrias, empresas comerciales 

y de servicios, organizaciones militares y gubernamentales, instituciones públicas y 

privadas, iglesias, entre otros. 



El estudio científico de la personalidad humana, desde los años treinta, es el objetivo 

de la psicología de la personalidad. En esta amplia disciplina se estudian una serie 

de fenómenos asociados al concepto de personalidad y sus implicaciones. 

 


