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Introduccion:

En el siguiente ensayo, hablare sobre el concepto e importancia del “Curriculum” en el ambito
educativo. Se le conoce al curriculum como un plan fundamental en la practica docente.
Permite llevar a cabo una organizacién y/o control de las actividades que han realizarse dentro
del proceso de Ensefianza y Aprendizaje con el fin de alcanzar el logro de los objetivos.

Se abordaran temas y conceptos importantes de la antologia correspondientes a la unidad I,
entre ellos: ¢Qué es la educacién abierta?, ¢Qué es la educacion flexible?, ¢Qué es el
curriculum y cuales son las necesidades de este mismo en la actualidad? , ¢(Qué es el
curriculum basado en competencias y cudl es su propésito?, por ultimo, mencionare la

importancia del curriculum en la vida académica.

Desarrollo:

La educacién abierta, es una modalidad educativa, la cual pretende que el alumno (como
centro de aprendizaje) logre alcanzar conocimientos de manera autbnoma, en cualquier lugar
ya que la asistencia al centro educativo es opcional y la relacién entre profesor-alumno es casi
indirecta. Se da a diferentes ritmos inclinandose siempre al del alumno. Implementa las nuevas

tecnologias y es enfocado también a la educacién para adultos.

En la educacioén abierta y a distancia dejamos a un lado la educacion tradicional, es decir la

rigidez, fijeza y limitacion para pasar a la libertad y la flexibilidad del sistema educativo.
La educacion a distancia ha evolucionado gracias a las nuevas tecnologias.

“La educacion a distancia es una modalidad educativa que también se puede considerar
como una estrategia educativa que permite que los factores de espacio y tiempo,
ocupacion o nivel de los participantes no condicionen el proceso ensefianza-
aprendizaje. El aprendizaje es un proceso dialdgico, que, en educacién a distancia, se
desarrolla con mediacion pedagogica, que esta dada por el docente que utiliza los

avances tecnolégicos para ofrecerla” (Vasquez, Bongianino y Sosisky 2006).



Tomando en cuenta a los siguientes autores, cuando se imparte educacion a distancia, el
docente deberé implementar tecnologias de informacion (audios, videos, libros electronicos,

PDF, enlaces) para favorecer el proceso de aprendizaje en los alumnos.

Como se ha mencionado anteriormente, el curriculum es parte esencial de la educacion, a

continuacion, analizaremos algunas definiciones de curriculum por diferentes autores.

Pansza, M. Propone que el curriculum representa una serie estructurada de experiencias de
aprendizaje, que en forma intencional, son articuladas con una finalidad concreta que es:
producir los aprendizajes esperados. Para lograr esto se tienen dos aspectos interconectados:
el disefio y la accion. Implican una concepcion de la realidad, del conocimiento y del

aprendizaje.

Como ha mencionado Pansza, M. el curriculum representa experiencias de aprendizaje, en
otras palabras podria decirse que hace referencia “a lo que ocurre dentro del aula”,
aprendizajes, ensefianzas, implementacion de actividades en base a los contenidos, a la

did4ctica y al logro de metas y objetivos.

La siguiente definicion de curriculum, fue seleccionada de la antologia que proporciona la

universidad, ya que fue una de las que mas llamo mi intencién:

Desde el punto de vista sociocultural, se considera que el curriculo esta constituido por el
desarrollo de un conjunto de relaciones sociales especificas: las relaciones sociales de
educacién, vy, por tanto, es wuna construccidn histérica tedrico-practica producto
fundamentalmente de los dos sujetos principales de la educacion: los docentes y los

educandos.

En la vida del ser humano las relaciones sociales son fundamentales para su crecimiento
personal. Centrandonos en el &mbito académico, es necesario que exista una interaccion

social entre alumnos y profesor, es decir, no puede existir aprendizajes sin ensefianza.

Las Competencias deben ser consideradas como parte de la capacidad adaptativa cognitivo-
conductual que es inherente al ser humano, las cuales son desplegadas para responder a las
necesidades especificas que las personas enfrentan en contextos socio-histéricos y culturales
concretos, lo que implica un proceso de adecuacion entre el sujeto, la demanda del medio y
las necesidades que se producen, con la finalidad de poder dar respuestas y/o soluciones a

las demandas planteadas (Frade, 2009).



Ahora bien, el disefio curricular basado en competencias, es un documento elaborado a partir
de la descripcion del perfil profesional. A continuacion presentamos un concepto de

competencia:

“Posee competencia profesional quien dispone de los conocimientos, destrezas y
aptitudes necesarios para ejercer una profesion, puede resolver los problemas
profesionales en forma autonoma y flexible, y esta capacitado para colaborar en su

entorno profesional y en la organizacion del trabajo” (Bunk, 1994).

Podemos decir entonces, que las competencias son propiedades que tiene un individuo para
desempeiiar una o mas funciones de manera positiva en uno o varios contextos. Esto se logra
al adquirir conocimientos, habilidades, destrezas, aptitudes, incluye también a la solucién de

problemas y el aporte a la mejora de manera individual y social.

El curriculum basado en competencias no solo se interesa por los conocimientos académicos
de los alumnos, es decir en areas o materias basicas, como lo son lenguaje y comunicacion y
pensamiento matematico. Se interesa también en que el alumno sepa interactuar de manera
adecuada con su alrededor, hable y reconozca sus emociones y sentimientos y también
reconozca y acepte las de su alrededor. Se busca también que alumno se conozca asi mismo,
que identifique cudles son sus cualidades, sus potencialidades y sus limitaciones y que sea

capaz de adaptase a cualquier situacion.

Todo esto tiene relacién con los pilares del conocimiento: aprender a conocer, es decir, la
adquisicion de conocimientos, aprender a hacer, influir de manera positiva en tu entorno,
aprender a vivir juntos, buen trabajo en equipo y aprender a ser engloba las tres anteriores,

busca el desarrollo de la propia personalidad.

Conclusion:
A modo de conclusién el curriculum es un conjunto de criterios, metodologias, planes de
estudio, programas y procesos que contribuyen a la formacion y construccién del conocimiento

en los alumnos, cumpliendo en los alumnos con el perfil de egreso.

Ahora bien, el enfoque de la educacion basado en competencias, busca la idoneidad. Como
se menciond anteriormente, las competencias son propiedades y/o atributos de las personas

gue describen el resultado del aprendizaje.



¢Por qué es importante entonces el curriculum en el @mbito educativo? El curriculum es el
nucleo, es la parte primordial y quien dirige el proceso de Ensefianza y aprendizaje. Educar y
formar son dos de las finalidades del curriculo y es la guia que contribuye a tener una vision

de los objetivos que se quieren lograr.

Ademas, el curriculum debe estar en una constante modificacién, siempre adaptandose a las

necesidades educativas de cada alumno.
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