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Innovacion Educativa

|

Métodos de investigacion

cuantitativa
i

Grecia Clasica, el lugar y el momento en el que
se inicia de una forma mas clara polémica

Entre lo

n u

cuantitativo”

Pudiéndose considerar a los
filésofos griegos como los
precursores de la discusién
entre ambas perspectivas

La

“cualitativo

Versidn cuantitativa tiene entonces por
principio la adopcién de un criterio logico

Esto es

Entre las premisas y las
conclusiones se constituye un
estrecho conjunto de relaciones
regladas

1

Procesos administrativos en
las organizaciones educativas
i

La organizacidon escolar se propone
como contexto de la planeacion y
administracion educativa

Forma

Como se constituye el sistema educativo
y las instituciones de educacién

Corresponden a un conjunto
de elementos institucionales
que estructuran el sistema
educativo en el contexto socia

Consider

Las perspectivas tedricas que
analizan la forma como se
estructuran y funcionan

1

Tanto los sistemas educativos
como las instituciones escolares

\

Procesos cognoscitivos
i

Son la expresion dinamica de la mente,
de la cognicion, sistema

Enca{gado

De la construccién y procesamiento de la
informacidn que permite la elaboracidny
asimilacion de conocimiento

1
El

1

Conocimiento y la informacion

i

Son
Dos elementos destacados en |la
prescripcion del Curriculo Basico Nacional

|
El

Desarrollo de los procesos
cognitivos y del pensamiento es
un reto para la educacién

Es

|
Necesario promover el desarrollo del
pensamiento como objetivo fundamental
del sistema educativo a través de programas



Innovacion Educativa

|

!

Etica para el desarrollo sostenible

}

Es una ética de los limites y del sin
sentido a los que ha llegado un modelo
de conocimiento

I
La

Responsabilidad Social Universitaria
es la clave para lograr un verdadero
cambio en la ensefianza superior

A fin
1
Que los futuros lideres y profesionales
de la regién tengan siempre en mente
la ética y el desarrollo

1

Participativo como brujula
en su vida labora

La
I

Derecho Individual

Educacion en general, es

del Trabajo
considerada oor Follari

\ i

Como la mayor posibilidad Se ocupa de las
de recomponer la ética, por relaciones individuales
la cantidad de personas que de trabajo

pasan por ella

T

Derecho en el trabajo

}

Debe ser entendido como
1
Un
|
Conjunto de principios vy
normas juridicas

i
Que
|

Regula las relaciones que
surgen del hecho social

Del trabajo dependiente y las emanadas
de las asociaciones sindicales

Se divide

En tres grandes ramas

, /I\

Derecho Colectivo Derecho
Internacional
, del Trabajo

\

Regula las relaciones
) Se ocupa de las
entre los sujetos . .
) internacionales del
colectivos

Innovacién en el aula
I

Es un ecosistema humano ambientado
en un entorno fisico real y/o virtual

Qre
Incide en la calidad de los procesos
de ensefianza-aprendizaje

Es entendida
Como un socio-grupo singular

Que se

Caracteriza por su cohesion, liderazgo
compartido y responsabilidades
asumidas en su globalidad

\

Tiene
\

Lugar en un ecosistema humano y
éste adquiere el valor innovador

normas
trabajo

emanadas de la Organizacion
Internacional del Trabajo



