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EVALUACION DEL
ADPLRENDIZAJE EDUCATIVO

AMBITOS DE LA
EVALUACION EDUCATIVA

EVALUACION
DEL ALUMNADD

EVALUACION DE
CENTROS EDUCATIVOS

EVALUACION DEL
PROFESORADD

EVALUACION DEL
SISTEMA EDUCATIVO

i ; [ | 103 AMBITOS BASICOS DE LA EVALUACION DALE DEFINE EL MONITORED COMD LA RECOLECCION Y EL
LS AMBITDS DE LA EVALUAION ' , ; ;

EDUCATIVA. HACEN REFERENCIA EDUCATIVA SON LA MENCICNADA EVALUACION DE ANALISIS DE INFORMACICN Y LA EVALUACIGN LA DEFINE

o108 DSTeS Civps o | ] | ALUMNOS. LAEVALUACION OELSISTEMA EDUCATNE. -~ f | gy U ExtMeN WAS PROFUNDD, U SE FECTIA EN

SUBCANPOS DE ESTUDID LA EVALUACION DE PROBRAMAS, LA EVALUACION DE DETERMINADDS MOMENTOS DE LA OPERACIGN DE LOS

' L | PROFESORES Y'LA EVALUACION DE CENTROS PROGRAMAS 0 PROVECTOS 0 DE PARTES DE ELLDS

e — EL FOCO DE ATENCION DE LA EVALUACION HA : , ,
DURANTE MUCHDS ARDS EL ONICO CAMBIADD Y HOY EN DI SE TIENEN EN CLENTA LA EVALUACION DEL ALUMNADD ES Y SERA SIEMPRE EL AMBITD EDUCATIVD
DBJETO EDUCATIVO SUSCEPTIBLEDE | 4 | 07ROS AMBITOS EDUCATIVES. SIN EMBARGD. MAS IMPORTANTE. NO OBSTANTE, LA CONCEPCIGN E LA EVALUACION DEL
SER EVALUADOD FUE EL ALUMNADD. ELLD NO SIGNIFICA DU LA EVALUACIEN DEL ALUMNADD, ASI COMD LOS CONTENIDOS A EVALUAR Y LAS FORMAS DE

ALUMNADD HAYA DEADD DF SER IMPORTANTE. LLEVARLD A CABD, HAN 1D VARIANDD A L0 LARGD DEL TIEMPD
ANALISIS DE NECESIDADES

EVALUAR  UN  CENTRD EDUCATIVD  SUPONE
RESPONDER A TRES CUESTIONES FUNDAMENTALES.
A SABER: QUE QUEREMOS EVALUAR, COMD LD
VAMDS A HACER Y PARA QUE VAMOS A EVALUAR

MARCELD Y VILLAR DEFINEN LA EVALUACION DEL
PROFESOR  COMO EL PROCESD DE CONCEBIR,
OBTENER Y COMUNICAR INFORMACIGN PARA ADOPTAR
DECISIONES EDUCATIVAS SOBRE EL PROFESOR.

ELECCION Y CONCRECIGN DE LOS OBJETIVOS DE EVALUACION.

PROCEDIMIENTOS, RECURSOS Y NORMAS

EL PROCESD DE LA EVALUACIAN DE CENTROS: - EL ANALISIS Y LA INTERPRETACIAN DE LA INFORMACIGN

EL INFORME EVALUATIVO Y LA TOMA DE DECISIONES

CUANDO HACEMOS REFERENCIA AL SISTEMA EDUCATIVD,
ESTAMOS PLANTEANDD EL CONJUNTD DE INSTITUCIONES,
PROGRAMAS Y ACCIONES QUE UINA SOCIEDAD POLITICA
DESTINA INTENCIONAL Y SISTEMATICAMENTE A LA
EDUCACION Y/0 A LA INSTRUCCIGN DE SUS MIEMBROS:
ESPECIALMENTE, A LOS MAS JOVENES

USD INTENSIVD Y EXTENSIVD DE LA INFORMACION.

| LAMETA EVALUACION.
EN LA EVALUACIGN DEL PROFESOR SE FORMULAN PREGUNTAS, -
SE RECOPILA INFORMACION A TRAVES DE UN ENFOOUE EXISTEN 4 FASES DEL PROCESD DE EVALUACION DEL
MODELICO SELECCIONADD PARA ESTABLECER CONCLUSIONES PROFESORADD.  LAS  CUALES ~ SON:  IDEACION,
QUF PERMITEN PROPONER RECOMENDACIONES, DURANTE FL DESARROLLO, IMPLEMENTACION Y METAEVALUACION
PROCESD EVALUADDR 0 UNA VEZ REALIZADA LA VALORACIEN
FUNCIGN DIAGNOSTICA

FUNCIGN DE TOMA DE DELISIONES

FUNCIGN DE RENDICICN DE CLENTAS

FUNCIONES DE LA EVALUACIGN DEL SISTEMA EDUCATIVE: -

FUNCIGN DE COMPARACION

FUNCION DE CONTROL O ACREDITACION

FUNCION PROSPECTIVA




EVALUACION DEL
APRENDIZAJE EDUCATIVO

EVALUACION DEL
SISTEMA EDUCATIVD Y
CALIDAD EDUCATIVA

MODELDS DE EVALUACION

LA PSEUDOEVALLIACION

LA CUASIEVALUACION

PEREZ JUSTE SENALA TRES PERSPECTIVAS
AL HABLAR DE CALIDAD EDUCATIVA:

LA GRAN CANTIDAD DE MODELOS EN EL AMBITO DE
LA EVALUIACION EDUCATIVA REVELA EL AMPLID
RANGD DE POSICIONES EPISTEMOLOGICAS E
IDEDLOGICAS QUE EXISTEN ENTRE LOS TEARICOS
SOBRE LA NATURALEZA DE LA EVALUACION, LA
FORMA DE CONDUCIRLA Y LA MANERA DE
PRESENTAR Y UTILIZAR LOS RESULTADOS.

LA PERSPECTIVA ABSOLUTA QUE RELACIONA LA CALIDAD CON EXCELENCIA

LA PERSPECTIVA RELATIVA QUE RELACIONA LA CALIDAD CON SUPERIORIDAD

LAPERSPECTIVA INTEGRAL QUE RELACIONA LA CALIDAD CON FINES Y LOGROS
Y CON PROCESOS EDUCATIVOS

ES IMPORTANTE EL CONOCIMIENTD Y DIAGNOSTICO DEL
SISTEMA EDUCATIVO. LA EVALUACION SATISFACE LA
DEMANDA SOCIAL DE INFORMACICN QUE SE MANIFIESTA DE
MANERA CRECIENTE EN LAS SOCIEDADES DEMOCRATICAS.

LOS MODELDS PERMITEN IDENTIFICAR LOS
ELEMENTOS CLAVE QUE REQUIEREN SER
MEDIDDS DENTRO DEL SISTEMA: INGLUYEN LAS
RELACIONES ~ TEORICAS ~ ENTRE  LOS
COMPONENTES Y PERMITEN  DISTINGUIR
AREAS EN LAS QUE ES NECESARID INTERVENIR.

DISTINGUEN DOS TIPOS:

EXISTEN DIFERENTES TIPOS
DE CUASIEVALUACIONES
TALES COMD:

EVALUACIONES ENCUBIERTAS

LAS QUE N EN.ILICIAN O VALORAN

LA COMPROBACION DE PROGRAMAS, LOS
SISTEMAS DE INFORMACION ADMINISTRATIVA,
LOS ESTUDIOS DE RESPONSABILIDAD, LOS
ESTUDIOS BASADOS EN DBJETIVOS Y LOS
ESTUDIDS BASADDS EN LA EXPERIMENTACION.

MODELDS DE RESULTADDS
MODELDS EXPLICATIVES
AUNGUE NO EXISTE LN CONSENSD DEL PROCESD
EN LA LITERATURA SOBRE LA :
CLASIFICACION DE LOS TIPOS Y MODELDS ECONOMICOS
MODELDS DE EVALUACION OUE
EXISTEN, ES POSIBLE AGRUPARLOS MODELDS DE ACTOR
EN SEIS GRANDES CATEGORIAS: :
MODELDS DE TEDRiA
L DEL PROGRAMA
MODELDS SISTEMICOS

CONVERTIR LA EVALUACION DOMINACION, CONTROL Y DPRESION; SE RELACIONA CON LAS
EVALUACIONES DE DOCENTES 0 HASTA DE LOS ALTOS MANDDS, YA QUE AHI EL ESTUDIANTE NO
PUIEDE GENERAR LINA BUENA EVALLIACION DADD A LAS REPERCUSIONES QUE ESTE PUEDE TENER
AL GENERAR ESTABLECE PUNTOS EN CONTRA DE LA PERSONA QUE SE ESTA SIENDD EVALUADA

ESTA PARTE SE PUEDE OBSERVAR CUYDS SERES REALZAN ALGO COMD ENCUESTAS SOBRE EL
SERVICIO DE LA INSTITUCIGN Y LAS PERSONAS QUE APLICAN ESAS CUESTIONARIOS TODO CON
CARIND LA IMPORTANCIA O EL VALOR Y HAGER CONSCIENTES A LOS ESTUDIANTES DE ESA
IMPORTANCIA LOS RESULTADOS SON NULOS, YA QUE COMO TAL NO SE PRETENDE OBTENER
ALGUN RESULTADD SOLD SE REALIZA PARA CUBRIR CIERTOS REQUISITOS

LOS ESTUDIOS BASADOS EN OB.IETIVOS

DESTACAN LOS (ILTIMOS DOS TIPDS:

LOS ESTUDIDS BASADOS EN LA
EXPERIMENTACION.




I LOS ESTUDIOS PARA LA TOMA DE DECISIONES.
CLYD FIN ES ENJUICIAR O PERFECCIONAR EL
) VALOR 0 MERIO DE LN OBJETD. SE
LA EVALUACIGN VERDADERA DSTNGUEN. VARIDS TPOS. LOS. WS . LOS ESTUDIOS CENTRADOS EN EL CLIENTE
RELEVANTES SE EXPONEN A CONTINUAGION: e p—
LOS ESTUDIOS BASADDS EN EL CONSUMIDOR,
e
2 EVALUACICN DEL CONTEXTD.
- % EN ESTE APARTADD SE HAN INCLUIDD LOS
- , , , MODELDS QUE CONCIBEN, EN SUS PRINGIPIOS 11 EVALLACIN  CRENTAA ALBUNDS ASPECTOS RELEVANTES EVALUACIAN DE ENTRADA
y &= EL METODO HOLISTICO DE LA EVALUAION TEGRICOS, A LA EVALUACION COMO UN PROCESD HACIA EL PERFECCIONAMENTE EN LAS CUATRD FASES ~DEL
S= | DE VALORACIGN DEL ESTADD TOTAL DEL DBJETO ; MODELD DE EVALUACION  DE EVALUACIGN DEL PROCESD
f, = DE ESTUDIO. SE CITAN LOS MAS RELEVANTES: STUFFLEBEAM Y SHINKFIELD:
-3 EVALUACION DEL PRODLCTO
et
2 g
= - i
ESTE ENFOOUE HA  RECOBRADD '
“ IMPORTANCIA,  DADD  OUE LA ESSDEIAE?EII?!\?ESEMIERSII?I]DLT?\ME?ENE\? LA CLASIFICACIGN PRESENTA COMPETENCIAS PROFESIONALES
. COMPETITIVIDAD, LA PRODUCTIVIDAD, DESARROLLD. HUMAND. ESPECIALMENTE TRES TIPOS DE COMPETENCIAS
LA EVALUACION FUNDAMENTADA { | LA CAUDAD DE LOS PROCESDS ¥ | J | r\'\OMENTOS EN OUE SE CUESTIONA Lt | — | GENERALES QUE CONSTITUYEN COMPETENCIAS
EN COMPETENCIAS PRODUCTOS SON LOS RETOS PARA EL VISIGN OE SER HUMAND DEBIDD A OLE 0S EJES 0 AREAS | | | OCUPACIONALES ESPECIFICAS
CAMBID DUE MARCAN EL CRECIMIENTD DIVERSOS, FACTORES CONVERGEN EN LA PROPUESTAS PARA LN DISERD
ECONOMICO Y PRODUCTIVE DESHUMANUZACIN DE PLAN DE ESTUDIDS: S—————————




PARA OUE LOS ESFUERZOS DE MEJORA INSTITUCIONAL LA EVALUACIEN ASI PLANTEADA CONSTITUVE LN PRIMER PASD PARA LA
LAS INSTITUCIDNES EDLICATIVAS _ ORIENTAN CUMPLAN SU DBJETIVD, ES NEGESARID CONDCER [AS OPTIMIZACIGN DE LOS PROCESDS INSTITUCIONALES, QUE TAMBIEN SON
PLANEACION DEL TODOS SUS ESFUERZOS EN TRATAR DE MEJORAR FORTALEZAS, DEFICIENCIAS Y CARENCIAS DE LA SUSCEPTIBLES DE CONTROL DURANTE SU EJECUCIAN Y AL TERMIN DE
PROCESD OF EVALUACION EL SERVIGID OLE DFRECEN TANTD EN LAS AULAS ORGANIZACION, APLICANDD UNA EVALUACION. 0UE LOS MISMOS. DE ESTA MANERA, SE VA DESARROLLANDD UNA CULTURA DE
COMDEN LA DRGANIZACION EN GENERAL CONEL PERMITA RECOGER INFORMACION FIDEDIGNA. EMITIR EVALUACION INSTITUCIONAL Y EL PROCESD SE CONVIERTE EN LN
FIN DE DBTENER MEJORES RESULTADDS. JUIEIOS DE VALOR ¥ TOMAR DECISIONES DE MEJORA ELEMENTO IMPORTANTE DENTRO DEL "CIRCLLI VIRTUDSD DE LA CALIDAD”
EN LA ACTUALIDAD TODOS LOS AGENTES EDUCATIVOS ES UN CALCULD OUE A PARTIR DE LAS PARA ELLD ES IMPORTANTE LA SELECCION DE LOS MIEMBROS DEL
, , TENEMDS MUY PRESENTE OUE LA PLANEACION ESTRATEGICA SITUACIONES EXISTENTES SE DRIENTA EQUIPD, EN NUESTRD CASD ME REFIERD A CADA UND LOS ACTORES
PLANEACIGN ESTRATEBICA ES N CONJUNTO DE PROCESOS DE DISEND, DESARROLLD Y A LAS METAS Y DBJETIVOS CON LINA EDUCATIVOS UE LABORAN EN EL CENTRD ESEOLAR, SIN EMBARGD LOS
COMPETITIVA OPERACION D PROVECTOS DE INTERVENCION OUE CLARA VISIGN, RESEUARDANDOD LOS ESCENARIDS DEBEN SER MULTIDISCIPLINARIDS Y. DE MANERA IDEAL
RELACIONAN  AS  METAS Y LAS  COMPETENCIAS ASPECTOS DE IMPLEMENTACIEN ¥ SU ESD SE VERA REFLEJADD EN LA CONSTITUCION DEL CUERPD DOCENTE
INSTITUCIONALES CON LAS DEMANDAS Y LAS DPORTUNIDADES RESPECTIVA EVALUACION, (UE PARTICIPARA ACTIVAMENTE EN DICHD PLAN ESTRATEGIC,
LA IDENTIFICACION DE UN PROBLEMA
=
73 LA IDENTIFICACIAN DE LOS CRITERIDS
S E PARA LA TOMA DE DECISIONES
- <
i< LA ASIGNACION DE
== PONDERACIONES A LOS CRITERICS. ,
> - TIPOLOGIA POR NIVELES
e % LA TEORIA DE LA DECISION EL DESARROLLD DE ALTERNATIVAS.
b £ COMD ENFODLE D LAS ETAPAS DE LA TOMA DE DECISIONES: | = T — 4 | TiPos oE DeCISIONES:
§ = DECISIONES ESTRATERICAS - S ———
= ,
[T
- = SELECEIGN DE UNA ALTERNATIVA
<7
5 LA IMPLANTACIGN DE LA ALTERNATIVA.
LA EVALUACION DE LA
EFECTIVIDAD DE LA DECISIEN,
EL PORVENIR DE LAS DECISIONES ACTUALES,
, , LA PLANEACION ESTRATERICA S EL APDYD —
PLANEACION ESTRATEGICA PARA A DIRECCION ESTRATEGICA. PARA
COMD DB.ETD DE ESTUDID STEINER, LA PLANEACIN ESTRATEGICA FORMAL ,
CONLLEVA A CONSIDERAR CUATRD ASPECTDS: FILOSOFiA.
ESTRUCTURA




IDENTIFICACION DE LA ESTRATEGIA FORMULACIGN DE LA VISION
ANALISIS AMBIENTAL DEFINICION DE LA MISION
PARA CHARLES HOFER LA ANALISIS DE RECURSOS ASPECTOS  FLINDAMENTALES .
——— g RIS IR : ALE ES NECESARID CLNBLIR ESTABLECIMIENTD DE OBJETIVOS CONGRUENTES CON LA MISIGN
PLANEACIGN ESTRATEGICA. FORMULA EN § ETAPAS: ANALISIS DE BRECHA PARA EL DESARROLLD DE LA
BLANEACIGN ESTRATERICA: ESTABLECIMIENTD DE ESTRATEGIAS PARA ALCANZAR DBJETIVOS
ALTERNATIVAS ESTRATEGICAS : :
EVALUACICN DE RESULTADDS, RETROALIMENTACICN
EVALUACION DE LAS ESTRATEGIAS DE OBJETIVOS Y CORRECCIONES PERTINENTES
TANTD LA PLANEACION COMD EL LAS ACCIONES NECESARIAS DEBEN SER LA PLANEACION ESTRATEGICA DTORBA BENEFICIOS A LOS ESTRATEGAS, YA OUE DE ELLA
ORJETD AL OUE SE APLICA DEBEN ACEPTADAS POR L SISTEMA QUE SE VA DEPENDE LINA BUENA DECISIGN 0 EL FRACASD EN FUNCIGN DE LA MISMA PLANEATIGN. A
CONSIDERACIONES SER REFORMADOS, L0 OUE NO PUEDE A PLANEAR; DE DTRA MANERA LA LA ORGANIZACION LA PLANEATIEN ESTRATEGICA LE DA CERTEZA, DE UE SI ESTA BIEN
N FINALES CAMBIARSE. NO PUEDE PLANEARSE PLANEACIEN ES SELO UN BLEN DESED. FORMULADA, SU DIRECEICN ESTA GARANTIZADA, EL DBJETIVO SE LOGRARA.
=2
1,
o =
==
z3
- = INSTRUMENTOS PARA LA St PUEDE RECURRIR A ENCUESTAS PARA APLICARLUS SE PUEDEN APROVECHAR LA FASE MAS TRABAJOSA OF LA APLICACION D LOS INSTRUMENTDS ES SU
- o CUESTIONARIDS,  REGISTROS,  ESCALAS. LAS SESIONES DE TUTORIA, LAS REUNIONES :
<z EVALUACION DE LINA THBIEN AL LSS DOCUNENT LA o CORONACIN DE LOS - EQLIPOS PROCESAMIENTD, SOBRE TODD CUANDD NO EXISTE LN PROGRAMA INFORMATICD
2 e INSTITUCION EDUCATIVA , : , Y $IL0S INSTRUMENTDS NO SON L0 SUFICIENTEMENTE SENCILLOS.
=L OBSERVACICN, ENTREVISTAS, ENTRE OTRES, DOCENTES Y OTROS DE REUNIGN CONJUNTA,
-2
@
S:s
E .
- ; SEGURIDAD EN SUS DECISIONES
== CAPACIDAD DF DIALOGD
OPTIMISMD, ESPIRITL POSITIVD FRENTE A DIFICULTADES
LIDERAZED DIRECTVD
CAPACIDAD DE ORGANIZACION
FVALUACION DELDIRECTOR 1 :
CONOCIMIENTD DE LA NORMALIDAD BASICA.
RELACIONES CON LOS PADRES DE FAMILIA,
TRATID A LOS PROFESORES
DIRIGE CON EL EJEMPLD.
PROYECCIGN A LA COMUNIDAD.




MODFELOS DE EVALUACIONDE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS.

B OPTIMD: 4 PUNTOS - -
PROGRAMACION ACADEMICA.

PRIMER NIVEL REGULAR: 3 PUNTOS

COMPRENSION DE SITUACIONES
INSUFICIENTE: 2 PUNTOS

CREATIVIDAD

EVALUACION PARA DOCENTES T 1.0 PUNTOS
TRATO A LOS ALUMNDS

SEGLNDD NIVEL 3

0 PUNTDS

MUY DEFICIENTE D-2

ESTADD DE LIMPIEZA DE LAS ALLAS

DEFICIENTE 3-4
ESCALA DE EVALUACION DE ,
UN CENTRO DOCENTE 1 | BUENDS5-B 1 | ASPECTOS MATERIALES: | 4 | DRGANIZACION DEL TRABAJD ESCOLAR
SUPERIOR 7-8
DISCIPLINA ESCOLAR

EXCELENTE 8-10




