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Introduccion

De acuerdo con el actor John Kao podemos decir que la mayoria de los emprendedores comparten algunas caracteristicas en
comun, por ejemplo: ¢ Iniciativa y responsabilidad. « Capacidad para alcanzar metas. « Compromiso total, determinacién y

perseverancia. « Autoconfianza. « Tolerancia al cambio.

Estos puntos son muy importantes ya que la iniciativa ser& el inicio de un proyecto grande y la responsabilidad va ligado a el por qué
tienen que acomodar compromisos de acuerdo al tiempo y dedicarle mucho tiempo y atencion al proyecto para que funcione. Si en
algiin momento el negocio tiene cambios negativos es decir que la venta disminuya el emprendedor no tiene que desesperarse si no
buscar soluciones para que el negocio tengas mas ventas y pueda competir sanamente con los demas, la autoconfianza es muy

importante porque sin ella el proyecto no funcionaria.



Desarrollo

El siguiente mapa mental explica los tipos de emprendedores y nos especifica algunos conceptos, esto con el fin de tener una idea

mas clara y precisa referente al tema.

Tipos de
emprendedores.

Por
personalidad.

Administrativo

Adquisitivo

Imitador

Segun la razén.

Oportunista

Incubador

Oportunidad Necesidad
Encontraron El emprendedor
una necesidad se encuentra en
insatisfecha. una situacion

desfavorable.

Por el tipo de empresa.

Social

Externo

Interno

Busca

beneficio de
un sector de
la poblacion.

Emprende
dentro su
propia
empresa.

Emprende
dentro de
una
empresa
quenoesla
suya.




Creatividad.

Es la capacidad que tiene el ser humando de crear ideas 0 cosas nuevas e interesantes, puede ser un invento o una obra de arte,
incluso el término “creatividad” también aplica anadir o hacer una modificacién para que sea unico, diferente y principalmente que
tenga funcionalidad y estética. La creatividad es muy importante porque a través de la creacion podemos encontrar soluciones a los
retos o problemas que se nos presentan cada dia en la casa, en el trabajo o en la escuela, nuestro cerebro genera mas ideas las

cuales también nos ayuda a mejorar nuestra vida.



Tabla 1 Los hemisferios cerebrales y sus capacidades.

Légica Ritmo

Razonamiento Musica

Lenguaje Imaginacion

NuUmeros Imagenes

Andlisis Color

Pensamiento lineal Reconocimiento de formas
Pensamiento digital Ensofiaciones
Pensamiento concreto Pensamiento abstracto

Fuente: (UDS, 2022)



Tipos de creatividad.

De acuerdo con el actor Weisberg la creatividad se divide en dos tipos: cientifica y artistica.

La creatividad cientifica es la que actta en el proceso de reestructuracion en el descubrimiento cientifico, se plasma en la genética,
la psicologia, la biologia y la quimica, entre otras.

La creatividad artistica se aplica en las artes, como la narrativa y la poesia, el teatro, la pintura y la escultura.



Conclusion.

De acuerdo a los temas vistos en esta actividad nos dimos cuenta de la importancia del emprendimiento y la creatividad, considero
gue son conceptos y actividades que van ligadas para que un proyecto funcione y con el paso de los afios el proyecto siga dando
frutos, porque un emprendimiento es algo muy bueno pero hay que tener bases, conocimientos, tener ideas creativas para que este
proyecto funciones. También podemos decir que es necesario el trabajo en equipo ya que podemos dividirnos el trabajo y sera
mucho mas féacil y entre todo el equipo poder ayudarnos para hacer un trabajo extraordinario, proponer ideas nuevas e interesantes,

poder llevarlas a cabo y al final del dia todos saldran ganando.
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