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METODOS Y TECNICAS
DE EVALUACION
CUALITATIVA

~ Métodos y técnicas

- Técnicas recogidas de datos

Depende del sentido y la forma que se le
de la evaluacion

Fuentes y momentos deben ser bien
procesadas y combinadas de manera
critica y reflexiva

Se necesitan estrategias, instrumentos, y
sugerencias practicas sobre las formasy
situaciones en que se puede realizar la
evaluacion

{ EVALUACION EDUCATIVA { Variedad de técnicas e instrumentos

Consiste en el examen atento que un
sujeto realiza sobre otro u otros sujetos

llegar al conocimiento profundo

~ Laobservacion <

- Tipos de observacion

Son guias de puntuacion usadas en la
Rubricas < que describen las caracteristicas

especificas de un producto, proyecto o
tarea en varios niveles de rendimiento

Rubricas analiticas
Tipos de rubricas

Rubricas holisticas

Trabajos del alumnado
aula

determinada

<

La entrevista

Portafolios

Evaluacion alternativa

Las exposiciones

~ Examenes

El anecdotario

Lista de control

Escala de valoracion

- |nstrumentos de evaluaciéon <

Cuestionarios <

La observacion no participante

La observacion participante

Suele definirse como una conversacion
internacional muy similar a un cuestionario

Es una coleccion de documentos que
reflejan el rendimiento o desempenio de
cada alumno

sobre determinados objetos y hechos para

En esta modalidad de observacion el

grupo

observador es absolutamente externo del

El observador esta integrado en mayor o

observar

evaluacion del desempeno de los alumnos

dimensiones
Niveles de desempeiio

Descriptores

Tareas

En esta seccion incluye todo lo que el
alumno realiza ya sea dentro o fuera del

Ejercicios

Actividades

Es herramienta util cuando el evaluador
afronta las dificultades que plantean la

Se realiza mediante la aplicaciéon de

Grabacion . .
observacion rigurosa y el registro de la
informacion
Consiste en la obtencion de informacion

Encuesta sobre un tema, problema o situacion

cuestionarios orales o escritos.

menor medida en el grupo al que debe

Es una técnica basica de evaluacién que
busca la formacion del alumno toda vez

profesores y alumnos

~ Tipos de entrevista

Entrevista formal

que incluye la perspectiva y participan los

Estructurada

Semiestructurada

Libre o abierta

Entrevista informal

Es una demostracion de destrezay
competencia en el uso del conocimiento
con un propodsito concreto en una tarea
dada.

Son instrumentos empleados en la
evaluacion del aprendizaje.

Es una ficha donde se anota el nombre del
alumno, la observacion, y la firma del
profesor que la ha efectuado

Consiste en cuadro donde se anotan los
objetivos que se pretenden alcanzar en un
determinado tiempo

{ Examenes, calificaciones, etc..

Hace referencia a los rasgos que se apartan

de la conducta habitual del alumno

La formulacion de los indicadores u
objetivos debe de ser clara, concreta,
directa y univoca

Se valoran cada uno de los objetivos en

diferentes grados, que pueden expresarse
numeérica, grafica o descriptivamente.

~

- Tipos de escalas de valoracion <

-

Preguntas estructuradas acerca de un tema

Lenguaje claro y adaptado a la poblaciéon
Empleo de términos bien definidos

Preguntas Unicas en cada enunciado
planteado

~

Escalas numeéricas

Para elegir dispositivos de evaluacion es
necesario saber que tipo de informaciony
propdsito de informacion a recabar

{ En el sentido positivo o negativo

{ Se incluye las escalas de autoevaluacion

Se valoran los objetivos mediante una

serie ordenadas de niumeros

Escalas graficas R
senalados

Escalas descriptivas

{ Clasificacion de los cuestionarios <

Cada alumno anota algunos comentarios

Se elaboran graficas uniendo puntos

Se valoran mediante un conjunto de
expresiones verbales

Cuestionario cerrados
cuestionarios abiertos
cuestionarios mixtos

cuestionarios de control de procesos y
resultados del aprendizaje

- Diariodelalumno <

sobre la clase: ambiente de clase, relacion
con los companeros, grado de satisfaccion,
actividades que mas le han gustado, sus
actitudes ante algun problema social o
moral abordado, etcétera.
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