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UNIDAD I 

1.1. Una primera 

aproximación al 

concepto de 

innovación 

1.1.1 ¿Que es 

innovación? 

1.2. Acerca de los 

modos de 

entender la 

innovación 

1.3 

Discursos 

sobre 

innovacione

s 

1.4 

Conceptualizaciones 

1.5 ¿Por qué es 

importante la 

innovación en la 

educación? 

1.6 Objetivos de la 

innovación educativa 

Cambios. 

Se refiere  a  

Una mejora. 

Donde  

Se introduce algo 

nuevo. 

Algo más 

planeado. 

A otra 

dimensión. 

Proviene del 

latín.  

Ingreso de 

algo nuevo.  

Innovatio. 

Que quiere decir 

Del verbo 

innovar, 

renovar. 

A 

Una realidad 

preexistente. 

Es una 

realización 

motivada. 
Dentro o 

fuera de la 

escuela. 

Con una 

finalidad de 

cambio. 

Mejora de la 

realidad. 

Ejecución 

de la 

creatividad. 

Como creación 

de elementos o 

diseños 

externos a la 

dinámica 

escolar 

Como puesta en 

escena un ambiente 

educativo y/o una 

propuesta escuela. 

Modernización 

de la escuela. 

(Proyecto 

génesis)  

Oferta de 

satisfacciones, 

sobre la carencia 

del aula 

Propuestas 

concretas de 

formación.   La situación 

social 

Construcción. 

Quitar lo que 

ya no sirve 

Aportaciones.       

Ejecución.              

Saberes específicos 

Involucrar 

aspectos 

administrativos. 

Organización 

escolar. 

Áreas de 

conocimiento y 

proceso 

Formación de 

los docentes. 

Resolución de 

la 

problemática. 

Se identifica  

Dinamizar la 

institución y la 

práctica 

educativa 

pedagógica 

Vinculación de 

enseñanza 

aprendizaje 

Participar 

activamente en 

la construcción 

de sociedad. 

Conocimiento 

útil. 

Desarrollo. 

Calidad de 

la 

educación, 

desde el 

contexto 

micro 

“escuela-

salón de 

clase”. 

Calidad de 

la 

educación 

en 

términos 

de relación 

“escuela 

comunidad

” 

Logros 

curriculares 

de los 

alumnos 

Aprendizajes 

relevantes 

para la 

satisfacción 

de las 

necesidades 

Calidad de 

la 

educación 

en 

términos 

de la 

relación 

“escuela 

sociedad” 

La escuela 

debe responder 

a los 

requerimientos 

de la sociedad 

Énfasis en la 

transformación de la 

cultura escolar. 

Énfasis en la práctica 

y pretensión de 

mejorar el sistema 

educativo. 

Innovación versus 

transformación. 

La innovación como 

modelo pedagógico. 

Ya que existen nuevos 

lenguajes, la 

comunicación, la 

tecnología, la 

investigación 

La escuela debe 

adecuarse a los 

nuevos tiempos.  

Todo 

conlleva a 

nuevos 

aprendizajes. 

Construye acciones de 

aprendizajes. 

Convierte el sujeto de 

ellas en un creador y 

productor del saber. 

Construcción de 

sistemas menos 

individualistas y más 

participativos 

Saber manejar el 

debate, el dialogo y la 

negociación de 

posiciones. 

Construcción de sujetos 

sociales, realización del 

sentido crítico. 

Promover actitudes 

positivas en toda la 

comunidad educativa.  

Animar el desarrollo de 

propuestas educativas. 

Animar el desarrollo de 

propuestas educativas. 

Promover 

transformaciones 

curriculares flexibles. 

Implementar la aplicación 

de teorías, procesos, 

métodos y técnicas 

administrativas. 

Estimular la investigación 

como un elemento 

cotidiano. 

Recuperar y sistematizar 

experiencias del personal 

docente, directivo, asesor 

y supervisor. 

Compartir experiencias 

educativas. 

Crear condiciones 

permanentes. (Cultural 

organizacional). 



 

1.7 Tipología 

de la 

innovación 

educativa 

1.7.1 Tipología 

de las 

innovaciones 

según los 

componentes 

1.7.2 Tipología 

de las 

innovaciones 

según el modo 

de realización 

1.7.3 Tipología 

según la 

intensidad del 

cambio 

1.7.4 Tipología 

según la 

amplitud de las 

innovaciones 

No todas son 

iguales 

Sus intenciones. 

Sus contenidos. 

Sus temas.                

Sus procesos y 

propósitos. 

Caracteriza 

más 

fácilmente una 

innovación. 

Comprende 

su significado. 

Hace un 

pronóstico sobre 

su viabilidad a la 

incorporación 

escolar o aula. 

Comprende 

su significado. 

Puede producir 

modificaciones 

en las actitudes o 

comportamiento. 

Puede realizar 

modificaciones 

profundas o 

superficiales en 

los contenidos y 

métodos de 

enseñanza. 

Innovaciones en las 

operaciones para el 

mantenimiento de 

los límites del 

sistema 

Innovaciones  

concernientes al 

tamaño y la 

extensión. 

Establecen 

delimitaciones 

que permiten la 

pertinencia o no 

al sistema. 

Modificaciones 

por aumento o 

disminución de la 

ratio profesor-

alumnos. 

Innovaciones  en 

las instalaciones 

escolares. 

Logro de los 

objetivos. 

Operaciones 

marcadas en 

ciertos espacios. 

Innovaciones  

concernientes al 

tiempo escolar. 

Se organizan, se 

distribuyen las 

actividades y 

suele pasar 

dentro de un 

marco temporal. 

Innovaciones  en 

los objetivos 

instructivo-

formativos 

Funcionan con 

un propósito 

definido, realizan 

operaciones para 

alcanzar los 

objetivos. 

Innovaciones  

concernientes en 

los procedimientos. 

Amplitud y 

variedad, 

ordenación de 

actividades, 

tiempos y 

personas. 

Adicción Reforzamiento Eliminación Sustitución Alteración Reestructuración 

Agrega 

algo 

nuevo al 

sistema 

educativo

Utilización de 

medios 

audios 

visuales o 

informáticos.  

Estructura 

escolar y 

procesos 

didácticos.  

Mejorar 

algo ya 

existente. 

Eliminar 

aspectos 

obsoletos. 

Reemplazo, 

reemplazar 

para la 

mejora. 

Cambio o 

modificación 

para la 

mejora de 

algo ya 

establecido. 

Reorganizar. 

Planes/trabajo 

profesional. 

Innovaciones 

marginales. 

Innovaciones 

adicionales. 

Innovaciones 

fundamentales. 

Lleva consigo 

alteración de 

comportamiento 

De 

Docente, individual, 

grupal e 

institucional. 

El rasgo distintivo 

es por la 

singularidad o 

pluralidad de 

quienes llevan a 

cabo la innovación. 

Entran en juego los 

saberes, actitudes y 

decisiones. 

Desempeño de 

roles. 

Implicación de 

todos los miembros 

de la institució, 

profesores y 

alumnos. 

Conjugación de 

aspectos 

cualitativos y 

cuantitativos. 
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