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 PRACTICA DOCENTE 

 Bases orientadoras 

 Intervenciòn docente

 Rol docente 

 Fortalezas 

 La comunicaciòn

 Motivaciòn

 Trabajo en equipo

 Practica docente

 Dimensiones

 Caractèr

 Funciòn

 Intervenciòn

 Social

 objetivo

 intencional

 Mediar el encuentro entre el proyecto 
 politico, educativo estructurado como oferta 
 educativa y sus destinatarios en una labor 
 cara a cara

 Personas

 Aspectos

 alumnos

 docentes

 padres

 autoridades

 politico-institucional

 administrativos

 normativos

 personal

 institucional

 interpersonal

 social

 didactica

 valoral

 el docente debe ser entendido como un 
 individuo con cualidades, caracteristicas y 
 dificultades

 son las caracteristicas institucionales como 
 las normas de comportamiento, practicas de 
 enseñanza, costumbres y tradiciones de los 
 docentes

 son las relaciones de los actores que 
 intervienen en el quehacer educativo 

 demanda social hacia el que hacer docente 
 con el contexto socio-historico y politico, con 
 las variables geograficas y culturales 
 particulares.

 el papel del docente como aquel que a travez 
 de los procesos de enseñanza orienta a que 
 los alumnos construyan su propio 
 conocimiento

 el docente reflexiona sobre los valores y 
 conductas y la manera de resolver conflictos

 centrada

 componente crucial

 enfatizar los aspectos positivos del estudiante 
 en su esfuerzo

 talento (patron de pensamiento, sentimiento 
 o comportamiento que ocurre de manera 
 natural y puede ser aplicado de manera 
 productiva) Anderson 2004

 caracteristicàs del desarrollo de talentos y 
 fortalezas

 humildad pedagògica

 la sabidurìa, fuente de felicidad

 educar con el corazòn y no solo con la razòn

 el papel del docente es mostrar y potenciar 
 los valores y las capacidades de sus alumnos 
 en ambitos: social, afectivo, intelectual y 
 espiritual

 el papel del docente es indagar sobre su 
 experiencia las concepciones, perspectivas y 
 cuestionamientos para asi tomar conciencia 
 de las propias dificultades.

 el papel del docente es tocar la parte esencial 
 de aquello que hace unicò y diferente a cada 
 alumno

 comunicaciòn educativa

 educacion afectivo-emocional

 requisitos

 ¿como influye?

 motivadora para lograr la maxima atencion y 
 asimilacionde la informacion

 persuasiva para incorporar la informacion a 
 los procesos de transformacion y 
 estructuracion

 estructurante para orientar reorganizaciones 
 en una determinada direccion

 adaptativa para que los efectos resultado del 
 procesamiento incrementen el repertorio del 
 alumno

 Subtopic 5

 socializacion e individualizacion del niño

 desarrollo de relaciones afectivas

 habilidad para la participacion de juegos y 
 trabajos en grupo

 destrezas de comunicacion

 identidad de persona

 el papel del docente es provocar o maximizar 
 la motivacion de su alumno mediante 
 estrategias pedagogicas adecuadas

 facultar a todos para la accion

 ampliar la vision de todos

 fortalecer la participacion 

 fomentar la colaboracion 

 identificar las responsabilidades de cada uno

 responsabilidades docentes

 funciones que debe realizar el docente

 estrategias y recursos

 etica profesional

 docente reflexivo

 en el aula

 en la comunidad escolar

 como profesional de la educacion en el 
 contexto actual

 centrar la atencion en los aprendizajes 
 previos y ritmos de aprendizaje de los alumnos

 generar ambientes de aprendizaje inclusivos

 centrar el trabajo en el desarrollo de 
 competencias de los alumnos

 informar los contenidos de los programasn 
 educativos

 reorientar el liderazgo

 mantenerse en un proceso de formacion para 
 enfrentar desafios educativos

 participar en redes de trabajo colaborativo

 preparar las clases con estrategias didacticas

 planificar cursos

 conocer las caracteristicas individuales y 
 grupales

 encaminar a los estudiantes hacia el 
 aprendizaje autonomo

 diseñar entornos de aprendizaje con la 
 utilizacion de curriculum y medios de 
 comunicacion TIC con un valor informativo, 
 comunicativo y motivador

 buscar y preparar materiales didacticos

 docencia centrada en el estudiante, 
 considerando la diversidad

 gestionar el desarrollo de las clases 
 manteniendo el orden

 dosificar los contenidos y repetir la 
 informacion cuando sea conveniente

 asesorar el uso de las TIC

 evaluar los aprendizajes

 ser ejemplo de actuacion y portador de 
 valores

 predisposicion a la innovacion

 principios eticos

 normas eticas

 principio de coherencia

 principio de libertad

 principio de ecuanimidad

 sintonia en lo que cree y lo que hace la 
 persona

 la persona es responsable e independiente de 
 su propia vida

 conciencia de la propia realidad adecuando 
 limitaciones y posibilidades

 norma de intimidad

 norma de veracidad

 norma de la autenticidad

 la persona siempre debe respetar su 
 interioridad y riqueza que el mismo construye

 la persona siempre debe buscar y manifestar 
 la verdad asi mismo

 la persona siempre debe actuar con rectitud 
 de conciencia

 logra una practica docente que permita el 
 exito con calidad y equidad

 presta atencion a las alternativas para la 
 solucion de problemas

 revisa sus objetivos preparandose y 
 capoacitandose

 construye, analiza, comprende y escoge 
 nuevas opciones de innovacion educativa




