
 
 

  

 

NOMBRE DEL ALUMNO: Irwin Bertin Flores Courtois 

NOMBRE DEL TEMA: “RECLUTAMIENTO DE PERSONAL”  

PARCIAL: 1 

NOMBRE DE LA MATERIA: RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE PERSONAL 

NOMBRE DEL PROFESOR: EMMANUEL MOSCOSO MENDOZA 

NOMBRE DE LA LICENCIATURA: PSICOLOGIA GENERAL  

CUATRIMESTRE: 9 

LUGAR: SAN CRISTOBAL DE LAS CASAS CHIAPAS  

FECHA DE ELABORACIÓN: 20/05/2022 

 

 



 

 

 

 

 



REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS: 

 

A. (2008, 20 junio). Investigacion Interna y Externa para Reclutar Personal. Empresas. Recuperado 20 de mayo de 2022, de 

https://admindeempresas.blogspot.com/2008/05/investigacion-interna-y-externa-para.html 

A. (2015, 18 marzo). ¿Qué es el reclutamiento en línea? Arabuko. Recuperado 20 de mayo de 2022, de http://arabuko.mx/que-es-el-

reclutamiento-en-linea/ 

DocuSign. (2021, 17 febrero). Reclutamiento online en 6 pasos. Recuperado 20 de mayo de 2022, de 

https://www.docusign.mx/blog/reclutamiento-online 

Hdez, Y. P. F. (s. f.). Investigación Interna y Externa de Las Necesidades Laborales. Scribd. Recuperado 20 de mayo de 2022, de 

https://es.scribd.com/document/240095327/Investigacion-Interna-y-Externa-de-Las-Necesidades-Laborales 

L. (2019, 9 mayo). Qué es reclutamiento mixto y cómo ejecutarlo. JobConvo. Recuperado 20 de mayo de 2022, de 

https://articles.jobconvo.com/es/que-es-reclutamiento-mixto-y-como-ejecutarlo/ 

Reclutamiento online: una nueva tendencia para elegir al personal | Conexión ESAN. (s. f.). Esan. Recuperado 20 de mayo de 2022, 

de https://www.esan.edu.pe/conexion-esan/reclutamiento-online-una-nueva-tendencia-para-elegir-al-

personal#:%7E:text=%22El%20reclutamiento%20online%20es%20una,especializados%2C%20entre%20otros%20recursos%2

2. 

 


