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Articula el 

quehacer 

educativo 

Desafíos de corto y 

mediano plazo, que actúan 

como ejes de acción 

Intervienen en la 

mejora de los 

procesos educativos 
- Visión clara de las funciones a desarrollar  

- Visión emprendedora  

- Comunicación de la visión  

- Compromiso en el desarrollo del trabajo  

- Buen ambiente laboral 

Materiales 

Agentes cambiantes de 

acuerdo a las necesidades 

Persiguen metas que 

orientan su acción y dan 

coherencia a su actividad 

Recursos para desarrollar las actividades 

Personas que participan en el proceso educativo 

Personas 

Objetivos 
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Organizaciones 

escolares 

Componentes 

básicos 

Estructuras 
No siempre coherentes 

con los objetivos 

No siempre dirigen los 

objetivos 

Recursos 

Humanos 

Financieros Transferencias o ganancias económicas 

Agentes 

del cambio 

Directivos Liderazgo 

- Influencia en la toma de decisiones 

- Toma en cuenta los tipos de liderazgo 

- Combina formas de trabajo  

- Inspira motivación 

Caracteristicas 

Construcción del 

plan estratégico 

Definición Proceso de establecer estrategias 

en un mecanismo directivo 

Busca equilibrar sus recursos 

contra oportunidades 

Objetivo estratégico 
- Formulación de un propósito  

- Valor del presente y futuro de la organización  

- Riesgo y resultado, de conquistar la posición 

deseada 

Formulación de estrategias 

y supervisión continúa  

Gestión de 

la Educación 

- Adecuada conducción de la organización  

- Conducir a las metas del centro  

- Identificar las estrategias 

Supervisión 

educativa 

- Administración de la Educación 

- Controla las acciones docentes 

Orientar el quehacer educativo 

al mejoramiento del proceso 

Enseñanza-Aprendizaje 

Predicción y pronóstico 

de escenarios factibles 

Instrumento de ayuda para la toma 

de decisiones, creando un contexto 

de planificación y programación 

- Maneja y predice ambientes de cambio 

social e interacciones 

- Disminuye nivel de incertidumbre del futuro 
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