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FUNCIONES, FINALIDADES,  

Y EVALUCION FORMATIVA 

Y SUMATIVA 



 

3.1 FUNCION SIMBOLICA   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Son 

valor

es  

Sus De fases   

Es un     

Proceso  

  Una etapa o de un ciclo  

 Acciones evaluativas 
Para ideas 

El  propósito y la 

ubicación 

Que incluyen    

  

Una frecuencia de 

evaluación 

 

 

 

 

Sus características  

Adquiere esta 

función simbólica. 

Actores 

participantes 

Se comparten    

FUNCION SIMBOLICA  



 

 

 

 

 

 

 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Que  

Se   Como  

Formas    

Las funciones 

Carácter instrumental 

Rol sustantivo Evaluación 

claramente política 

En    

Los procesos en 

cada una  

 Y sus de 

decisiones para 

cada 

concentrado  

Se puede    

Desempeño de 

los programas y 

proyectos 

 

Planificación de 

cada ejecución  

La 

retroalimentación 

de los procesos 

Pero    

FUNCION POLITICA 



 

3.3 FUNCIONES DE CONOCIMIENTO  

 

 

 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

Son  

Se   Es parte  

Como     

La definición misma 

Se identifica en cada una 

Sistemática implica 
De la descripción de sus 

componentes 

procesos complejos$ 

Se hacen     

Central el rol 
Procesos de 

“retroalimentación 

Sobre     

Tantas 

herramientas 

El incremento en el 

conocimiento y 

comprensión  

Pero    

FUNCIONES DE CONOCIMIENTO  



 

  3.4 FUNCION DE MEJORAMIENTO   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Son 

valor

es  

Sus De fases   

Es un     

forma 

complementaria 

  Como función política 

Comprensión de los 

componentes 

La función de 

conocimiento 

procesos o 

fenómenos 

Que incluyen    

  

Aspecto 

instrumental 

 

 

 

Sus características  

Eficiencia, eficacia, 

pertinencia 

Factible dirigir las 

acciones 

Se comparten    

FUNCION DE MEJORAMIENTO  



 

3.5 FUNCION DE DESARROLLO DE CAPACIDADES  

 

 

 

 

Se divide en 2  

    

 

 

 

 

 

    Es una                                                                                       sus componentes  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

carácter 

secundario 
 

parte delos 

objetivos 

centrales de 

cualquier acción 

evaluativa 

los procesos de 

evaluación a través de 

sus exigencias técnicas 

técnicas y 

metodológicas 

 

sistemática de 

observaciones y 

mediciones 

FUNCION DE DESARROLLO DE CAPACIDADES  



 

3.6 FINALIDADES  

 

 

 

 

 

 

  

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

Finalidad de 

"diagnóstico 

       Son   

Finalidad de 

"acreditación 

alguna estrategia de evaluación 

que con frecuencia se justifica 

Como  

De 

los  

Se  

el valor productivo 

que pueda tener la 

información 

potencial anticipatorio y 

explicativo sobre los 

fenómenos 

es vinculados con la 

producción 

sistemática 

Co mo   

Es una   

el valor productivo que 

pueda tener la 

información 

la información producida 

por la evaluación 

De  

Se busca entregar  

consecuencias que los 

resultados 

continuidad de los 

estudios para un 

sujeto o la 

interrupción parcial 

de su carrera   

FINALIDADES  



 

3.7 EVALUACION INIAIAL O DIAGNOSTICA, FORMATIVA 

Y SUMATIVA 

 

 

 

 

 

 

                                                                   Son   

 

 

 

 

 

 

 

       Que son                          Con                              para                    En el aprendizaje           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Evaluación 

formativa 
Evaluación 

sumativa 

Según su extensión Evaluación inicial 

o diagnóstica.   

 

el punto de 

partida del 

proceso de 

enseñanza al 

grupo clase. La 

recogida de 

información se 

focaliza 

los aprendizajes 

para ayudar, 

orientar y 

prevenir 

modificaciones 

para nuevos 

desarrollos del 

currículum, 

para los 

alumnos de 

cursos 

posteriores 

uno de sus 

componentes 

o dimensiones 

tiene 

consecuencia

s en el resto. 

Con este tipo 

de evaluación, 

la 

comprensión 

de la realidad 

- EVALUACION INIAIAL O DIAGNOSTICA, FORMATIVA Y 

SUMATIVA 

 



 

4.1 METODOS Y TECNICAS DE EVALUACION  

 

 

 

                                                       

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

METODOS Y TECNICAS DE 

EVALUACION 

técnicas de 

evaluación 

instrumentos –

exámenes 

Criterios de 

elección 

Las Técnicas 

de evaluación. 

¿Con qué 

evaluar? 

Son 

Su tipo  
Por  Son  

El nivel taxonómico de los objetivos a 

evaluar.   

 El número de estudiantes.   

 El número de horas necesarias para la 

preparación de las pruebas.   

 El número de horas necesarias para la 

corrección de las pruebas.  

La disposición o no de más correctores. 

una 

evaluación del 

proceso de 

aprendizaje y 

no solo de los 

resultados 

exámenes orales y 

trabajos- permiten 

evaluar el logro de 

objetivos 

De serie de pasos de cada 

uno de los criterios  

De las  

Son  

Como  

se consideran 

todos los otros 

factores descritos 

más arriba 



 

4.2 TIPO DE TECNICAS DE EVALUACION 

UTILIZADAS (CUANTITATIVAS Y CUALITATIVAS)  

 

 

 

 

 

 

                                                      Se intervienen  

 

 

 

 

 

 

 

 

Su función es                Funciones es                       cuya función es                   funciones                 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

TIPOS DE TECNICAS DE EVALUACION UTILIZADA 

(CUANTITATIVAS Y CUALITATIVAS)  

Presentacione

s orales 

Pruebas de 

corrección 

objetiva   

 

Determinación de las 

respuestas aceptables 

o rechazables ha de 

ser unívoca y exacta 

Característica más 

importante de 

estas técnicas es 

que el alumno 

construye su 

respuesta. Desde 

esta perspectiva 

Para 

comprobar los 

aprendizajes. 

Hasta el siglo 

pasado fueron 

casi la única 

fórmula 

utilizada. 

Las ventajas 

como las 

limitaciones de 

estas pruebas 

dependen del tipo 

de prueba o 

examen abierto 

Tipos de 

preguntas y de 

exámenes 

abiertos 

Pruebas o exámenes 

escritos abiertos 


