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Nombre de alumna:
Lesvi Guadalupe de ledn Vdzquez

Nombre del profesor: Luis Angel
Galindo Arguello

Nombre del frabajo: Modulo 2-
actividad 2- cuadro sinéptico

Materia: Tecnicas de la entrevista
Grado: 6 cuatrimestre

Grupo: “c”

Comitdn de Dominguez Chiapas a 02 de agosto de 2022
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3.1 ESTRATEGIAS PARA MANTENER
LA EDUCACION

—_—
Entrevistador para comprender al
paciente en sus preocupaciones
EMPATIA —_ cognitivas y emocionales

ESTRATEGIAS PARA ELICITAR O
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9 Psicologo como herramienta en su trabajo de

&E) DISOCIACION evaluacion un mecanismo cognitivo y

@) INSTRUMENTAL = emocional utilizado
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— El punto de perder la objetividad y

% la direccion que le compete en el

> MECANISMO — desarrollo de la entrevista se

II.I_J DISOCIATIVO implique emocionalmente

Z
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Entender los problemas del otro
Captar sus sentimientos

SER EMPATICOS — Ponerse en su Iugar
SIGNIFICA Confiar en su capacidad para salir adelante
Respetar su libertad
o Respetar su intimidad
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3.2 ANALISIS DE COMPRENCION

ESTRATEGIAS EN EL
MODO DE HACER
PREGUNTAS

Devolver la
pregunta.

CARACTERISTICAS

DEFINIR UN
DIAGNOSTICO

DEL POROBLEMA

— Preguntas abiertas: Esas preguntas
permiten que, al menos inicialmente, el
entrevistado se exprese con sus propias

— palabras.

Preguntas cerradas: Son preguntas que
suelen ser contestadas con un
_—  monosilabo

La respuesta a lo que pregunta y que se
confia en él como persona capaz de indagar
en lo que le ocurre.

preguntas que no crean ambiguiedad, que
facilitan una respuesta en una direccion

Preguntas clarificadoras: Se ha
denominado también técnica de
sondeo

Preguntas con encabezamiento: Hay
otro estilo de peguntas que se
denominan

Motivo de consulta: Identificar el
problema o los problemas en todas
sus dimensiones: su naturaleza.

Percepcion del sujeto. Conocer como
percibe el sujeto dicho problemay las
emociones vinculadas al mismo
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3.3 ELEMENTOS PSICOLOGICOS
PRESENTES EN LA ENTREVISTA

Sentirse enojados o irritados cuando en
— realidad quieren decir que estaban
furiosos

Evitacion de temas

Suele sefalar la evitacion de las imagenes

OLVIDO DEL PAGO
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o Ww de la renuencia a acudir al tratamiento
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Los pacientes que no recuerdan
haber sofiado nada en absoluto son
— los que tienen las mas fuertes
resistencias

LA AUSENCIA DE
SUENOS
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el

EXPERIENCIA DEL
PROFESIONAL

GARCIA MARCOS, __
1983

LAS NOTAS DURANTE _|
LA SESION

LOS
ENTREVISTADORES

Es aconsejable que se advierta al
paciente, al inicio de la entrevista, si va a
haber un sistema observable de registro

Lo mas importante de la misma, no hay
gue hacer posteriormente uso de la
memoria y se pueden registrar frases
textuales

Permite observar mejor la conducta no
verbal, propicia un contacto mas calido,
y promueve que transcurra con mayor
naturalidad

Se deben contar con el
consentimiento informado de los
pacientes. Tiene la ventaja que se
pueden escuchar.
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4.1 INFORME DE LA ENTREVISTA INDIVIDUAL

EVALUACION
PSICOLOGICA

LA PLANIFICACION
DEL INFORME

ENTREVISTA

SUGERENCIAS DE
INTERVENCION

INDICADORES EN LA -

—

La integracion de un informe es una
parte fundamental del proceso de
evaluacion, ya que su funcion

Se obtengan pueden influir en la vida de
la persona evaluada

Historia familiar del sujeto.,
Antecedentes neurolbgicos o
psiquiatricos familiares.

Historia del nacimiento y del desarrollo,
Factores de riesgo, Retraso en el
desarrollo

Ser realistas y estar estrechamente
relacionadas con la conflictiva
detectada y la jerarquia de sintomas



