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EVALUACION DEL 

APRENDIZAJE  

EVALUACION 

FUNCIONES  

FORMATIVA 

SUMATIVA  

AMBIENTE 

AGRADABLE 

 

Los objetivos son el mecanismo por el cual un profesor 

codifica el contenido principal y pronostica los resultados 

de sus actividades así como el trabajo cognitivo de los 

estudiantes. 

se utiliza para monitorear el progreso del 

aprendizaje y proporcionar realimentación al 

estudiante sobre sus logros, deficiencias y 

oportunidades de mejora. 

compuesta por la suma de valoraciones 

efectuadas durante un curso, para 

determinar, al final del mismo, el grado con 

que los objetivos de la enseñanza se 

alcanzaron y así otorgar calificaciones. 

Cambios y mejoras en los 

conocimientos y habilidades de 

los estudiantes. Con el fin de 

optimizar el proceso educativo, 

se seleccionan los métodos que 

permiten obtener el mejor 

resultado. Se trata de propiciar un ambiente agradable para el 

aprendizaje, este ambiente agradable es 
fundamentalmente sicológico, por ello la recomendación 

es realizar actividades lúdicas o participativas  

RECAPITULACIÓN O 
REPASO 

 

PROCESAMIENTO 

DE LA 
INFORMACIÓN 

 

ORIENTACIÓN DE 

LA ATENCIÓN 
 

FINALIDADES 

En este momento los estudiantes deben estar atentos 

a las indicaciones del profesor. El docente debe ser 

capaz de captar el interés del alumno en el tema que 

se desarrolla. 

Cada diez, quince, veinte o treinta minutos, mediante 

técnicas activas, se explora que se está aprendiendo 
para luego reforzar los aprendizajes de una manera 

vivencial y agradable. 

El estudiante entra en contacto con los contenidos 

conceptuales o procedimentales, con cierta actitud, para 

su comprensión, verificación o uso; para ello el docente 

ha diseñado la actividad que realizará el estudiante, en 

forma individual o grupal. 

exámenes de fin de 

curso, los exámenes 

de certificación de 

profesionistas, el 

examen profesional 

de fin de carrera 

https://www.ceupe.com/blog/que-son-las-tic-en-el-proceso-educativo.html


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

INTERDEPENDENCIA 

SOCIAL POSITIVA 

 
 

proceso de comunicación interpersonal, que 

cumple todas las características y presenta todas 

las complejidades de la comunicación humana 

EVALUACION DE LA 

ENSEÑANZA 

APRENDIZAJE   

EVALUACIÓN 
 

La evaluación, valoración de la adquisición o desarrollo de 

capacidades, es permanente, conjuntamente con la 
retroalimentación; pero en un momento dado se registra o 

sistematiza los logros de la sesión de aprendizaje. 

REFLEXIÓN 
 

Los estudiantes sociabilizan los aprendizajes logrados, 

hablando o demostrando sus experiencias, 
conocimientos, destrezas, capacidades o 

competencias.  Se debe de estar construyendo una 

comunidad de aprendizaje. 

Es el momento que se dedica para que el alumno identifique , 

evalué y proyecte los aprendizajes logrados. A este momento 

también se le llama SSMT, por el Significado, Sentido, 

Metacognición y Transferencia de la experiencia de 

aprendizaje. 

La evaluación lejos de 

entenderse como una 

medición de los productos y 

realizaciones escolares, 

propia de otras épocas, 

constituye hoy uno de los 

pilares del mismo Sistema. 

Una de las novedades del concepto de 

evaluación son los ámbitos donde 

obligatoriamente se debe realizar. Junto a la 

evaluación ya tradicional de los aprendizajes 

escolares, aparece hoy con fuerza y obligación 

legal la evaluación de la enseñanza. 



Una comprensión clara de los conceptos modernos de validez es fundamental para comprender las limitaciones de los resultados de 

las pruebas, ya que la extrapolación de conclusiones y decisiones más allá de lo que se puede lograr académicamente es 

inapropiada e incluso puede ser peligrosa. Si a un estudiante le va mal en una solicitud de examen sumativo de alto impacto, no 

significa que él o ella sea un "chico malo", un "incompetente", alguien que "no debería estudiar la profesión" y muchos otros que 

califican como designados. como etiqueta y tiene un impacto emocional significativo. La herramienta de evaluación y su uso en 

universidades y otras instituciones es la declaración pública más importante de que la institución "realmente importa". Los 

estudiantes están alerta a estos signos, a veces ocultos ya veces visibles, de lo que deberían estar aprendiendo y cómo deberían 

estar aprendiendo, por lo que las agencias de evaluación deben hacer todo lo posible para que estos procedimientos de evaluación 

funcionen. Poseer profesionalidad educativa en un ambiente de calidad y enfoque en los aspectos humanísticos y sociales de los 

estudiantes. Al final del día, usar los puntajes de las pruebas definitivamente tiene consecuencias. De lo contrario, "usar" es solo una 

abstracción. Estos exámenes han adquirido un alto grado de complejidad técnica y metodológica, y seguirán existiendo. Quizás lo 

más importante sea encontrar un equilibrio entre esta evaluación y la evaluación formativa. 

El término aprendizaje se refiere al proceso de autoconstrucción, no solo a que el alumno incorpore nuevos contenidos a su legado 

personal, que almacena en la memoria para su uso posterior cuando sea necesario. Más bien, desarrollar un espíritu crítico, 

comprender las nuevas realidades y comprometerse con la mejora. Ante la pregunta: ¿El logro universal buscado en el mundo del 

trabajo es similar al logro universal que la educación siempre ha pretendido buscar? De repente nos confunde, pensamos que en 

realidad se reemplaza la competencia académica por la competencia “operativa”, pero no es así, porque la formación de 

competencias requiere de inteligencia y formación ética para servir, énfasis en el aprendizaje individual y colaborativo, por eso es 

importante. sobre tener en cuenta los factores humanos y sociales, no solo la formación automatizada, para ganar, como la 

competitividad. 
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