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CONCLUSION

La evaluacion forma parte fundamental de un disefio junto con la didactica y las
estrategias, tiene un papel y una importancia fundamental en el proceso de
ensefianza y aprendizaje, su finalidad estd orientada a las mediciones y a la
experiencia para mar decisiones correctas. Los docentes planifican el material de
trabajo y determinan estrategias e instrumentos, las cuales con el tiempo son
evaluadas en cada clase, teniendo en cuenta todo el proceso que el alumno realizé

en cada una de las etapas del aprendizaje.

La evaluacién permite reorganizar las estrategias docentes para introducir los
cambios necesarios y mejorar al mismo tiempo la calidad del proceso educativo.
Para ello es necesario lograr una buena evaluacién, utilizar y aplicar correctamente

diferentes instrumentos.

La evaluacion del aprendizaje facilita la innovacion asi como monitorear a las
institucion para obtener mejores logros, promover al personal educativo, certificar y

acreditar la institucion.
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