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Introducción 

 

La  dimensión individualismo / colectivismo ayuda a explicar  la diversidad entre culturas en la experiencia de las emociones, la 

forma en que se expresan, parecen ser más constantes de una cultura  a otra, la forma de actuar, el cómo nos desenvolvemos, la 

forma de vestir, la pareja a elegir, el grado de estudios, las actividades recreativas etc. Incluso pensar tiene las bases en la cultura, 

en la actualidad con los medios de comunicación y la globalización podemos acceder a diferentes tipos de cultura y poder  adquirir, 

conocimientos, creencias, corrientes que mejor nos convengan generando una exploración y curiosidad de diversas formas de actuar. 

 

Los elementos culturales, las normas, regulan la convivencia entre los individuos, tienen un papel muy importante y han trascendido 

de generación en generación atreves de los años, con el objetivo de tener una mejor y sana convivencia. 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

C
u
lt
u

ra
 y

 S
o

c
ie

d
a

d
 

Conceptos 

Básicos 

Elementos 

Culturales 

Orden y 

Dinámica 

cultural 

Cultura 
Como actuamos 

Nos desenvolvemos. 

Pensamos  

Progreso general 

del hombre 

Colectividad. 

 
Funciones 

Taylor Conocimientos, creencias, arte, derecho a la moral, 

no es progreso, devenir. 

T.S Eliot Es lo crece, está vivo 

G.Rocher Manera de pensar, sentir y obrar 

Salvador 

Giner 

Ideas, valores, aptitudes, afirmaciones éticas, 

modos de vida 
Asociación, colectividad, sociedad. 

Función psíquica. (Moldea la Personalidad) 

Adapta al hombre a su entorno 

Elementos cognitivos 

Creencias 

 

Las Normas 

Los valores 

Los signos 

 

Formas narrativas de 

conducta 

La cultura tiene un nivel alto de conocimientos 

No se puede demostrar, difícil de racionalizar, cuestión de fe. 

Regula las conductas de sus miembros 
Prescriptivas 

Prohíben ciertas cosas. 

Indican lo que se debe hacer. 

Señales 

Símbolos 

 

Alto, Cocodrilo en la ropa. 

Lenguaje (estructura mental) 

Culturas 

Ágiles. 

 

Se resisten 

al cambio. 

 

 

Sese 

Son las que 

perduran 

Menos posibilidades de  

supervivencia. 

Cambios 

culturales 

Difusión Cultural. 

 

Aculturación. 

Trasmisión Cultural 

 

De otros lados del mundo llega una moda cultural, permite el cambio en nuestra 

cultura. 

El contacto entre culturas, produce una síntesis natural. 

Permite la evolución cultural. 



Conclusión 

Desde el inicio de la humanidad cada tribu se distinguía por su cultura en base a sus necesidades y sus costumbres, en 

Chiapas existen muchos tipos de cultura y la forma de actuar, con el propósito de obtener lo mejor para una población 

en específico, por ejemplo: son muy comunes la privación de la libertad atreves de los bloqueos constantes de pocos 

afectando a muchos. 

El vivir en Ocosingo donde las madres les inculcan a sus hijas que se casen para que ya no estudien y su esposo es la 

fuente de ingreso económico. 

Contrasta con Sibaca localidad situada a 8 km, donde las mujeres son trabajadoras bordan con la técnica de punto de 

cruz y venden sus trabajos, teniendo su propio ingreso económico sin depender de un hombre. 

Cada región del mundo cuenta con su propia cultura, y las actividades y creencias están marcadas, no es lo mismo vivir 

en el la playa que en los altos de san Cristóbal, la diversidad cultural abre los sentidos a saber que muchas cosas que 

nos enseñaron no están mal, solo es cuestión de desprender lo aprendido y enfocarse en el autoconocimiento y decir 

esto me gusta esto no me gusta, siempre respetando el derecho de las demás personas. 

 

 

 

 


