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Cuadro sinóptico. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

PARA QUE UNA 

ORGANIZACIÓN SE 

CONSIDERE COMO TAL, 

DEBE CONTAR CON: 

Grupo humano 

Recursos. 

Fines y objetivos por alcanzar. 

Recursos. 

SI NO COEXISTEN NO SE 

TRATA DE UNA 

ORGANIZACIÓN, ELLOS 

SON: La posibilidad de remoción y 

sustitución de los recursos 

humanos. 

El proceso de producción. 

La división del trabajo. 

Dirección. 

Un sistema social integrado por personas y 

grupos que interactúan con recursos y 

desarrollan actividades para cumplir metas. 

Un conjunto de relaciones, en un marco 

pertinente, para logra propósitos determinados. 

Los elementos mencionados interactúan 

entre sí en una red que constituyen un 

sistema. 

Elementos que 

componente una 

organización: 

Factores de la producción. 

Objetivos. 

Materiales, Inmateriales y Humanos. 

El proceso que ejerce, para amortizar los objetivos de la organización. 

Son factores que intervienen en la producción. 

Generales y Específicos. 

Elementos que 

componente una 

organización: 

Entorno: 

La organización: 

El factor humano: 

El patrimonio: 

Es todo lo que rodea la empresa. 

Elementos de la empresa deben ser 

coordinados, en niveles jerárquicos. 

Personas que aportan su trabajo a 

la empresa. 

Bienes, derechos y obligaciones de la empresa. 

General y especifico. 

Planificación, 

organización, gestión y 

control. 

Trabajadores, empresarios 

y capitalistas. 

Activo y 

Positivo. 


