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CORRIENTES DEL PENSAMIENTO ADMINISTRATIVO

Antecedentes de
la administracion.




CIVILIZACIONES
ANTIGUAS




Esta etapa esta marcada por el
desarrollo de maquinas de
vapor y energia hidraulica, que
dieron una gran ayuda a los
sistemas de produccion.

LA REVOLUCION
INDUSTRIAL

/De esta manera se empez() a

necesitar grandes cantidades de
personal, nuevos sistemas de
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/Es un proceso que consiste en Ias\
actividades de planeacion,
organizacion, direccion y control

para alcanzar los objetivos
establecidos utilizando para ellos
recursos econémicos, humanos,
materiales y técnicos a través de
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CONCEPTOS DE
ADMINISTRACION.

La importancia de la administracion,
esta en que imparte efectividad a los
esfuerzos humanos. Ayuda a obtener
mejor personal, equipo, materiales,
dinero y relaciones humanas. Se
mantiene al frente de las condiciones
cambiantes y proporciona prevision y
creatividad.
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ADMINISTRACION ESTRATEGICA DE LOS SERVICIOS DE ENFERMERIA

/La planificacion consiste en la
elaboracién de estrategias
disefiadas para reforzar las
respuestas del paciente,
identificadas en el diagnéstico
de enfermeria.

LA PLANEACION DE
LOS SERVICIOS DE
ENFERMERIA
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Durante la fase de planificacion,
se elaboran los objetivos y las
intervenciones de enfermeria
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Intervenciones de cuidados indirectos.
Acciones realizadas lejos del cliente, pero en
beneficio de éste o de un grupo de
pacientes.

INTERVENCIONES
ENFERMERAS

Estas acciones se dirigen al
manejo del entorno de cuidados
de la salud y la promocién de la
colaboracion multidisciplinar.

Los ejemplos incluyen trasladar y controlar los
resultados de los estudios de laboratorio,

trasladar el enfermo de una habitacion a otra, y
contactar con la trabajadora social.
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Considerar tanto las intervenciones directas como las
indirectas ayuda a justificar el tiempo de las enfermeras. Si
se fija Unicamente en lo que la enfermera hace al paciente,
pasa por alto una gran cantidad de tiempo que se dedica a
otras actividades enfermeras cruciales.
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