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MODELOS DE
ORGANIZACION

Lineal o militar

Se concentra en una
sola persona que toma
todas las decisiones y
tiene la responsabilidad
basica del mando. Se
origind en instituciones
militares.

Capaces de
proporcionar
informacion experta y
asesoria a los
departamentos de
linea.

La organizacion se
subdivide en un
unidades con bases
en productos,
servicios, areas
geograficas o
procesos.

________ -Lineo-funcional

Se usa con mayor
frecuencia por ser la
mas practica. Agrupa
las funciones de
acuerdo con las areas
funcional.

————————— Comités

Asigna funciones o
proyectos a un grupo
de personas de la
empresa. Son de
caracter temporal mas
usuales:

Directivo, ejecutivo, de
vigilancia, cultivo.

Sociedad que esta
constituida por
diversas empresas de
giro diferente, con
funciones v



- _________ 7 administracion

Combinacion de independientes.
distintos tipos de
organizacion y consiste
en combinar la
departamentalizacion

por proyectosconlade | @ ——— ~Trasnhacionales o gobal
funciones.

* Divisiones
internacionales

Sucursales
internacionales
Técnicas de * |Integrada
organizaciéon —— e Estructuras
mixtas.

Deben aplicarse de
acuerdo con las
necesidades de cada
empresa.

_________ Organigramas.

Es posible entender
como estan
estructuradas las
funciones asi como
niveles, autoridad,
jerarquia.
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