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Es

La inversién mas significativa que

tiene las empresas de produccién

se encuentra hecha en adquisicion
de activos fijos.

Administracion de activos.

Erogaciones para modernizacion.

Equipos médicos importantes en
el hospital.

Gerencia del capital de trabajo.

Existe amplio consenso entre
autoridades y los distintos
sectores en cuanto al objetivo de
lograr un sistema de salud con
mas financiamiento publico y que
sea mas solidario.

Maquina ECG, electroquirurgica,
luces Qx, Rx, mesas gx, maquina
anestesia, esterilizaciones, y
desfibrilador monitores.

La toma de decisiones
financieras es un aspecto muy
importante dentro de la
empresa y también en la vida.

Tomar en cuenta.

Conocer los datos.
Establecer objetivos claros.
Evitar la precipitacion.
Identificar y analizar.
Generar las alternativas.
Evaluar alternativas.

Aplicacién de la decision.

Evaluacion de los resultados.

Tipos:

Activo corriente
disponible.

Activo corriente exigible.

Activo corriente
realizable.

\

Consiste en reconocer los
ingresos cuando
efectivamente son
recibidos.

/ Requiere de

Cajachica. —»

Corresponde al dinero disponible
en la caja de la empresa ya sea en

> ,
efectivo, banco y depdsitos.
Corresponde a los derechos a

—P cobrar en un corto plazo.

Hace referencia al stock, mercancia

disponible e inventario disponible

para la comercializaciéon que posee
una organizacion.

pequenos gastos
diarios que se debe
manejar.



Objetivos del flujo activo. Tltulos.wables
negociables.

Ciclo del flujo efectivo.

|

Debe incluir:

Dias de diferimiento Politica de crédito.
de pago.

Politica de cobro.

/Es muy importante yax

que les permite esperar
de manera continua,
cumplir con sus
obligaciones e invertir
para el crecimiento de

K la compaiiia. /

L Por medio de la cobranza.

|
L Aportaciones de capital.

L Por la venta de activos.

|
‘ Efectivo que ha sido generado. J

Politica de descuento.

v

4

Garantizar el buen
funcionamiento.




