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Introduccion

En el presente ensayo tiene informacion lo que nos posibilita interactuar sobre los temas
referente para una buena gestion financiera en el sistema de salud lo que nos posibilita
obtener conocimientos claros y fines de los pasos a continuar para una correcta gestion, una
que es de enorme trascendencia no solo por el logro del confort de los individuos sino por la

repercusion que esto involucra para el aumento econémico de un pais.

La Gestion Financiera es un grupo de diferentes ocupaciones y procesos interrelacionados
entre si, con el propdsito de acomodar, planear, guiar y mantener el control de, de manera

eficiente y positiva, los recursos humanos, financieros.



1.1 Definicion de finanzas

Es una etapa de la administracion general, que tiene por objeto maximizar el
patrimonio de una organizacion a extenso plazo, por medio de la obtencidn de recursos
financieros por aportaciones de capital u obtencion de créditos, su adecuado funcionamiento
y aplicacion.

1.2 Integracion con la administracion

En el procesos administrativo esta compuesto por funciones basicas planificacion,
organizacion, direccién, coordinacion, control.

1.3 Pronostico financiero

Son un instrumento que le posibilita a los directivos de la organizacion, de alguna
forma profetizar las situaciones que se avecinan y estar preparado en el lote financiero para
encarar a las mismas.

1.4.1 Apalancamiento de una empresa

Se llama apalancamiento en el ambito financiero empresarial, a la tactica que se usa
para aumentar las utilidades de tal forma que se superen las utilidades que se obtienen con
el capital propio.

1.4.2 Apalancamiento Operacional

El apalancamiento operativo es basicamente la tactica que posibilita cambiar precios
cambiantes en precios fijos pudiendo que a mas grandes rangos de produccidon menor sea el
precio por unidad producida.

1.4.2.1 Analisis del punto de equilibrio

Procedimiento que sirve como instrumento para hacer el presupuesto, que muestra
de forma anticipada el grado de ingresos que la comparia deberia obtener para lograr cubrir
el total de costos y precios, todo lo mencionado posibilita fijar las metas de ventas para poder
hacer obtener los ingresos fijadas.



1.4.2.2 Grado de apalancamiento operativo

Para poder hacer el triunfo con el apalancamiento operativo se necesita lograr una
mas grande productividad usando los instrumentos accesibles en las ocupaciones de
negocios diarias, sin recurrir a herramientas externas, como pasa con el apalancamiento
financieros.
1.4.2.2 Grado de apalancamiento financiero

Método que sirve como herramienta para realizar el presupuesto, que presenta de
manera anticipada el nivel de ingresos que la empresa debe obtener para poder cubrir el
total de gastos y costos, todo esto permite fijar los objetivos de ventas para lograr obtener las
ganancias fijadas.

1.4.3 Apalancamiento financiero

Punto de equilibrio financiero: Se usa para fijar fines con interaccién a las ventas, y
que se logren resolver todos esos costos y precios que hay en la organizacion.

1.4.3.1 Grado de apalancamiento financiero

El nivel de apalancamiento se suele medir en unidades fraccionadas.

1.4.4 Combinacién de Apalancaminetos Operacional y financiero

El apalancamiento total o combinado, se define como la utilizacién potencial de los
precios fijos, tanto operativos como financieros.

1.4.4.1 Grado de apalancamiento combinado

El nivel de apalancamiento combinado usa todo el estado de resultados y muestra el
efecto que poseen las ventas o el volumen sobre la partida final de utilidades netas.



Conclusion

Al realizar este ensayo obtuve informacion a fondo de los distintos temas a abordar el
cual interpretaré de la manera sintetizado lo que pude entender, asi mismo coloque algunas
caracteristicas en general, el tema fue de investigaciéon lo cual utilice una palabra en
sinénimo para poder dar una idea distinta, en esta conclusion colocare igual informacion de
los temas que no coloque en el ensayo desarrollado lo cual si estaban en la lectura de la
antologia, unos de los temas es fianzas el cual es el encargado de administrar, organizar el
capital de trabajo la inversion y optimizar el funcionamiento de los recursos humanos y
materiales de la compafia, de tal suerte que sin comprometer su independiente

administracion y desarrollo, es decir optimiza los recursos financieros para el logro de metas.

Los recursos financieros son los que le permiten a cualquier organizacion realizar sus
0 ocupaciones, por esto es de esencial trascendencia que su funcionamiento sea eficiente,
que la informacién que se crea en el area de finanzas sea objetiva, clara y real para que esta
posibilita la administracion de la organizacion tomar las superiores elecciones, a esto ultimo,
el area de finanzas, deberia exponer periddicamente los estados financieros y toda la
informacion que se derive del area para conocer el estado de albergan sus recursos
econdémicos.

También nos habla de presupuesto el cual es el que establece planes financieros a
corto, mediano y extenso plazo, este se divide en ingresos y costos.

Una vez que a los recursos financieros, es fundamental disponer de un fondo de
emergencia que posibilite resolver alguna situacion que se salga de la planeacién
desarrollada, reiteramos, en la situacion de las unidades de salud , existen dos clases de
apalancamiento operativo y financiero.

El apalancamiento operativo es un criterio contable que busca incrementar la
productividad modificando la estabilidad entre los precios cambiantes y los precios fijos y es
un tipo de apalancamiento comun en compafiias con elevados precios fijos y bajos precios
cambiantes, usual una vez que se establecen sistemas fabriles basados en procesos
productivos automatizados, el apalancamiento operativo puede presentar diferentes grados.



En esta lectura también nos habla del punto de equilibrio financiero lo cual se usa
para fijar fines con interaccion a las ventas, y que se logren solucionar todos esos costos y
precios que hay en la compaidia.

Por consiguiente, el apalancamiento total es observado como el efecto total de los
precios fijos en la composicion operativa y financiera de la organizacion, los temas
involucrados a apalancamiento tanto operativo, financieros y total, tienen la posibilidad de
entender de mejor forma una vez que se utilizan a organizaciones manufactureras que tienes
procesos de produccion de bienes, aunque no lo tenemos la posibilidad de descartar
plenamente de las organizaciones de servicios como las dedicadas al ramo de la salud.
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