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LA INVESTIGACIÓN EN LAS 

DINÁMICAS Y ENFOQUE DE TRABAJO. 

 

Aprender a aprender, dialogo cara a cara, 

siempre debe existir la comunicación, 

convertir la información en conocimiento.  

HABILIDADES BÁSICAS PARA 

COMUNICARSE 

 Formulación 

 Formación 

  Funcionamiento 

 Incentivación  

  

HABILIDADES BÁSICAS PARA 

AFRONTAR SITUACIONES CRÍTICAS 

Y RESOLVER conflictos. 

Intervenir en el aprendizaje cooperativo, fomentar la 

autoevaluación, empatía, escucha activa, asertividad, 

retroalimentación, resolución cooperativa de 

conflictos (orientación, definición, alternativas, 

evaluación y practica todos basados en un problema)  

HABILIDADES BÁSICAS PARA 

FOMENTAR EL TRABAJO 

COOPERATIVO. 

ESTRATEGIA DE TRABAJO COOPERATIVO 

ENCAMINADAS A: MEJORA DE RELACIONES 

INTERPERSONALES, COMO APOYO A LA ADQUISICIÓN 

DE CONOCIMIENTO Y VIVENCIAS DE SITUACIONES 

REALES QUE SE DAN EN CONTEXTOS EDUCATIVOS. 

 

 Necesidad de adquirir la destreza para 

trabajar en equipo  

 Entender en que consiste la destreza 

 Plantear situaciones de ejercitación y 

´promover la adquisición de la destreza. 

 Recibir retroalimentación sobre la 

aplicación de la destreza. 

Transformar ideas en acciones, llevar a 

cabo proyectos individuales y colectivos 

TICCAD (tecnología de la información, 

comunicación, conocimiento y 

aprendizaje digitales).  

EL APRENDIZAJE COOPERATIVO COMO 

COMPETENCIA EN HABILIDADES 

SOCIALES. 

 

 Competencia de 

autonomía 

 CLASSROOMSCREEN 

 BOARD GAME TOOLBOX – 

TEAM GENERATOR 

 PADLET 

Son herramientas digitales que 

ayudan a mejorar la calidad, en 

las competencias de habilidades 

sociales tecnológicas. 

ESTRATEGIA DE CONSENSO. 

 

TRABAJO COOPERATIVO E INNOVACIÓN 

EDUCATIVA 

Interdependencia positiva: formular metas  

Respecto de los cursos. Premios o festejos. Roles. 

Identidad. Ambiental. Imaginativa. Frente al rival de 

afuera. Entre los grupos, son algunos otros tipos de 

interdependencias.  

consiste 

 Tomar notas en pares 

 Hacer resumen junto con el compañero 

 Leer y reflexionar en pares 

 Corregir y recatar en pares 

 Ejercitar o repasar la lección en pares 

 Resolver problemas matemáticos en pares 

Ejemplos  

Prácticas grupales a 

enseñar 

 


