
 

 

 

Nombre del alumno: Josefa Manuela 

Gómez Pérez. 

 

Nombre del trabajo: Cuadro Sinóptico  

 

Materia: Aprendizaje Cooperativo y Grupal  

 

Grado: 3° Grupo: A 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

Las dinámicas del 

trabajo cooperativo 

Metodología de 

análisis y aplicación de 

los modelos de trabajo 

Antes de iniciar el 

proceso de enseñanza-

aprendizaje 

Agrupar al 

alumnado dentro 

de las aulas 

-Criterios que van utilizar   

-Las modalidades grupales   

-Objetivos que persiguen 

Tomar decisiones sobre 

la estructura del 

aprendizaje 

*Estructura de la actividad                   

*Estructura de la autoridad         

*Estructura de la meta             

*Estructura de la recompensa 

Ejemplificación de 

modelos y aplicaciones 

practicas  

Implementación del 

aprendizaje cooperativo 
Ciclo de tres fases 

bien diferenciadas 
Fase I QUERER 

Fase II SABER 

Fase II PODER 

Evaluación de 

resultados 

Fases del proceso 

evaluador  

*Participar en el planteamiento 

evaluador                     

*Comprender el planteamiento 

evaluador                                           

*Evaluar el aprendizaje individual 

Evaluar el aprendizaje individual 

en el trabajo cooperativo 
Estudiantes desarrollen 

una actitud positiva 

Hacia el aprendizaje 

cooperativo 

Como construir un 

grupo cooperativo y la 

conducción de grupos  

La conformación de los 

grupos 

*La cantidad de miembros de los grupos        

*La distribución de los alumnos en los 

grupos                                                                 

*Los grupos seleccionados por el docente          

*Los grupos seleccionados por los propios 

alumnos                                                               

*La duración del grupo 



 

 

 

 

 

 

Roles y liderazgo en 

el ámbito de la 

cooperación  

La presentación de 

los roles 

El empleo de fichas de los 

roles 

Emplear la analogía de 

un equipo deportivo, 

ejemplo futbol 

Cuatro de 

los roles 

*Arquero                 

*Defensor               

*Mediocampista    

*Delantero 

El docente anota en 

el pizarrón los roles 
Los alumnos 

explicaran cada rol 

Pueden emplearse 

fichas de los roles 

Para ayudar a los alumnos 

a ejercitar ciertas 

prácticas sociales 

A entender como han de 

cumplir sus roles 
Saber que decir cuando 

desempeñan un rol dado  


