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AUDITORIA ADMINISTRATIVA  

AUDITORIA  

Es la revisión 

analítica, total o 

parcial de una 

organización con un 

propósito de 

precisar su nivel de 

desempeño 

Constituye una 

herramienta 

fundamental para 

impulsar el 

crecimiento de las  

organizaciones  

Permite  

En qué área se 

requiere un 

estudio profundo 

Que acciones 

tomar 

Superar 

obstáculos 

Realizar un 

análisis de causa 

efecto  

 

El alcance de la auditoria 

administrativa abarca la totalidad de 

una organización desde su 

estructura, niveles y relaciones  

Características particulares de su 

estrategia  

Estilo de administración  

Ámbito de operación  

Número de empleados  

Sistema de información  

Comunicación  

Nivel de desempeño  

Objetivos  

Control, productividad, servicio, 

Calidad, cambio, aprendizaje, 

Interacción y vinculación. 

CAMPO DE APLICACIÓN  

Incluye toda clase de 

organizaciones, ya 

sean públicas, 

privadas o sociales 

Establece el marco 

para definir objetivos 

congruentes que 

encaminan hacia los 

resultados específicos  

 

Criterios más 

sobresalientes  

De control 

De productividad 

De organización 

De servicio  

De calidad 

De cambio  
De aprendizaje 

Toma de decisión  

Vinculación e 

interacción   

 

 



 
AUDITORIA ADMINISTRATIVA  

ALCANCE DE LA 

AUDITORIA 

ADMINISTRATIVA  

Comprende la 

totalidad de una 

organización en lo 

correspondiente a 

su estructura, 

niveles, relaciones 

y formas de 

actuación. 

ASPECTOS  

 

Naturaleza jurídica  

Criterios de 
funcionamiento  

Estilo de administración  

Enfoque estratégico  

Sector de actividad  

Giro industrial  

Ámbito de operación  
 

CAMPO DE 

APLICACIÓN  

Puede instrumentarse en 

todo tipo de 

organizaciones, ya sean 

públicas, privadas o 

sociales. 

SECTORES  

SECTOR 

PÚBLICO  

Se centra en las 

instituciones 

representativas 

de los poderes  

Ejecutivo 

Legislativo 

Judicial  

SECTOR 

PRIVADO  

Se centra en la 

figura jurídica  

Tamaño de la 

empresa 

Tipo de industria 

Naturaleza de 

sus operaciones  

FUNCIONES 

GENERALES  

Puede instrumentarse 

en todo tipo de 

organizaciones, ya 

sean públicas, 

privadas o sociales. 

FUNCIONES TIPO 

DEL EQUIPO 

AUDITOR SON  

Estudiar la 

normatividad  

Respetar las normas 

de actuación  

Desarrollar el 

proyecto de auditoria  

Aplicar las técnicas de 

análisis administrativo  

Definir el alcance y 

metodología  


