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INTRODUCCION A LA MEDICIÓN EN 

PSICOLOGÍA 

Antecedentes históricos de 

la medición en Psicología 

Las personas difieren en su comportamiento y para 

que esas diferencias puedan medirse se ha 

reconocido desde los albores de la civilización 

Fundamento teórico 

 Tarea que consiste  

En la búsqueda de las 

manifestaciones 

externas de la conducta. 

Basadas en las técnicas 

correlaciónales  que 

aporta la estadística 

A esos atributos 

internos 

Se explica la conducta, 

denominada rasgos 

Definición de 

psicometría 

Marco de la Metodología de las 

Ciencias del Comportamiento y 

directamente relacionada con 

el campo de la medición 

psicológica 

Rama que se encarga de estudiar 

las teorías, métodos y técnicas  

Que permiten medidas 

indirectas de los 

fenómenos psicológicos 

Avances en este campo 

Psicólogos 
Educadores  

Estadísticos  

Características generales de 

las técnicas psicométricas 

Instrumentos los cuales la persona 

evaluada tiene que escoger, entre 

alternativas de respuestas, aquella que 

considera se ajusta mejor en su caso  

Características de 

este modelo 

Los test 

psicométricos 

Los atributos 

internos 

Las técnicas 

psicométricas 

Diferencia entre las pruebas 

proyectivas y psicométricas 

Pruebas 

psicométricas Pruebas 

proyectivas 

Medida objetiva y 

tipificada de una 

muestra de conducta. 

Constituyen junto con las 

técnicas psicométricas el 

grueso de la evaluación 

tradicional 

Consideraciones éticas 

del uso de pruebas 

psicométricas 

La ética incluye  

Concepto íntimamente 

relacionado con la moral, 

se refiere específicamente 

a los principios y normas  

Principios intrínsecos 

de la profesión 

Trato en las relaciones 

con el paciente 

La comunicación 

Confidencialidad 

Clasificación de los 

test psicológicos 

 pueden ser: de potencia o 

de ejecución máxima, o de 

rasgos o peculiaridades 

llamados más comúnmente 

pruebas proyectivas 

Pruebas de potencia 

o de ejecución 

máxima 

Exigen del examinado su 

máximo rendimiento en la 

tarea o tareas que se le 

piden que ejecute 

Factores determinantes en 

la calificación de cualquier 

prueba de potencia 

Habilidad innata 

Habilidad adquirida 

Motivación 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Aplicación de la psicometría en 

diversos campos de la 

Suele hablarse de cuatro 

áreas de trabajo, desarrollo e 

investigación psicológicos 

Que son Psicología 

Industrial 

Psicología 

clínica 

Psicología 

educativa 

Psicología 

social 

Confiabilidad y Validez 

Confiabilidad 

Exactitud o precisión de una 

medición, o el grado en el cual las 

puntuaciones de un test están 

libres de esos errores de medición. 

Validez 

Aspecto esencial de la medición 

psicológica y se relaciona con la 

investigación del significado teórico 

de las puntuaciones obtenidas por 

medio de un test 

Métodos de evaluación 

de la confiabilidad 

Utilizados para corroborar la 

confiabilidad de un instrumento 

de medición se pueden 

distinguir dos instancias 

Test-retest 

Formas equivalentes 

Partición en mitades 

Métodos de covarianza 

de los ítems 

Acuerdo entre 

examinadores 

Estandarización 

Proceso mediante el cual se 

establecen procedimientos 

unívocos para la aplicación, 

calificación e interpretación de 

un test psicométrico 

Estandarización en la calificación 

En sí mismos no tienen un 

significado preciso, adquieren 

un significado psicométrico 

cuando se les compara con 

una tabla de normas o baremo 

Normas de calificación y 

tipificación 

Son de fundamental importancia 

para comprender los resultados 

de una prueba, ya que 

proporcionan los parámetros que 

permiten comparar la ejecución en 

dicha prueba. 

Tipos de tablas de 

normas de calificación 

Tablas de normas simples 

Tablas de normas de grupos 

múltiples 

Tablas de normas de 

calificaciones múltiples 

Tablas de normas 

abreviadas 

Tablas de normas 

condensadas 

Tablas de expectancia 


