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Estrategias

de gestion
comunitaria

-

Intervencién comunitaria:
Sistema donde se elige el area de
trabajo (Comunidad), publico

de una metodologia de acuerdo a

(Colectivos Grupos, familias, etc.), y

las necesidades del publico elegido.
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/Equipo comunitario: \
Profesionales del area
socio-educativa-cultural
y del area de promocidn
econdmica y/o desarrollo
local. Que tienen poder
de abordar el proceso
desde una perspectiva
global e integradora de
los aspectos sociales y de

% aspectos econémicoy

T

Formacion Participativa:
Mecanismo que fomenta
conocimiento y practica de los
procesos de la intervencién
comunitaria

-

)

Evaluacion continua:
Proceso circular donde se visualiza lo
gue se requiere y lo que es pertinente,
apoyandose en las preguntas:
1. ¢Qué evaluar?
2. ¢Para qué evaluar?
3. ¢Por qué evaluar?
4. iPara qué han de servir los

(sultados de

la evaluacion?

NG

Permite elegir las prioridades,
los contenidos vy las finalidades
del proyecto comun mas alla, de

Diagnostico comunitario:

los demas proyectos
particulares.

)

Construccion de
conocimiento:
Proceso de transformacion
social como resultado de
las practicas y
conocimientos adquiridos

K en el entorno social. /




