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La cultura como estrategia 

adaptativa en las 

interacciones sujeto social - 

ambiente supone varios 

aspectos importantes, 

entre ellos 

IGUALDAD DE 

GENERO EN 

MEXICO 

 

LA CULTURA 

INFLUYE DE LA 

PERSONALIDAD El concepto de equidad de género 

surge en la necesidad de ir más 

allá de un discurso centrado en la 

diferencia, en la necesidad de 

construir un nuevo debate sobre la 

igualdad y la diferencia, orientado 

a las múltiples diferencias  

 

 

Equidad de 

género. 

En relación al género refiere a la 

reclusión de las mujeres al espacio 

doméstico y a su marginación del 

espacio público, a la injusta 

distribución de los bienes sociales 

esenciales, tales como el ingreso, 

el empleo, la propiedad, la salud, la 

educación, la integridad física y la 

seguridad personal. 

 

Este proceso supone el 

análisis de los factores 

que influyen tanto a 

corto como a mediano 

o a largo plazo, pues 

adaptaciones exitosas 

a corto plazo pueden 

convertirse en el 

tiempo en catástrofes 

socios ambientales 

 En contraposición, sociedades que 

ligan el origen del hombre a especies 

animales o florísticas o a corrientes de 

agua o que suponen que el alma 

puede reencarnarse en otro ser, 

muestran mayor cuidado en el uso de 

la naturaleza, pues lo que hacen aquí 

traduce lo que otros han hecho antes 

y afectará a miembros de la sociedad y 

a sí mismo: la reciprocidad y cierto 

cuidado se convierten en regla de 

convivencia y supervivencia. 

“La equidad de género como noción 

comprehensiva, involucra la tensión entre 

la igualdad y la diferencia, así como la 

complementariedad de la justicia social 

con la justicia cultural. Es decir, la justicia 

de género tiene connotaciones culturales 

y económicas,  

A desigual distribución de los 
recursos, la desigual carga de 
trabajo, la desigual 
compensación económica 
recibida por el mismo trabajo 
que desarrolla un varón, entre 
otros 

La comprensión de las 

interacciones entre el 

sujeto social (en 

cuanto individuo, 

organización, grupo, 

comunidad o nación) 

y su ambiente (sea 

como entorno 

inmediato: 

perceptual, o 

mediato: conocido y 

reconstruido) 

La desigualdad 

social 

La diferencia de lo femenino es lo no 

respetado. La negación de su autonomía, 

el placer sexual, la no valoración de las 

cualidades, actividades y espacios 

ocupados por las mujeres. La falta de 

reconocimiento de sus formas de 

percibir el mundo y su perspectiva 

distinta. 

 

Esto, en el marco de una concepción 

ampliada de la equidad, ligada a la 

consideración de todo tipo de 

desigualdades y diferencias, no sólo a las 

diferencias de género, sino incorporando 

las diferencias de clase, etnia, ‘raza’, 

generación, sexualidad, región, ubicación 

en el orden mundial, etc. 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

LA CULTURA Y 

LA ADAPTACIÓN  

a. El sujeto social tiene 

varios niveles de 

complejidad en su 

organización; b. El ambiente 

posee diferentes escalas de 

complejidad; c. Cada nivel 

de cada término interactúa 

con cada nivel del otro de 

manera simultánea y 

recíproca; d. La interacción 

está mediada por procesos 

de diferentes dimensiones: 

Psicosociales y culturales 



La cultura humana, desde 

luego, es una de las dos 

maneras en que se 

transmiten las 

“instrucciones” sobre cómo 

deben crecer los seres 

humanos de una generación 

a la siguiente; la otra manera 

es que el genoma humano. 

Este tiene tanta plasticidad que no existe una 

manera única de realización, ninguna manera 

que sea independiente de las oportunidades 

brindadas por la cultura en la cual nace un 

individuo... El hombre no está libre ni de su 

genoma ni de su cultura.  

LA CULTURA 

INFLUYE DE LA 

PERSONALIDAD 

 

PERSEPCION DE 

CULTURA  

 

El debate sobre la relación 

entre cultura y percepción se 

sitúa en el origen mismo del 

conflicto entre las posiciones 

nativistas y empiristas. 

Las aportaciones de Rivers 

nos interesan en la medida 

en que fue el primero en 

elaborar la hipótesis cultural 

básica aplicada al estudio de 

la percepción, o más en 

concreto, de las ilusiones 

perceptivas. 

 

 

Histórico-cultural en el que se desarrollan los 

individuos, transformarse en formas superiores. 

Formas superiores que son específicamente 

humanas y que se diferencian de sus versiones más 

elementales principalmente por estar reguladas 

por los individuos de modo voluntario y consciente, 

por tener una naturaleza social y por estar 

mediadas por el uso de los signos, principalmente a 

través del lenguaje. 

La cultura humana 

simplemente proporciona 

maneras de desarrollo entre 

las muchas que hace posibles 

Nuestra herencia genética 

plástica. Esas maneras son 

prescripciones sobre el uso 

canónico del crecimiento 

humano. 

LA EDAD Y LA 

INFLUENCIA 

CULTURAL  

La cultura vivida e internalizada en 

los distintos ámbitos se sintetiza de 

manera diferenciada y singular en 

cada historia personal y contexto. 

Cada individuo y grupo configuran 

su identidad de manera compleja 

en el marco de las propias 

condiciones sociales, económicas e 

históricas, 

 

 

  

 

 


