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ENSAYO
UNIDA 1Y I

En este apartado hablaremos sobre el emprendedor, caracteristicas de un emprendedor,
de igual manera las los tipos y evaluaciones de un emprendedor.

Para poder entender Un plan de negocios, es una herramienta que permite al emprendedor
realizar un proceso de planeacién que le coadyuve a seleccionar el camino adecuado para
el logro de sus metas y objetivos. También es un medio para concretar ideas; es una forma
de ponerlas por escrito, en blanco y negro, de una manera formal y estructurada, por lo que
se convierte en una guia de la actividad diaria del emprendedor.

El espiritu emprendedor es la motivacion y la capacidad que tiene una persona, ya sea de
forma independiente o dentro de una empresa u organizacion, de identificar una
oportunidad y luchar por ella, de llevar a cabo cambios, de reaccionar con intuicion,
flexibilidad y apertura. En el &mbito de los negocios el emprendedor es un empresario, es
el propietario de una empresa comercial con fines de lucro; Finley (1990) lo describe como
alguien que se aventura en una nueva actividad de negocios; Say (1800) —citado por
Drucker (1989) lo clasifica como un “buen administrador”.

Un emprendedor o emprendedora es aquella persona que identifica una oportunidad y
organiza los recursos necesarios para ponerla en marcha.

Los empresarios exitosos tienen muchos rasgos en comun con los demas: son confiados y
optimistas; disciplinados y comienzan por si mismos. Estan abiertos a nuevas ideas que se
cruzan en su camino.

Los tipos de emprendedores El emprendedor administrativo. Hace uso de la investigacion
y del desarrollo para generar nuevas y mejores formas de hacer las cosas. El emprendedor
oportunista. Busca constantemente las oportunidades y se mantiene alerta ante las
posibilidades que le rodean. EI emprendedor adquisitivo. Se mantiene en continua
innovacion, la cual le permite crecer y mejorar lo que hace. El emprendedor incubador. En
su afan por crecer y buscar oportunidades y por preferir la autonomia, crea unidades
independientes que al final se convierten en negocios nuevos, incluso a partir de alguno ya
existente. El emprendedor imitador. Genera sus procesos de innovaciéon a partir de
elementos bésicos ya existentes, mediante la mejora de ellos.

A pesar de los inconvenientes a los que se exponen los emprendedores, la busqueda de
los suefios personales y el logro del éxito valen la pena.

la creatividad es un proceso mental que consiste en la capacidad para dar existencia a algo

nuevo, diferente, Unico y original. Es un estilo de actuar y de pensar que tiene nuestro
cerebro para procesar la informacion y manifestarse mediante la produccién de situaciones,
ideas u objetivos innovadores que puedan, de alguna manera, trascender o transformar la
realidad presente del individuo, la creatividad. Es ampliamente conocido que en nuestro
cerebro hay dos hemisferios: izquierdo y derecho (Pablo Cazau, 1999). Cada uno ayuda a
desarrollar una cierta parte de la creatividad que el individuo necesita. Lo fundamental es
contar con la habilidad necesaria para utilizar ambos hemisferios, ya que asi se esta en un
completo balance y se logra una creatividad mas efectiva.



Una idea original es aquella que tiene la fuerza para impulsar el desarrollo del
emprendimiento, es la idea que diferenciara un producto con elementos similares a los de
la competencia, el factor que dara a los compradores una razon para escoger ese producto
y no otro. Las ideas originales tienen las cualidades de ser atractivas, duraderas y estar
sustentadas en productos o servicios que crean o agregan valor a clientes dispuestos a
pagar por ello. Jeffry Timmons (1990), creador de varios libros que tratan acerca del
desarrollo emprendedor, asegura que: “Una idea original es un requisito para el éxito
posterior, pero de ninguna manera asegura el éxito en el negocio”, esto es logico, ya que la
idea, por si misma, aunque es la esencia del emprendimiento, requiere una combinacion
de factores que beneficien su desarrollo; asi, es uno de los puntos clave de inicio, pero debe
acompanfarse de lo que se define como un buen modelo y plan de negocios. Una vez que
las empresas comprenden a sus clientes, pueden ser mas inteligentes al asignar recursos,
si esto no sucede, pierden el tiempo al desarrollar y exponer ventajas competitivas que a
sus clientes no les interesan; otras, tratan de responder la pregunta ¢por qué alguien
deberia comprar mi producto en lugar del articulo de mi competidor?, pero no tienen una
comprension real de las preferencias ni de los requerimientos de los clientes y, otras
empresas mas, ni siquiera pueden definir claramente lo que ofrecen.

En todas partes hay ideas que no requieren, al menos en un principio, una inversion
extraordinaria, y que si se tiene la capacidad para detectarlas pueden convertirse en la
solucion a las necesidades o problemas que las personas requieren. Aungue no siempre,
las ideas tienen que ver con el producto; a veces el producto es el mismo pero lo que varia
es el precio por ejemplo las tiendas que venden todos los productos a 10 pesos, otras veces
el cambio esta en dar una utilidad posterior al envase, en ocasiones el cambio esta en el
servicio por ejemplo las empresas de comida rapida, las que entregan a domicilio o las
empresas que venden productos que sélo pueden adquirirse en linea, otras veces esta en
el proceso de produccién dar eficiencia y mayor rentabilidad al producto, reducir su costo,
entre otras.

Un modelo de negocio (también conocido como disefio de negocios) describe la forma en
gue una organizacion crea, captura y entrega valor, ya sea econémico o social. El término
abarca un amplio rango de actividades que conforman aspectos clave de la empresa, tales
como el propdsito de la misma, estrategias, infraestructura, bienes que ofrece, estructura
organizacional, operaciones, politicas, relacion con los clientes, esquemas de
financiamiento y obtencién de recursos, entre otros. Segun lo expuesto, un modelo de
negocio podria ser un diagrama de los componentes clave de la empresa a integrar al iniciar
y operar la misma. Una estructura que serd ciertamente (til y eficaz si se sigue paso a paso
cada uno de los bloques estratégicos que lo conforman. El emprendedor puede auxiliarse
de la planeacion estratégica como una buena herramienta, considerando que existen
elementos fundamentales de planeacion estratégica para un negocio



