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Gestión social 

Concepto de 

gestión social 

La construcción 

de diversos 

espacios para la 

interacción social 

El proceso completo de 

acciones y toma de 

decisiones que hay 

querer correr, desde el 

abordaje de un problema  

Fundamentos 

de la gestión 

social 

Tiene su basamento 

en los procesos 

planificados de 

desarrollo social, 

cultural, económico y 

político  

Soportados en la 

organización, 

participación y la 

movilización de los 

actores sociales 

Características 

de la gestión 

social    

Propiciar la organización y 

participación de las 

comunidades en interacción 

con organismos 

gubernamentales, para 

incrementar el desarrollo 

endógeno  

Propiciar situaciones de 

aprendizaje dirigidos a 

fortalecer el nuevo 

paradigma ecológico  

Principios de la 

gestión social 

Busca producir mejoras 

en el bienestar de las 

personas, guiándose de 

principios   

Universalismo 

Impacto 

Eficiencia 

Importancia de la 

gestión social 

Es un medio para hacerle 

frente a los grandes 

problemas emergentes  

Cuenta con una 

conciencia renovada 

lo cual lo hace capaz 

de actuar individual y 

colectivamente 


