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UNIDAD III GESTIÓN 

SOCIAL 

CARACTERISTICA

S DE LA GESTION 

SOCIAL 

CONCEPTO DE 

GESTION SOCIAL 

FUNDAMENTOS DE 

LA GESTION 

SOCIAL 

PRINCIPIOS DE LA 

GESTION SOCIAL 

IMPORTANCIA DE 

LA GESTION 

SOCIAL 

PARTICIPACION DE 

LA GESTION 

SOCIAL 

Se trata de un proceso que se lleva a 

cabo en una comunidad determinada y 

que se basa en el aprendizaje 

colectivo, continuo y abierto para el 

diseño y la ejecución de proyectos que 

atiendan necesidades y problemas 

sociales 

proceso completo de acciones y 
toma de decisiones que hay 
querer correr, desde el abordaje 
de un problema. 

es el medio por el cual se 
obtienen recursos materiales 
y financieros que permiten 
cumplir metas programáticas 
establecidas en un plan de 
trabajo determinado 

La Gestión Social tiene su 
basamento en los procesos 

planificados de desarrollo social, 

cultural, económico y político. 

Su labor clave es la identificación de 

un determinado problema social y la 

ejecución de un proyecto específico 

para su resolución. 

la organización y participación de las 

comunidades en interacción con organismos 

gubernamentales y no gubernamentales, para 

incrementar el desarrollo endógeno y la 

transformación social 

Fomentar procesos y prácticas que 

faciliten la creación de la nueva 

institucionalidad del aparato estatal de 

la gestión pública. 

busca producir mejoras en el 

bienestar de las personas, 

guiándose por principios que tienen 

que ver con la definición de su 

población meta  

El universalismo ha sido 

parte del discurso social 

tradicional de los 

gobiernos de la región. 

El elemento clave en los programas 

sociales es el impacto, esto es, la 

medida en que un proyecto, en 

función de sus objetivos, transforma 

alguna parcela de la realidad 

trabajará en función de la identificación de 

necesidades y resolución de problemas de la 

comunidad, a partir de la formulación e 

instrumentación de programas, proyectos, 

estrategias y actividades vinculadas con las 

políticas y planes de la nación que persiguen el 

desarrollo endógeno sustentable 

El papel principal del Gestor social como trabajador 

social debe entregar a la comunidad las 

herramientas suficientes en los miembros de ellas 

demostrando la integración, destrezas y habilidades 

con la que cada individuo de la comunidad pueda 

resolver sus problemas y dificultades. Aproximación 

al estado de la investigación social. 

se desprende de ella por ser considerada como 

un acto político de autonomía, que parte de las 

necesidades, utopías y experiencias de los 

grupos sociales subordinados, en búsqueda de 

una nueva hegemonía, que produzca cambios 

sociales.   

cuenta con cuatro componentes básicos entre los 

cuales encontramos, Concertación política. 

Conciencia Social Responsable. Intervención 

Social Efectiva Beneficio de la Sociedad 


