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Nombre del Alumno: Héctor Cruz Rios.
Nombre del tema: Ensayo

Nombre de la Materia: Administracion y evaluacion de los servicios
de enfermeria.

Nombre del profesor: Cristell Guadalupe Rivera Arias.
Nombre de la Licenciatura: Enfermeria

Cuatrimestre:; noveno cuatrimestre



UNIDAD 1

Antecedentes
dela
administracion

Conceptos de la
administracién

Conformada

Funciones de
la
administracion

-

el

—

Es la forma correcta
en la que se puede
realizar todas las
actividades ya sea
en una empresa,
escuela, hospitales
e incluso en el
gobierno.

el

gl

Consiste en las
actividades de
planeacion,
organizacién, direccion y
control para alcanzar los
objetivos  establecidos
utilizando para ellos
recursos  econdmicos,
humanos y materiales.

-Unidad quirtrgica
-Unidad temporal
-Valor instrumental
-Interdisciplinidad
-Flexibilidad

Planificar: Aqui se comienza
con la visién del nimero 1 de
la organizacidn; la mision de la
fijar objetivos,
las estrategias y politicas.
Dirigir: es la influencia,
persuasion que se ejerce por
medio del liderazgo. Controlar:
es la medicién del desempefio
de lo ejecutado,
comparandolo con los
objetivos y metas fijados.

organizacion;

guesm—
-Sumerios
-civilizaciones antiguas -
Egipto
Antecedentes el
historicos de la — R
administracién JEete
-India
-Roma
-Revolucidn industrial
—
gumm—
Es una ciencia que se
basa en técnicas, es
Importancia y .
o universal por que esta se
eelreleiElle: puede aplicar en todo
_d? - =g tipo de organismo social,
administracién también ayuda a tener el
mejor personal, equipo,
materiales, dinero vy
relaciones humanas.
—
g—
Planeacién
Proceso -Organizacién
administrativo ™% -Direccion
-Ejecucion
-Control
—
gum—
-Adam Smith Roberto
Owen
i -Richard Arkwright
-Charles Babbage
modelos ===

-Evolucion de la teoria
administrativa
-Enfoque clasico de la
administracion.
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Planeacién
de los
servicios de
enfermeria

L -

Acciones
llevadas
acabo por las
enfermeras

-

1

Departament
0s y servicio
de enfermeria e

Procedimient
os incluidos
enel plany

enla
institucion

Esta consiste  en la
elaboracion de estrategias
disefadas para reforzar las
respuestas del paciente,
esta fase comienza después
de la formulacién del
diagnédstico y concluye con
la documentacién real del
plan de cuidados.

Controlar el estado de
salud, reducir los riesgos,
resolver, prevenir o
manejar un  problema,
facilitar la independencia o
ayudar con las actividades
de la vida diaria, promover
una sensacion Optima de
bienestar fisico, psicologico
y espiritual.

agrupando tareas, funciones

actividades similares y relacionadas
y entender la divisién adecuada de

las funciones de Ia
reducir y concretar las

eficiente.

Toda planeacion consta de
distintas etapas, ya que es un
proceso que supone tomar
decisiones sucesivas.

Objetivos
del plan
de
cuidados
Intervencio
nes
enfermeras

Aqui se forman grupos de trabajo,

empresa,
tareas
asignadas a cada trabajador, para
que la lleven a cabo de manera mas

—

 —

-Dirigir los cuidados y |la
documentacion. Crear un registro
que posteriormente pueda ser
usado para la  evaluacion,
investigacion y propositos legales.
-Proporcionar documentacién
sobre las necesidades en cuidado
de la salud para determinar su
coste exacto.

Es el control del estado
de salud, reducir los
riesgos, resolver, prevenir
0 manejar un problema,

Diagnostico
situacional

{
La organizacion
de los servicios
de enfermeria

facilitar la independencia
o ayudar con |las
actividades de la vida
diaria.
—
Son todos los
conocimiento aproximado
de las diversas

problematicas de una
poblacidon objetivo, a partir
de la identificacion e
interpretacion de los
factores y actores que
determinan su situacion.

Es un proceso y
sistema disefiado
para alcanzar
ciertas metas y
objetivos.

—




