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INTRODUCCIÓN 

 

 

 

La evolución de la enfermería desde la época de Florence Nightingale ha sido larga, dura y 

desigual, sin embargo, esta profesión está comenzando a establecerse por sí misma con un 

cuerpo propio. Los intentos de Florence Nightingale por establecer una profesión basada en el 

contexto y la promoción para la salud están volviendo a resurgir como el ave Fénix, 

adquiriendo mayor experiencia, seguridad y aceptando un significado distinto a su rol. El rol de 

enfermería es uno de los temas que preocupan al personal de las instituciones de salud, como 

también a los docentes de enfermería. 

 

Vale destacar que esta profesión no sólo se encuentra descalificada por su situación laboral, 

económica y por su nivel de formación, sino también porque su rol no está claro en el ámbito 

del sistema formador 

La enfermería se ocupa de los cuidados del enfermo y otros trabajos relacionado con la 

prevención y la salud pública. Esto abarca las funciones y los deberes a cargo de quienes han 

recibido formación y preparación en el arte y ciencia de la enfermería, por lo general en la 

ayuda a los médicos y otros profesionales sanitarios.  

 

  



Promoción de la salud y el bienestar y  prevención de enfermedad 

 

 

Los conceptos de promoción de la salud, bienestar y prevención de enfermedades están 

Íntimamente relacionados y en la práctica se superponen hasta cierto punto. Todos están 

centrados en el futuro; la diferencia entre ellos está en las motivaciones y los objetivos. Las 

actividades de promoción de la salud, como el ejercicio habitual y la buena alimentación, 

ayudan a los pacientes a mantener o mejorar sus actuales niveles de salud. 

 

La educación del bienestar enseña a las personas cómo cuidar de ellas mismas de una manera 

saludable e incluye temas como el conocimiento físico, el manejo del estrés y la 

autorresponsabilidad. Las estrategias del bienestar ayudan a las personas a lograr una nueva 

comprensión y control de sus vidas. 

• Concepto de promoción a la salud. Consiste en proporcionar a los pueblos los medios 

necesarios para mejorar su salud y ejercer un mayor control sobre la misma. Para alcanzar un 

estado adecuado de bienestar físico, mental y social. Un individuo o grupo debe ser capaz de 

identificar y realizar sus aspiraciones, de satisfacer sus necesidades y de cambiar o adaptarse al 

ambiente. 

• La salud. Se percibe, como el objetivo y fuente de riqueza de la vida cotidiana.  

• Es un concepto positivo. Que acentúa los recursos sociales y personales, así como  

Las aptitudes físicas. Trasciende la idea de formas de vida sana y no concierne solo  

al sector sanitario.  

• Una buena salud. Es el mejor recurso para el progreso personal, económico, social  

y una dimensión importante en la calidad de vida.  

• La promoción de la salud se centra en alcanzar la equidad sanitaria. 

• La promoción de la salud exige la acción coordinada de gobiernos, sectores  

sanitarios, organizaciones benéficas, autoridades locales, industrias, medios de  

comunicación y otras organizaciones sociales y económicas.  

• El personal sanitario. Le corresponde asumir la responsabilidad de actuar como  

mediadores entre los intereses antagónicos y a favor de la salud. 

 

 

 

 

 



 

 

Los conceptos de promoción de salud, bienestar y prevención de enfermedades cada vez más 

están relacionados entre sí. La enfermera debe estar familiarizada con estos términos, 

comprenderlos mejor y llevarlos a la práctica en su diario quehacer, como formas de atención 

a la salud de la población, de mantener y mejorar su propia salud (autocuidado). Las acciones 

de promoción de salud motivan a las personas a actuar de manera positiva para alcanzar 

estados de salud más estables. 

  



Recuperación de la salud. 

 

La recuperación es un proceso de cambio mediante el cual los individuos mejoran su salud y 

bienestar, conducen sus vidas de forma autónoma y se esfuerzan por alcanzar su máximo 

potencial. 

Se dice con frecuencia que el papel y funciones de la enfermera han sido y siguen siendo 

variables; que siempre que se encuentra sola para atender a un paciente, debe prestarle los 

cuidados que necesite, lo que la obliga a asumir el papel de médico, de trabajadora social, de 

fisioterapeuta, o de cualquier otro especialista ausente en el momento. a veces  

tiene que desempeñar hasta la función de cocinera o de plomero. se ha dicho que la 

enfermera es la “madre profesional” que, como la verdadera, atiende a las necesidades del 

niño en momentos críticos realizando tareas que pueden ser muy ajenas a su papel habitual. 

La atención de enfermería al individuo en cualquier grado de salud o enfermedad, está 

enfocada a la satisfacción de necesidades básicas y a la solución de problemas. la atención al 

individuo por parte del personal de enfermería tiene como finalidad satisfacer sus necesidades 

y disminuir o solucionar sus problemas mediante medidas o acciones específicas. El ser 

humano requiere de una homeostasia para conservar un estado óptimo de salud, en caso 

contrario, se desencadenan alteraciones que afectan su estructura y funcionamiento corporal 

 

El ambiente que un individuo requiere desde su ingreso a un medio hospitalario, ya sea para 

diagnóstico o tratamiento debe, como parte de un sistema, estar formado por una serie de 

elementos que en forma coordinada tiendan a lograr un máximo de eficacia en su atención, a 

través de recursos humanos, materiales y físicos. El ambiente terapéutico es el conjunto de 

elementos físicos y humanos que comprenden la interacción del personal de la institución de 

salud con el paciente y familiares para estimular al primero, hacia su salud o rehabilitación 

 

  



Cuidados de los enfermos terminales. 

 

El paciente es una persona con valores, deseos, necesidades, y en circunstancias particulares 

como una enfermedad, hospitalización o cercanía a la muerte, se altera generando reacciones 

como ansiedad, miedo o angustia por esa pérdida de la salud. Por lo general cuando una 

persona ingresa al hospital, no sabe si retornará de nuevo a su hogar con su familia, o si 

volverá a reincorporarse a su ámbito laboral y círculo de amistades, en las mismas condiciones 

de productividad, antes de perder su salud. 

 

La intención es llevar al máximo la calidad de vida, mientras se acepta el tiempo de 

sobrevivencia determinado por su enfermedad, más que por cualquier tratamiento médico; así 

el interés debe estar, en controlar los síntomas de la enfermedad. 

 

Cualquiera con una enfermedad progresiva e incurable, enfrenta varias pérdidas antes de la 

muerte; la familia participa también de estas pérdidas, para anticipar su propia agonía. La 

persona en agonía, lamentará el futuro esperado por que ya no lo verá. Ambos (familia y 

paciente) pasan por etapas de duelo, donde en algún momento hay negación o la negociación 

y las reacciones emocionales, como el escepticismo e ira. 

 

  



Ejercicio de enfermería. 

 

Hoy en día, al hablar de ética de enfermería, no sólo es introducir el discurso de lo bueno o lo 

malo en la práctica; más bien, estos conceptos se tratan de rescatar y volverlos a situar, 

considerando los avances de la ciencia y la tecnología al servicio de las personas. La vida, 

muerte, relaciones entre las personas y ambiente, la búsqueda de satisfacción, las 

posibilidades personales y grupales, han cambiado de forma considerable en poco tiempo. 

Como enfermeras, se deben considerar modificaciones sustanciales tanto en la demanda de 

cuidados, como en la oferta profesional que hoy en día se puede desarrollar. 

 

En ocasiones la enfermera decide si debe o no revelar la verdad a un paciente con una 

enfermedad terminal, o si debe participar o no en un aborto u otros procedimientos. En otras 

ocasiones deberá tomar decisiones clínicas que estarán influenciadas por las creencias y 

valores éticos de la persona o paciente. En segundo lugar, a medida que la ciencia y la 

tecnología han avanzado, así como las técnicas en el trasplante de órganos, amniocentesis, 

fecundación in vitro, ingeniería genética, entre otras, que plantean problemas éticos, no es 

fácil encontrar una respuesta a ellos consultando los códigos de moral tradicionales. 

 

  



Formación e investigación. 

 

A inicios del presente siglo, la enfermería es muy distinta de cómo se ejercía en el pasado, y se 

espera que siga cambiando a lo largo del tiempo. El contexto de la formación y la práctica de 

enfermería debe verse y valorarse en función de su historia, la situación epidemiológica, 

valores y creencias institucionales y sociales, aspectos éticos, organización y funcionamiento 

sanitario para la atención de los problemas, conceptos y prácticas dominantes, políticas, leyes 

y normas reguladoras de la formación y la atención, así como características generales de la 

profesión que influyen en la práctica propiamente dicha. 

Pero también la práctica de enfermería actual implica muchas responsabilidades de carácter 

técnico, teórico y metodológico; sin embargo, debe ir cada vez más al rescate de los valores 

éticos y humanísticos, como la abogacía, la cooperación y el cambio de actitudes, que son en 

sí, los cimientos morales de la práctica con individuos, familias y comunidades, con base en sus 

respuestas humanas; independiente de la condición social o económica, los atributos 

personales, o la naturaleza de la necesidad sanitaria. En concreto, debe concebirse a la 

profesión como un verdadero arte. 

El ámbito de la práctica, no debe limitarse a determinadas tareas que establece el sistema 

hegemónico de salud de un determinado país, como son las prácticas eminentemente 

curativas, sino que debe incluir la prestación de cuidados directos y la evaluación de sus 

resultados, la defensa de los pacientes y de la salud, supervisión y delegación en los otros, 

dirección, gestión, enseñanza, realización de investigaciones y elaboración de una política de 

salud para los sistemas de atención de salud 

 

 


