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 Inteligencia emocional 
Es 

Es un constructo emocional que nos ayuda a entender de que manera podemos fluir de un modo adaptativo e inteligente. 

Sobre 

Nuestras emociones como en nuestra interpretación de los estados emocionales de los demás. 

Tambien 

Existen un gran abanico de inteligencias que deben ser tomadas en cuenta. 

Como 

In. Tradicional 

Es 

Aquella que se 
mide por 

variables duras 
donde la 

capacidad de la 
persona esta 

determinada por 
su coeficiente 

intelectual. 

A partir 

De la década de 
los 90´s se dice 

que la in. 
Tradicional no era 
suficiente para el 

logro de la 
felicidad y el 

éxito. 

Se dice  

Que la emocional 
complementa a la 
tradicional para 

poder alcanzar el 
éxito personal o 

grupal. 

Cuando 

Una persona 
que tiene 

este tipo de 
inteligencia 
es capaz de 

reconocer las 
emociones 

ajenas. 

Empatía 

Es 

La  capacidad 
de ponerse 

en el lugar de 
la otra 

persona, 
vivenciar lo 
que la otra 

persona 
siente. 

Cuando 

Una persona la tiene es 
capaz de resolver una 

situación determinada.  

Es decir 

No solo 
comprende 
las ajenas, 

sino que las 
transforma 

para el 
beneficio de 

ambas 
personas. 

Existe 

La comunicación emocional 

Es 

El acto de 
transmitir 

correctament
e un mensaje 

entre dos 
personas 

como mínimo. 

Sencillamente 
la transmisión 

de nuestras 
emociones a 

otras 
personas por 

medio del 
habla. 

Tambien 

Es aquella que tiene en cuenta 
las emociones de la persona 

que comunica, es decir el 
emisor y los receptores. 

Importancia 

-Evitar conflictos y discusiones ya que esta basado 
en emociones y sensaciones.  -La persona se abrirá 
y será más sincera. -Justificaremos nuestros actos. 

Estilos personales. 

Es 

La manera en la 
que interactuamos 
y respondemos a 

las personas, 
cosas, situaciones 

y tiempo. 

Sin embargo 

Los estilos preferidos no son la 
mejor forma de responder a una 

situación o a una persona en 
particular. 

Existe 

La teoría de los cuatro pares o 
divisiones de la personalidad. 

Estos son 

Introversión/extroversión Intuición/practicidad Sentimiento/pensamiento Percepción/juicio 

Expresan Es decir Es cuando Cuando 

La importancia e influencia de otras personas para el individuo. Las 
más introvertidas toman decisiones de manera independiente sin 

presión de la situación, cultura o personas que la rodean. 

La persona intuitiva 
prefiere las posibilidades, 

las experiencias y la 
practica prefiere lo real, lo 

estructurado. 

El sensitivo esta más 
interesado en las personas 

y el pensador esta más 
interesado en la lógica. 

El perceptivo siempre 
quiere saber más antes de 

decidir  el juzgador es 
firme y seguro y establece 

metas y las sigue. 

Autoestima 

Es 

Más bien la 
confianza en la 
eficacia de la 

propia mente, en 
la capacidad de 

pensar, de tomar 
decisiones en la 

vida y de 
búsqueda de la 

felicidad. 

Tambien 

Se dice que es la 
experiencia 

fundamental que 
de podemos llevar 

una vida 
significativa y 
cumplir sus 
exigencias.  

Parte de la 
identidad personal. 

Esta 

Según Braden, 
tiene seis pilares. 

Como 

-Vivir 
constantemente. 
-Aceptarse así 
mismo. 
-Autorresponsabili-
dad. 
-Autoafirmación. 
-Vivir con 
propósito. 
-Integridad 
personal. 
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