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MARCO CONCEPTUAL

Es un ser capaz de vivir en sociedad

ConceptO de persona y que tiene sensibilidad, ademas de

contar con inteligencia y voluntad,

aspectos tipicos de la humanidad.

"La salud es un estado de bienestar

COnceptO de salud fisico, mental y social completo, y no
meramente la ausencia del mal o la
enfermedad".

Es la profesion del cuidado que
enfatiza las relaciones humanas, la
ayuda y el autocuidado mediante la

promocion de la salud, la prevencion

de las enfermedades y el cuidado a
aquellos que lo necesitan.

VALORACION DEL
MODELO

Valoracion; Andlisis y Diagnosticos O o o ‘

Las etapas del Proceso de
Enfermeria descritas por Anderson y
McFarlane (1988, 1996) en su

modelo son cinco:

de Enfermeria Comunitaria; Plan: , *
planificacién de la intervencién #
comunitaria seguin niveles'. dé
prevencion primaria, secundaria y/o

terciaria.
En la cual se encuentra el ntcleo de
la  comunidad y los ocho
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El analisis es el estudio de los
datos obtenidos de la valoraciéon
con el objetivo de tener una
imagen clara de los factores que
estrés

tensiéon o

producen
(estresores).
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Objetivo:
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DIAGNOSTICO

DE

SALUD COMUNITARIA

Un buen andlisis permite formular

los diagnosticos de salud y/o de

Enfermeria para

planificar la

intervenciéon de forma coherente

con la realidad.

MICRO
DIAGNOSTICO FAMILIAR

Politicas y normas de operacion:

Concepto:

Y en alguno de los niveles de
prevenciéon Anderson y McFarlane
(1996) destacan la importancia de
analizar los pardmetros en conjunto
con la comunidad para llegar a un
diagnostico de salud de la misma, asi
como la importancia del trabajo en

equipo inter e intradisciplinario.

Es un instrumento de

trabajo que permite
identificar y confirmar los
principales riesgos de salud
de la poblacién asentada en
un é4rea de influencia

determinada.

en el

Captar informaciéon sobre
las caracteristicas de riesgo
en salud de cada uno de los
integrantes de  familias
seleccionadas, susceptibles
de ser atendidas por el

sector salud.

Proposito:

Captar la informaciéon de

todas las familias residentes

area de

o

La cedula de micro

diagnoéstico  familiar  se

actualizara una vez al ano.

La enfermera de campo,
debe

. levantamiento de la cedula
de micro diagnostico

llevar a cabo el

familiar en un lapso de 2

meses cComo maximo

BCASADO
WUNION UBRE
®DIVORCIADO
BSEPARADO
BVIUDO (A)
BSOLTERO.
®NO APLICA

La cedula de micro

diagnostico  familiar  se
aplicara a toda la poblacion
del 4rea de inﬂuer&ia del
médulo  de  medicina

integral familiar.

NO TE LO TOMES A BROMA
. 8 o st

Contenido:

L.- Localizacion.
II.- Composicion familiar.

10T

Seguimiento

responsabilidad.

La cedula de diagndstico
cuenta con instrucciones
generales para su llenado y

manejo.

programéatico de atencién
primaria.
IV.- Estilo de vida. V.-
Vivienda.
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La visita al hogar o

domiciliaria es con
frecuencia la  actividad

VI S I TA D O MI C I LIARIA b:sil::a d; la enfermerlz:qy el
médico de la familia.

En el sentido de resolver los T brnaa Qo

problemdS’ de: sllEEIS oportunidad de observar a La visita domiciliaria tiene 4

estos en su ambiente social, aspectosfundamentales:
Planeamiento

del individuo, la familia y la

comunidad. cultural, religioso, laboral, por

i v
r lo que debe saber buscar & iuecion
5 s Desarrollo o actividades de la
estrategias que le facilite 5

7 enfermera en la visita
ganarse su confianza. ] i
Conclusiones o terminacion de la

visita

" NECESIDADES Y DEMANDAS DE SALUD
S e B L) R ASTEANVI I LIAS Y COMUNIDDAES

transversal en una muestra de
1200 familias adscritas a la
UMF 8 del Instituto Mexicano
del Seguro Social (IMSS) en la
ciudad de Tlaxcala, entre

Reflejan aspectos importantes

octubre de 1999 y marzo del que influyen en el patrén de

Observamos que los datos

2000. o : comportamiento en relaciéon
sobre las condiciones de vida

con la demanda de los servicios

INSII'ILI 1|' )IQELLR SOCIAL de la‘ fanlilia (\ri\/ienda"
ambiente fisico, acceso a la
2N
ﬂ >ducacioén, disponibilidad d . e
o @ R o Daaheticds Y, por lo tanto, la satisfaccion
IMSS servicios) y sus factores de Bl ean e
== riesgo.
I
ESTRATEGIAS DEL SECTOR SALUD .
*,
Estrategia de Salud de UNICEF Por altimo.ela Estrategia tiene
(en adelante denominada «la La Estrategia emplea tres p%u"éﬁe?ka\ggn por objeto aprovechar la
Estrategia») establece dos enfoques: mhil roteoicn experiencia y la trayectoria de
objetivos generales: . corregir las desigualdades en trabajo de UNICEF en pro de la
1. Poner fin a la mortalidad los resultados de salud; supervivencia infantil, y al
materna, neonatal e infantil . fortalecer los sistemas de mismo tiempo evolucionar
evitable salud, incluidas la preparacién para satisfacer las*necesidades
2. Promlgy : y respuesta frente a cambiantes de&smiﬁos.

emergencias y la resiliencia; y
promover  politicas y
programas integrados y

multisectoriales.
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