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Introducción  
 

Un emprendedor debe tener muchas características que lo identifican, algunas de ellas, según John 

Kao (1989) son:  

• Compromiso y perseverancia: ya que si el emprendedor no es comprometido con su 

proyecto este no tendrá el éxito que busca, o posiblemente ni siquiera se pueda desarrollar.  

• Realismo: el emprendedor debe entender que las cosas no siempre saldrán como las planea, 

y lo que pasa en su mente no sucederá en la vida real, sin embargo, aquí es donde entra en 

juego la perseverancia ya que debe de insistir hasta que logre su objetivo.  

La palabra “emprendedor” se encuentra catalogada como “alguien que toma riesgos y aprende de 

los errores o fracasos”, también se dice que es un derivado de la palabra “empresario”.  

Después de analizar 25 definiciones de “emprender”, VanderWerf y Brush(1989)  nos dicen que 

emprender es una actividad de negocios que consiste en una combinación de estas palabras:  

• Creación: realizar una nueva idea de negocio,  

• Administración general: que consiste en saber como administrar los recursos con los que se 

cuentan.  

• Innovación: siempre estar en constante actualización para no quedarse atrás.  

• Aceptación de riesgos: ser consciente que en algún momento del emprendimiento se 

pueden presentar errores o fallas que pongan el riesgo el mantenimiento del proyecto.  

• Mejor despeño: siempre tratar de ser los mejores en lo que hacemos, en el producto que 

elaboremos o en el servicio que prestemos.  

 

  



Tipos de 

emprendedores

Emprendedor 
oportunista

Siempre alerta de las 
oportunidades que lo 
rodean y que le 
ayuden a desarrollar 
su proyecto

emprendedor 
administrativo

Se mantiene en 
constante 
actualización para 
siempre dar un buen 
producto. 

Emprendedor 
adquisitivo

Investiga las mejores 
formas de hacer su 
producto o servicio.

Al querer 
independizarse va 
dejando ideas de 
negocios que otros 
aprovechan.

emprendedor 
incubador

emprendedor 
imitador

Toma la idea de 
proyecto de alguien 
más y lo desarrolla en 
base a sus ideas.

Empren 
dedor

En este trabajo conoceremos la

clasificación de los tipos de

emprendedores, con el fin de

ayudarlos a saber o decidir que

tipo de emprendedores desean

ser y cuales son sus

características principales. 

Carlos Ernesto Beltrán López



Tipos de 
emprendedores

Emprendedor 
a seguir

Es quien pretende ser 
modelo o ídolo para 
otras personas.

El emprendedor 
social

Interno: es cuando 

emprende dentro de una 

empresa que no es suya. 
Externo: cuando trabaja 
en su propia empresa.

Emprendedor 
interno/externo

Es quien busca mejorar 
algo de algún sector de 
la población sin fines 
de lucro

Son quienes 
aprovechan a un 
mercado desatendido 
o simplemente tienen 
una buena idea.

Por aprovechar 
una oportunidad

Por necesidad

En este apartado indica 
que el emprendedor se 
puede encontrar 
desempleado o busca 
otra fuente de ingresos

Empren 
dedor

En este trabajo conoceremos la

clasificación de los tipos de

emprendedores, con el fin de

ayudarlos a saber o decidir que

tipo de emprendedores desean

ser y cuales son sus

características principales. 

Carlos Ernesto Beltrán López

Según el tipo de empresa 
que desarrollan

Según la razón por 
la que emprenden



Creatividad 
La nos ayudad a inventar cosas que nos son útiles día a día, sin la creatividad seguiríamos haciendo 

muchas cosas como lo hacían nuestros antepasados. La creatividad no solo se trata de inventar 

cosas, también nos puede ayudar a mejorar la forma o el proceso con los que hacemos nuestras 

actividades cotidianas. En pocas palabras la creatividad la podríamos definir  como la capacidad de 

ver nuevas oportunidades a lo que nos rodea.  

Los hemisferios cerebrales y sus capacidades 
Hemisferio izquierdo Hemisferio derecho 

Análisis Color 

Lenguaje Ensoñaciones 

Lógica Imágenes 

Números Imaginación 

Pensamiento Concreto Música 

Pensamiento Digital Pensamiento Abstracto 

Pensamiento Digital Reconocimiento de formas 

Razonamiento Ritmo 

 

Tipos de creatividad 

Weisberg  
• Científica: la creación de la primer vacuna contra la viruela, pensando en inyectar el 

agente procedente de la vaca al cuerpo de una persona.  

• Artística: la invención de los géneros musicales y sus derivados.  

La psicología 
• Ordinaria: cuando se te ocurre una forma de arreglar una silla que no se fija bien al piso.  

• Extraordinaria: cuando los cavernícolas pensaron en frotar piedras, o frotar dos pedazos 

de madera, lo cual produjo fuego.  

Guilford 
• Divergente: El haber inventado los números.  

• Convergente: La mezcla de algunos fármacos para el tratamiento de una enfermedad 

especifica.  

 

 

 

 

 

 



 

Conclusión  
 

Actualmente me considero un emprendedor imitador ya que la idea de negocio que manejo es algo 

que ya han desarrollado varias personas en otras partes del país, pero no en esta ciudad, ya que hay 

carencia de los productos que manejo en mi proyecto por parte de otros negocios que se dedican a 

lo mismo o similar, mi idea fue meter marcas nuevas y que poca gente conoce, informarme acerca 

de los productos para darle mejor información al cliente sobre lo que está comprando.  

En cuestión del tipo de creatividad, considero que tengo más la creatividad artística ya que pienso 

que se apreciar la música, identifico cada uno de los instrumentos al escuchar una canción, los 

ritmos y los tiempos; igual sé tocar la guitarra, el ukulele, el bajo y un poco el teclado.  

¿Qué es y por qué es necesario el trabajo en equipo? 

El trabajo en equipo es cuando tienes que desarrollar un trabajo o actividad junto a otras personas, 

todos son un fin común. El trabajo en equipo es necesario para desarrollar una buena actividad ya 

que son diferentes puntos de vista que sirven para llevar o hacer de mejor forma la tarea asignada, 

de igual forma al trabajar en equipo se cuenta con diferentes conocimientos y habilidades, la cual 

puede complementar la de algún otro miembro del equipo.  

¿Qué características deben de tener un buen equipo de trabajo? 

A mi parecer deben ser las siguientes:  

• Conocimiento del tema o área en el que estarán trabajando. 

• Responsabilidad: todos deben cumplir con su parte del trabajo, esto les servirá para tener 

nuevos conocimientos.  

• Creatividad: para poder realizar el trabajo de la mejor forma posible, al ser creativos se 

pueden emplear técnicas nuevas que los ayuden a terminar más rápido.  
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