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Las técnicas de
prevencion de
riesgos laborales.

Establece la obligacion
de la Evaluacion Inicial
de los Riesgos en los
lugares de trabajo.

La Ley del 31/1995 del 8 de
noviembre de Prevencion de
Riesgos Laborales.

m—

Estas actuaciones deberan centrarse en
la eliminacion de las consecuencias

— negativas, que podrian tener los riesgos ] Puede _realizar mgdignte e Técnicas de
detectados, en la seguridad y salud de dPS conjuntos de tecnicas Proteccion.
los trabajadores.  diferentes: _
—
Las Técnicas de Prevencion (El objetivo es hacerlo antes La Ley de PRL, establece
de Riesgos Laborales, son de que se lleguen a la obligatoriedad de actuar
_J aquellas técnicas que estan  _J materializar y por sobre el riesgo.
encaminadas a actuar consiguiente puedan ) obligacién se cumple a la
directamente sobre los producir dafios en la salud perfeccion con las técnicas
_riesgos. _de los trabajadores. de prevencion activas.

La eliminacion y control de
los riesgos detectados, se

—

Esta evaluacion inicial,
permite
planificar las actuaciones
preventivas necesarias.

al empresario

—

e Técnicas de
Prevencion
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e Titulo del libro: El Manual De Administracion De La Calidad, Autor: THOMAS
PYZDEK, Editorial: EDITORIAL TRILLAS, Afio de publicacién: 2015



